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Sesión 1 y 2: Capítulos 1-14 
|. SINOPSIS E HISTORIA 


A. Llamado "Hechos de los Apóstoles", pero podría ser llamado "Hechos del 
Espíritu Santo en la Iglesia." 

a) Lo que Él hizo mientras estuvo en la tierra, Su cuerpo debe continuar 
haciéndolo hoy. (Jn. 14:12) 

b) El Libro de los Hechos es donde empezamos a ver la Iglesia en acción. 

c) El Libro de los Hechos es un modelo de cómo se debe ver la Iglesia 
hasta que Jesús regrese. 

d) Debemos hacer nuestro trabajo en nuestra generación. (Sal. 71:18) 

B. La clave para estudiar El Libro de los Hechos es reconocer la persona, el 
trabajo y ministerio del Espíritu Santo obrando a través del Cuerpo de 
Cristo 

C. Juan 14: 16-17 

D. El Libro de los Hechos fue escrito por Lucas, un médico, a Teófilo, 
alrededor de AC 62 y 65. (Lc. 1:1-4, Hechos 1:1) 

a) El Libro de los Hechos es un libro de discipulado, no se trata 
solamente de un registro histórico, sino un testimonio vivo. 
b) Hechos es una continuación del libro de Lucas. 
c) Hechos es el eslabón entre la vida de Cristo y la vida de la Iglesia. 
i. El Espíritu Santo es el autor divino. (2 Pe. 1:20-21) 
E. Objetivo del libro 
a) Bosquejar la historia y el ministerio de la Iglesia primitiva. (Jn. 21:25) 
i. Da un registro exacto del nacimiento y crecimiento de la Iglesia 
primitiva. 
b) El modelo de Dios para Su Iglesia hoy - incluye señales, prodigios y 
milagros. 


Il. Generalidades 


A. Versículo Clave: Hechos 1:8 
B. Modelo para el cumplimiento de la Gran Comisión: Mt. 28:18-20, Mc. 16:14- 
18, Lc. 24:46- 49, Jn. 20:21-23, Hc. 1: 8 
C. Trata principalmente acerca de los ministerios de Pedro y Pablo 
a) Pedro - Apóstol a los judiós (capítulos 1-12) 
b) Pablo - Apóstol a los gentiles (capítulos 13-28) 
Cc) Iglesias Locales. 


Los primeros capítulos del libro de los Hechos inspirarán y animarán su fe para la 
cosecha. 


III. Capítulo 1 


A. Los 40 días de Jesús en la tierra después de Su resurrección. (v. 1-11) 
a) Hechos 1:1-3 
i. Jesús tiene una prioridad, una obsesión, una cosa que le interesa, y 
eso es Su Reino. 
ii. Lo que Jesús enseñó durante esta temporada solidificó lo que había 
ocurrido y levantó expectativas para lo que estaba por venir. 


B. Hechos 1:4-5, 8 
2 
y 
an 


a) El poder que estaban por recibir no era solamente algo sino Alguien. 
C. Jesús trabajó íntimamente con el Espíritu Santo (Mt. 3: 16-17, Jn. 3:34) 
a) La unción del Espíritu Santo (Lc. 4:18, Mt. 12:28) 
b) Echando fuera demonios por el Espíritu de Dios. 
c) Instrucciones adicionales por el Espíritu Santo a los apóstoles que 
] había escogido. (Hc. 1:2) 
D. El era el ejemplo para la Iglesia Primitiva y para nosotros hoy en día. (Heb. 
13: 8) 
E. Lucas 24:46-47 
a) El poder se manifestaba al proclamar (v. 9-11) 
F. Habitación superior antes de Pentecostés. (v. 12-26) 
a) Hechos 1: 4, Lucas 24:49 
b) Los reunidos eran como 120 en número 
i. 3 Prerrequisitos para un mover de Dios 
a. Liderazgo Apostólico 
b. Oración Unida (Hc. 1:14) 
C. Orden Divino 
G. 11 Apóstoles - Eligieron el 12vo por sorteo 


IV. Capítulo 2 


A. Día de Pentecostés (v. 1-41) 
a) Las 5 P para reconocer dónde estamos en la historia 
i. Perfecto 
li.  Patriarcas 
iii. Pueblo de Dios 
iv. Persona - Jesucristo 
v. Pentecostés 


Pentecostés: 
El Pentecostés es 50 días después de la Pascua. 


A. La pascua era "típica" de la expiación de la muerte de Cristo 
a) Después de la Pascua se celebraba la fiesta de los primeros frutos, en 
que el primer fruto (la primicia) de la cosecha era ofrendada ante el 
Señor. 
B. La celebración de la ceremonia de las primicias fue "típica" de la 
resurrección de Cristo como "las primicias" de los muertos. 
C. La fiesta de Pentecostés "típica" de la consagración de los primeros 
miembros de la Iglesia. 
De la fiesta de los primeros frutos se contaban cincuenta días, y en ese 
último día se celebraba la fiesta de Pentecostés (de ahí que el nombre 
Pentecostés signifique cincuenta) 
Después de la resurrección de Cristo, caminó sobre la tierra por cuarenta 
días. Entonces le dijo a sus discípulos que fueran a Jerusalén y que enviaría 
el Consolador (Jn. 16: 7) 
Desde Su ascensión para Pentecostés hay días 10 más, que nos lleva a 
cincuenta días desde la resurrección. 
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1. La primera señal - recibe mayor atención 
a) Hechos 2:2-14 
2. El sermón de Pedro. (v. 14-36) 


A. Hechos 2:16-17 
a) Pedro predicó a Jesús y la resurrección. 
i. El Cristo resucitado es el poder y centro de cada sermón en 
Hechos. Es el poder de cada milagro, señal y prodigio, y el 
fundamento de toda la enseñanza en la Iglesia primitiva 


B. Hechos 2:22, 38 
C. Énfasis en la Resurrección. (Hc. 2:31-33) 
D. 3000 salvos 
E. Más señales y prodigios. (v. 43) 
F. Los nuevos creyentes se dedicaron constantemente a la enseñanza, la 
comunión, partir el pan juntos, la oración y el evangelismo. (v. 42-47) 
a) Hechos 2:47 “alabando a Dios, y teniendo favor con todo el pueblo. Y 
el Señor añadía cada día a la iglesia los que habían de ser salvos.” 
b) El libro de los Hechos se coloca como estándar e interpretación de la 
Gran Comisión. 
V. Capítulo 3 


*Cuando piense en el Capítulo 3 - Piense en "El Evangelio" 
A. La sanidad del mendigo lisiado (v. 1-11) 
a) Hechos 3: 1-16 
b) Hechos 4:16, 21-22 


Cc) Marcos 16: 17-18 
i. Como resultado de estas 2 señales, la Iglesia alcanza 8000 
miembros en cuestión de días. 
B. Este es el primero milagro de sanidad registrado en libro de los Hechos. 
C. ¿Cómo sucedió? Jn. 14:13, 16: 23,26 
a) ¡Estos son los versículos que Pedro aplicó! 
b) Hechos 3:12 ] 
i. Creyentes, hagan las mismas obras que El hizo a causa de la 
unción (el Espíritu Santo) 
Cc) Hechos 3:16 
i.  Elnombre de Jesús 
li.  Feenel Nombre 
d) 1 Corintios 12: 9 "Fe" Es una de las 9 manifestaciones del Espíritu - 
Específicamente, uno de los dones de poder. 
i. Note lo que dijo Pedro en Hechos 3: 6 
li. Una cosa que vemos en el libro de los Hechos es que parece que 
Dios usó a Pedro varias veces en la manifestación de fe especial. 
a. Compare esta historia con lo qué pasó con Pablo en Hechos 
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b. En ambos ejemplos, los hombres recibieron pero a través de 
dos métodos diferentes 
D. Segundo sermón registrado de Pedro (v. 12-26) 
a. El sermón de Pedro señaló los pecados del pueblo y se destaca por la 
conversión 
b. Hechos 3: 19-20, 26 
Cc. En la mayoría de mensajes que predicó vemos los mismos 4 puntos 
i.  Laera del Mesías ha llegado 
ii. Citas del Antiguo Testamento para probar que Jesús es el 
Mesías 
iii. La resurrección es mencionada 
iv. Un llamado al arrepentimiento 


VI. Capítulo 4 (Continuación de eventos relacionados a la sanidad del 
hombre lisiado) 


A. Pedro y Juan en la cárcel. (v. 1-22) 
a. Deuteronomio 13:1-11- estos líderes actúan en el conocimiento de la 
Palabra que han conocido. 
i.  Deut. 13: 1-5 
b. Acusados de ser profetas y engañadores, personas falsas 
i. 1 Co. 1:27 “sino que lo necio del mundo escogió Dios, para 
avergonzar a los sabios; y lo débil del mundo escogió Dios, 
para avergonzar a lo fuerte”. 
. Oración de creyentes. (v. 23-31) 
a. Hechos 4: 29-31 
. Intercambio de posesiones. (v. 32-37) 
. Hechos. 4:33 “Y con gran poder los apóstoles daban testimonio de la 
resurrección del Señor Jesús, y abundante gracia era sobre todos ellos”. 
. Al final del Capítulo 4 encontramos un ejemplo de Bernabé como contraste 
con Ananías y Safira 
a. Bernabé lleno de humildad 
b. Ananías y Safira llenos de orgullo 


VII. Capítulo 5 


nd Oo yu 


A. Ananías y Safira. (v. 1-10) 
a. La Iglesia, ahora de cinco años 
b. Su pecado no era mantener un voto o promesa. (Deut. 23: 21-23) 
B. Los apóstoles sanaban a muchos. (v. 11-16) 
a. Resultado de la purgación del pecado 
C. La persecución de los Apóstoles. (v. 12-42) 
a. Donde el poder de Dios está fluyendo, habrá persecución 
b. Los religiosos serán siempre celosos de la obra del Espíritu Santo 
Cc. Gamaliel. (Hc. 5:33-41) 
i. Hechos 22: 3 Pablo se refiere a su formación bajo Gamaliel 
ii. Hechos 5:42 “Y todos los días, en el templo y por las casas, 
no cesaban de enseñar y predicar a Jesucristo.” 
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VIll. Capítulo 6 (la necesidad de liderazgo) 


A. La elección de los siete diáconos. (v. 1-7) 
a. Respecto a la Iglesia: 
i. El crecimiento de la Iglesia demanda organización 
ii.  Quiítele un peso de encima al Pastor 
iii.  Veala visión 
iv. Todos los líderes necesitan ser llenos del Espíritu de Dios y 
sabiduría 
b. La imposición de manos - La ordenanza a una nueva posición (v. 6) 
C. Deuteronomio 15: 1-11, 16: 9-12 - la base bíblica para la alimentación 
de las viudas 
d. Esteban y Felipe, dos de los siete. (v. 5) 
i. Hechos 6:7 - Resultados - Aumento, multiplicación y obediencia 
ii. Hechos 6:8 - Esteban hace grandes maravillas y milagros 
iii. Hechos 6:9-10 


IX. Capítulo 7 (Esteban el mártir) 


A. Discurso de Esteban (v. 1-53) 
B. Muerte de Esteban (v. 54-60) 
a) Hechos 7:58 Saulo aparece en escena 


X. Capítulo 8 (Felipe el evangelista) 


A. La Iglesia fue perseguida y se dispersó después de la muerte de Esteban (v. 
1-3) 
a) Hechos 8: 1-4 
B. El ministerio de Felipe (v. 4) el final del capítulo 
a) Hechos 8: 5-8 (el anunciamiento de Cristo con señales) 
b) Hechos 21: 8-9 - Más información de Felipe como evangelista y sus 4 
hijas profetisas 
i. Siguió el mismo patrón que Jesús (v. 6-12) 
C. Simón el mago (v. 9-25) 
a) Hechos 8:13 
b) Pedro y Juan se reúnen a orar para que sean llenos del Espíritu (v. 14) 
c) La imposición de manos (v. 17) 
D. El etíope (v. 26-40) 
a) Hechos 8:35, 39-40 


XI. Capítulo 9 (La conversión de Pablo) 


A. La vida de Pablo es introducida - Su nombre anterior Saúl (v. 1-2) 
B. La conversión de Pablo (v. 3-19) 
a) Pablo recibe el Espíritu Santo (v. 17) 
C. Después de su conversión 
a) Damasco (v. 20-25) 
1.  Predicando a Cristo (v.20-22) 
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li. Pablo escapa de noche 
b) Jerusalén (v. 26-31) 
i. Hechos 9:28-31 
D. El ministerio de Pedro continua (v. 32-42) 

a) Eneas es sanado (v. 32-34) 

b) El fruto (v. 35) 

c) 2 pueblos se convirtieron al Señor como resultado de la sanidad de 

una persona. (Esta es una señal y prodigio) 

d) Dios nunca quiso que llegáramos a las masas a través de la razón 

i. Hechos 9: 36-42 - el mismo ciclo 


Xil. Capítulo 10 (la salvación de los gentiles) 


A. Cornelio, el comienzo de la recepción de Jesús por los gentiles (10:1 - 11:18) 
B. Pedro tiene una revelación 
a) Hechos 10:15 
b) Hechos 10:19 
C. Pedro va a la casa de Cornelio y comienza a predicar (v. 36-38) 
a) El contenido de su mensaje a los gentiles (v. 39-43) 
b) La resurrección y el perdón de pecados por medio de Su nombre. 
D. El derramamiento del Espíritu Santo (v. 44-46) 


XIII. Capítulo 11 - (La Iglesia de Antioquía) 


La mano del Señor (v. 19-30) 

A. La conexión de la “mano del Señor” (v. 19-21) 
a) En el ministerio de Jesús había mucha imposición de manos. 
b) Las manos de los hombres habían de convertirse en las manos del 

Senor. 

B. Pablo y Bernabé (v. 22-26) 

C. Ahora vemos el don de profecía entrar en escena 
a) Un hombre llamado Agabo (v. 27-28) 


XIV. Capítulo 12 - (Pedro en prisión) 


A. Persecución de los creyentes (v. 1-2) 

a) Pedro es arrestado (v. 3) 
B. Muerte de Herodes (v. 20-25) 

a) Pero la Palabra del Señor crecía y se multiplicaba (v. 24) 
C. Pablo y Bernabé regresan a Antioquía 


XV. Capítulo 13 (El primer viaje misionero de Pablo) - 13: 4 -14: 28 


A. 13-15 Años después de Pentecostés; 46-48 dC (2 años) 
B. Capítulo 13 - ciudades visitadas - Seleucia - Chipre - Salamina - Pafos - 


Perge - Pisidia 
7 
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a) Chipre (v. 4-12) 
C. La siguiente señal (v. 6-12) 


D. Pisidia (v. 13-52) 
a) Pablo obtiene la oportunidad de predicar - Jesús es el Cristo, la 
resurrección de los muertos y el arrepentimiento (v. 44-45) 
b) Pablo proclama que vamos a los gentiles (v. 47-49) 


D. Capítulo 14 - Continúa con Pablo y Bernabé en el viaje misionero a - Iconio - 
Listra - Derbe - Listra - Licaonia - Pisidia - -Perge - Iconio - Antioquía 


A. Iconio (v. 1-7) 

a) Según el registro de Hechos - El libro no conoce otra forma de 
evangelización al mundo aparte de señales y maravillas 

b) Dios no espera que el pagano crea en El sino es a través de la 
confirmación de Su Palabra. 

c) Marcos 16:20 Y ellos, saliendo, predicaron en todas partes, 
ayudándoles el Señor y confirmando la Palabra con las señales que la 
seguían. Amén. 

d) Hechos 14: 7 Y allí continuó predicando el evangelio. 

B. Listra y en Derbe (v. 8-21) 
a) Hechos 14:8-10 
b) Pablo es apedreado (v. 19) 
C. Regreso a Antioquía (v. 21-28) 
a) Hechos 14:21- 23 


Sesión 3: Capítulos 15-22 


XVI. Capítulo 15: Segundo viaje misionero de Pablo 


A. Uno de los capítulos más importantes de la Historia de la Iglesia; los 
principios establecidos se han mantenido durante toda la Edad de la Iglesia. 
B. La controversia 
a) El conflicto entre la ley y la gracia; La circuncisión vs. la 
incircuncisión; El ritual de la ley contra la ley espiritual. 
i. Hechos 15: 1-2 
C. La decisión - No debía de ser difícil para los gentiles recibir a Jesús 
a) Hechos 15:10-13 
D. Gal. 2: 1-4, Rom. 2: 4-9, Ef. 2: 5-22 
E. La guianza del Espíritu Santo (v. 22-23, 25-28, 34) 


XVII. El segundo viaje misionero de Pablo comienza - 15: 36-18: 22 


Disputa entre Pablo y Bernabé (v. 35-40) 
A. 49-52 dC (3 años) 
B. Capítulo 15 - Siria - Cilicia - El fortalecimiento de las iglesias 
C. Capítulo 16 (El nacimiento de la Iglesia de Filipos) 
a) Derbe - Listra - Frigia - Galacia - Misia - Troas -Samotracia - Neápolis 
- Filipos 
i. Hechos 16: 1 - Pablo se encuentra con Timoteo 
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li. Hechos16: 5-10 
b) Pablo y Silas en Filipos (v. 16-24) 
i. Pablo y Silas son arrojados a la cárcel 
D. Capítulo 17 - Pablo continúa su segundo viaje misionero - en Tesalónica, 
Berea y Atenas 
a) Hechos 17: 2-6, 10-12 
b) Pablo va a Atenas (v. 16-17) 
c) Predica su famoso sermón (v. 22-31) 
E. Capítulo 18 - Corinto - Efeso - Cesárea - Antioquía 
a) En Corinto - Pablo se encuentra con Aquila y Priscila - eran 
fabricantes de tiendas (v. 4-11) 
i. SevaabEfeso - va a la sinagoga (v. 19) 
ii. Sevaa Cesárea después a Antioquía. (v. 22) 


XVIII. Tercer viaje misionero de Pablo - el viaje comienza 13: 23-21: 14 


A. Galacia - Frigia - Éfeso 
a) Su misión (v. 23) 
b) Apolos entra en escena (v. 24-26) 
B. Capítulo 19 - cronológicamente (20 años desde el Capítulo 2) 
a) Pablo pasa alrededor de 3 años en Efeso 
i. El bautismo en el nombre de Jesús (v. 1-7) 
a. Toda Asia escuchó la Palabra del Señor (v. 8-10) 
b. Señales y prodigios (v. 11-12) 
Cc. Los resultados (v. 18-20) 
d. Una de las iglesias más poderosas del Nuevo Testamento 
fue establecida en la ciudad de Éfeso 
li. Los siete hijos de Esceva (v. 13-16) 
iii. Un alboroto en Efeso (v. 23-41) 

C. Capítulo 20 - Efeso - Macedonia - Grecia - Macedonia - Troas - Asón - 
Mitilene - Quío - Samos -Mileto - Cos-Rodas - Patara - Fenicia - Tiro - 
Tolemaida - Cesarea 

a) Más señales y milagros suceden en Troas (v. 6-12) 
i. Pablo llama a los ancianos en unidad (v. 18-21) 
ii. El Espíritu Santo confirma (v. 22-27) 
iii. Pablo advierte contra los malos obreros (v. 28-32) 
iv.  Suejemplo como ministro (v. 33-38) 


XIX. El ministerio de Pablo en Jerusalén - 21: 40-23 


A. Capítulo 21 - Cesarea - Jerusalén (v. 3-4, 8-14) 
a) Pablo y su equipo parten hacia Jerusalén 
b) Pablo se encuentra en el templo y sucede otro alboroto (v. 30-34) 
Cc) Pablo comienza a predicar (v. 39 -40) 
B. Capítulo 22 - Pablo da su testimonio y defensa ante las multitudes 
a) Hechos 22:21-28 


Sesión 4: Capítulos 23-28 


C. Capítulo 23 (El Señor se le aparece a Pablo) 
a) Pablo ante el Sanedrín 
i. Hechos 23: 1-6, 10 
ii. El Señor se le aparece a Pablo (v. 11) 
b) Conspiración para matar a Pablo (v. 12) 


XX. El testimonio de Pablo en Cesárea 


A. Pablo es transferido a Cesárea 
B. Capítulo 24 - El juicio de Pablo frente a Felix (v. 1, 5) 
a) Pablo hace su defensa en (v. 10-21) 
b) Hechos 24: 22-27 
C. Capítulo 25 (Pablo tomando el lugar de testigo) 
a) Juicio ante Festo (v. 6-10) 
i. Pablo apela ante emperador (v. 11) 
b) El rey Agripa Il 
D. Capítulo 26 - Pablo ante el Rey Agripa) 
a) Hechos 26: 6-8 Pablo predicando la resurrección 
b) Hechos 26: 22-23) 
c) Pablo revela su propósito y llamado (v. 16-20, 31-32) 


XXI. Capítulo 27 - el viaje de Pablo a Roma y el naufragio 


A. Pablo siguiendo a los testigos (v. 9-12) 
a) Hechos 27: 22-26 


XXIl. Capítulo 28 - Malta y Roma 


A. Más señales y prodigios (v. 2-8) 
B. Cruzada en Malta (v. 9) 
C. Pablo llega a Roma (v. 16-17, 23-31) 


XXIIIl. Resumen 


El libro comienza con el derramamiento del Espíritu Santo sobre la nación judía y 
termina con la nación que rechaza el evangelio y Pablo presentando el evangelio a 
los gentiles. 


El libro de los Hechos se puede describir en 3 formas: 
A. La Iglesia en su inicio 
B. Los hechos del Espíritu Santo 
C. El patrón divino para la Iglesia local del Nuevo Testamento 


Cubre un período de 30 años, desde el 34 hasta el 64 D.C. 


En el año 70 D.C. el Templo de Jerusalén fue destruido por Roma y los judíos se 
esparcieron a los cuatro rincones de la tierra. 
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Estudio de los evangelios 


Rev. Garth Pursley 
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Evangelio según Mateo 


Autor: Este libro es conocido como el Evangelio de Mateo porque fue escrito por 
el apóstol que lleva el mismo nombre. El estilo del libro es exactamente lo que se 
esperaría de un hombre que una vez fue recaudador de impuestos. Mateo tiene 
un gran interés en la contabilidad (18: 23-24; 25: 14-15). El Evangelio de Mateo 
es muy ordenado y conciso. En lugar de escribir en orden cronológico, Mateo 
organiza este Evangelio a través de seis discusiones. 


Como recaudador de impuestos, Mateo poseía una habilidad que provoca que su 
escritura sea aún más emocionante para los cristianos. Se esperaba que los 
recaudadores de impuestos fueran capaces de escribir en forma de taquigrafía, 
que esencialmente significaba que Mateo pudo grabar las palabras de las 
personas mientras hablaban, palabra por palabra. Esta capacidad significa que 
las palabras de Mateo no sólo están inspiradas por el Espíritu Santo, sino que 
también representan una transcripción real de algunos de los sermones de Cristo. 
Por ejemplo, el Sermón del Monte, según consta en los capítulos 5-7, es casi 
seguro que fue una perfecta grabación de ese gran mensaje. 


Fecha de Escritura: Como apóstol, Mateo escribió el Evangelio de Mateo en el 
período inicial de la iglesia, probablemente en el año 55-65. Este fue un momento 
en que la mayoría de los cristianos eran judíos conversos, por lo que el enfoque de 
Mateo en la perspectiva judía de este Evangelio es comprensible. 


Propósito de la Escritura: Mateo tiene la intención de demostrar a los judíos 
que Jesucristo es el Mesías prometido. Más que cualquier otro Evangelio, el 
Evangelio de Mateo cita el Antiguo Testamento para mostrar cómo Jesús cumplió 
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las palabras de los profetas judíos. Mateo describe en detalle el linaje de Jesús 
desde David, y utiliza muchas formas de discursos con la que los judíos estarían 
cómodos. El amor de Mateo y la preocupación por su pueblo es evidente a través 
de su meticuloso enfoque para contar la historia del evangelio. 


Versículos Clave: Mateo 5: 17 “No penséis que he venido para abrogar la ley o 
los profetas; no he venido para abrogar, sino para cumplir.” 


Mateo 5:43-44 “Oísteis que fue dicho: Amarás a tu prójimo, y aborrecerás a tu 
enemigo. Pero yo os digo: Amad a vuestros enemigos, bendecid a los que os 
maldicen, haced bien a los que os aborrecen, y orad por los que os ultrajan y os 
persiguen.” 


Mateo 6:9-13 “Vosotros, pues, oraréis así: Padre nuestro que estás en los cielos, 
santificado sea tu nombre. Venga tu reino. Hágase tu voluntad, como en el cielo, 
así también en la tierra. El pan nuestro de cada día, dánoslo hoy. Y perdónanos 
nuestras deudas, como también nosotros perdonamos a nuestros deudores. Y no 
nos metas en tentación, mas líbranos del mal; porque tuyo es el reino, y el poder, 
y la gloria, por todos los siglos. Amén.” 


Mateo 16:26 “Porque ¿qué aprovechará al hombre, si ganare todo el mundo, y 
perdiere su alma? ¿O qué recompensa dará el hombre por su alma?” 

Mateo 22:37-40 “Jesús le dijo: Amarás al Señor tu Dios con todo tu corazón, y con 
toda tu alma, y con toda tu mente. Este es el primero y grande mandamiento. Y el 
segundo es semejante: Amarás a tu prójimo como a ti mismo. De estos dos 
mandamientos depende toda la ley y los profetas.” 


Mateo 27:31 “Después de haberle escarnecido, le quitaron el manto, le pusieron 
sus vestidos, y le llevaron para crucificarle.” 


Mateo 28:5-6 “Mas el ángel, respondiendo, dijo a las mujeres: No temáis vosotras; 
porque yo sé que buscáis a Jesús, el que fue crucificado. No está aquí, pues ha 
resucitado, como dijo. Venid, ved el lugar donde fue puesto el Señor.” 


Mateo 28:19-20 “Por tanto, id, y haced discípulos a todas las 
naciones, bautizándolos en el nombre del Padre, y del Hijo, y del Espíritu Santo; 
enseñándoles que guarden todas las cosas que os he mandado; y he aquí yo estoy 
con vosotros todos los días, hasta el fin del mundo. Amén.” 


Breve Resumen: El Evangelio de Mateo discute el linaje, nacimiento y 
primeros años de vida de Cristo en los dos primeros capítulos. A partir de ahí, el 
libro analiza el ministerio de Jesús. Las descripciones de las enseñanzas de Cristo 
se presentan en forma de "discursos", como el Sermón del Monte en los capítulos 
5 a 7. El capítulo 10 trata de la misión y el propósito de los discípulos; el capítulo 
13 es una colección de parábolas; el capítulo 18 habla de la iglesia; el capítulo 23 
comienza con un discurso sobre la hipocresía y el futuro. Los capítulos 21 a 27 
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discuten el arresto, tortura y ejecución de Jesús. El último capítulo describe la 
Resurrección y la Gran Comisión. 


Conexiones: Debido a que el propósito de Mateo es presentar a Jesucristo como 
el Rey y Mesías de Israel, éste se refiere al Antiguo Testamento más que 
cualquiera de los otros tres evangelistas. Mateo cita más de 60 pasajes proféticos 
del Antiguo Testamento demostrando cómo Jesús cumplió toda profecía. El 
comienza su Evangelio con la genealogía de Jesús, se remonta a Abraham, el 
progenitor de los judíos. A partir de ahí, Mateo cita extensamente de los profetas, 
con frecuencia utilizando la frase "como fue dicho por el profeta (s)" (Mateo 1: 22- 
23, 2: 5-6, 2:15, 4: 13-16, 8: 16-17, 13:35, 21: 4-5). Estos versículos se refieren a 
las profecías del Antiguo Testamento acerca de su nacimiento virginal (Isaías 
7:14) en Belén (Miqueas 5: 2), Su regreso de Egipto después de la muerte de 
Herodes (Oseas 11: 1), Su ministerio a los gentiles (Isaías 9: 1-2; 60: 1-3), Sus 
milagros y sanidades de cuerpo y alma (Isaías 53: 4), Su hablar en parábolas 
(Salmo 78: 2), y Su entrada triunfal en Jerusalén (Zacarías 9: 9 ). 


Aplicación Práctica: El Evangelio de Mateo es una excelente introducción a 
las enseñanzas básicas del cristianismo. El estilo de esquema lógico hace que sea 
fácil localizar las discusiones sobre diversos temas. El Evangelio de Mateo es 
especialmente útil para la comprensión de cómo la vida de Cristo fue el 
cumplimiento de las profecías del Antiguo Testamento. 

El público objetivo de Mateo fueron sus compañeros judíos, muchos de ellos, 
especialmente los fariseos y los saduceos, se negaron obstinadamente a aceptar a 
Jesús como su Mesías. Pese a los siglos de leer y estudiar el Antiguo Testamento 
sus ojos estaban cegados a la verdad de quién era Jesús. Jesús los reprendió por 
sus Corazones duros y su negativa a reconocer a Aquel que supuestamente habían 
estado esperando (Juan 5: 38-40). Ellos querían un Mesías en sus propios 
términos, uno que cumpliría sus propios deseos y haría lo que querían que 
hiciera. ¿Cuántas veces buscamos a Dios en nuestros propios términos? Acaso no 
lo rechazamos atribuyéndole sólo aquellas cualidades que encontramos 
aceptables, las que nos hacen sentir bien, Su amor, Su misericordia, Su gracia; 
mientras que rechazamos aquellas que encontramos objetables- Su ira, Su justicia 
y Su enojo santo. No nos debemos atrever a cometer el mismo error de los 
fariseos, creando a Dios a nuestra imagen y luego esperar que viva a la altura de 
nuestros estándares. Tal dios no es más que un ídolo. La Biblia nos da más que 
suficiente información sobre la verdadera naturaleza e identidad de Dios y de 
Jesucristo para justificar nuestra adoración y nuestra obediencia. 


Evangelio según Marcos 


Autor: Aunque el Evangelio de Marcos no nombra a su autor, es el testimonio 
unánime de los padres de la iglesia que Marcos quién lo escribió. Él era un 
asociado del apóstol Pedro y, evidentemente, su hijo espiritual (1 Pedro 5:13). Fue 
de Pedro que recibió información de primera mano sobre los acontecimientos y 
las enseñanzas del Señor y preservó la información en forma escrita. En general 
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se considera que Marcos es el mismo Juan Marcos del Nuevo Testamento (Hechos 
12:12). Su madre era una cristiana rica y prominente en la iglesia de Jerusalén y 
probablemente la iglesia se reunía en su casa. Marcos se unió a Pablo y Bernabé 
en su primer viaje misionero pero no en el segundo a causa de un fuerte 
desacuerdo entre ambos (Hechos 15: 37-38). Sin embargo cerca del final de la 
vida de Pablo, éste llamó a Marcos para estar con él (2 Timoteo 4:11). 


Fecha de su Escritura: El Evangelio de Marcos fue probablemente uno de los 
primeros libros escritos en el Nuevo Testamento probablemente en el año 55-59. 


Propósito de la Escritura: Mientras que Mateo está escrito principalmente 
para sus colegas judíos, el evangelio de Marcos parece estar dirigido a los 
creyentes de Roma, en particular los gentiles. Marcos escribió como un pastor a 
los cristianos que previamente habían escuchado y creído en el Evangelio 
(Romanos 1: 8). Él desea que tengan una historia biográfica de Jesucristo como el 
Siervo del Señor y Salvador del mundo con el fin de fortalecer su fe en medio de 
la severa persecución y enseñarles lo que significaba ser sus discípulos. 


Versículos Clave: Marcos 1:11 “Y vino una voz de los cielos que decía: Tú eres 
mi Hijo amado; en ti tengo complacencia.” 


Marcos 1:17 “Y les dijo Jesús: Venid en pos de mí, y haré que seáis pescadores de 
hombres.” 


Marcos 10:14-15 “Viéndolo Jesús, se indignó, y les dijo: Dejad a los niños venir a 
mí, y no se lo impidáis; porque de los tales es el reino de Dios. De cierto os digo, 
que el que no reciba el reino de Dios como un niño, no entrará en él.” 


Marcos 10:45 “Porque el Hijo del Hombre no vino para ser servido, sino para 
servir, y para dar su vida en rescate por muchos.” 


Marcos 12:33 “Y el amarle con todo el corazón, con todo el entendimiento, con 
toda el alma, y con todas las fuerzas, y amar al prójimo como a uno mismo, es más 
que todos los holocaustos y sacrificios.” 

Marcos 16:6 “Mas él les dijo: No os asustéis; buscáis a Jesús nazareno, el que fue 
crucificado; ha resucitado, no está aquí; mirad el lugar en donde le pusieron.” 


Marcos 16:15 “Y les dijo: Id por todo el mundo y predicad el evangelio a toda 
criatura.” 


Breve Resumen: Este evangelio es único porque hace hincapié en las acciones 
de Jesús más que en su enseñanza. Está escrito de forma sencilla, moviéndose 
rápidamente de un episodio de la vida de Cristo a otro. No comienza con una 
genealogía como en Mateo porque los gentiles no estarían interesados en su 
linaje. Después de la introducción de Jesús en su bautismo, Jesús comenzó su 
ministerio público en Galilea y llamó a los primeros cuatro de sus doce discípulos. 
Lo que sigue es el testimonio de la vida, muerte y resurrección de Jesús. El relato 
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de Marcos no es sólo una colección de historias sino una narración escrita para 
revelar que Jesús es el Mesías, no sólo para los judíos, sino también para los 
gentiles. En una profesión dinámica, los discípulos, encabezados por Pedro, 
reconocieron su fe en El (Marcos 8: 29-30) a pesar de que no lograron entender 
completamente su mesianismo hasta después de su resurrección. Al seguir sus 
viajes por Galilea y las zonas de los alrededores, y luego a Judea nos damos 
cuenta del ritmo tan rápido que estableció. El tocó las vidas de muchas personas, 
pero dejó una marca indeleble en sus discípulos. En la transfiguración (Marcos 9: 
1-9) Les dio a tres de ellos un adelanto de Su futuro regreso en poder y gloria, y 
de nuevo les reveló quién era. Sin embargo, en los días previos a su último viaje a 
Jerusalén, vemos a los discípulos desconcertados, temerosos y con dudas. En el 
arresto de Jesús El se quedó solo después de que huyeron. En las siguientes horas 
de juicio, Jesús proclamó valientemente que El es el Cristo, el Hijo del Bendito y 
que Él sería triunfador en su regreso (Marcos 14: 61-62). Los eventos climáticos 
que rodean la crucifixión, muerte, sepultura y resurrección no fueron 
presenciados por la mayoría de sus discípulos. Sin embargo, varias mujeres fieles 
hicieron presencia de Su pasión. Pasado el sábado, temprano en la mañana del 
primer día de la semana, se fueron a la tumba con especias de entierro. Cuando 
vieron que la piedra había sido removida, entraron en la tumba. No fue el cuerpo 
de Jesús lo que vieron, pero un ángel revestido de blanco. El alegre mensaje que 
recibieron fue: "¡Ha resucitado!" Las mujeres fueron las primeras evangelizadoras 
a medida que se extienden las buenas nuevas de su resurrección. Este mismo 
mensaje ha sido difundido en todo el mundo en los siglos siguientes hasta 
nosotros hoy. 


Conexiones: Dado que la audiencia de Marcos fueron los gentiles, no cita con 
tanta frecuencia el Antiguo Testamento como el Evangelio de Mateo, que estaba 
escribiendo principalmente para judíos. El no comienza con una genealogía que 
vincule a Jesús con los patriarcas judíos, sino que comienza con Su bautismo, el 
comienzo de Su ministerio terrenal. Pero incluso allí, Marcos cita una profecía del 
Antiguo Testamento con respecto al mensajero-Juan el Bautista -quien exhortaría 
al pueblo a "preparar el camino del Señor" (Marcos 1: 3; Isaías 40: 3) mientras 
esperaban la llegada de su Mesías. 

Jesús hace referencia al Antiguo Testamento en varios pasajes de Marcos. En 
Marcos 7: 6 Jesús reprende a los fariseos por su adoración superficial a Dios con 
sus labios mientras que sus corazones estaban lejos de él, y se refiere a su propio 
profeta, Isaías, para condenarlos por su dureza de corazón (Isaías 29:13). Jesús se 
refirió a otra profecía del Antiguo Testamento que se había de cumplir esa misma 
noche mientras los discípulos fuera esparcidos como ovejas que no tienen pastor 
cuando Jesús fue arrestado y condenado a muerte (Marcos 14:27; Zacarías 13: 7). 
Se refirió de nuevo a Isaías cuando limpió el templo de los cambistas (Marcos 11: 
15-17; Isaías 56: 7; Jeremías 07:11) y los Salmos cuando explicó que El era el 
principal pilar de nuestra fe y de la Iglesia (Marcos 12: 10-11; Salmo 118: 22-23). 


Aplicación Práctica: Marcos presenta a Jesús como el Siervo sufriente de Dios 


(Marcos 10:45) y como Aquel que vino a servir y sacrificarse por nosotros, en 
parte para inspirarnos a hacer lo mismo. Estamos para servir como El lo hizo con 
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la misma grandeza de humildad y devoción al servicio de los demás. Jesús nos 
exhorta a recordar que para ser grande en el reino de Dios, debemos ser el 
servidores de todos (Marcos 10:44). El sacrificio debe trascender nuestra 
necesidad de reconocimiento o recompensa al igual que Jesús estaba dispuesto a 
ser humillado mientras daba su vida por las ovejas. 


Evangelio según Lucas 


Autor: El Evangelio de Lucas no identifica a su autor. Partiendo de Lucas 1: 1-4 y 
Hechos 1: 1-3, es claro que el mismo autor escribió Lucas y Hechos, dirigiendo 
ambos al "excelentísimo Teófilo", posiblemente un dignatario romano. La 
tradición desde los primeros días de la iglesia ha sido que Lucas, un médico y un 
compañero cercano del apóstol Pablo, escribió Lucas y los Hechos (Colosenses 
4:14; 2 Timoteo 4:11). Esto haría de Lucas el único gentil que haya escrito libros 
de la Escritura. 


Fecha de su Escritura: El Evangelio de Lucas fue escrito probablemente entre 
los años 58 y 65. 


Propósito de la Escritura: Al igual que con los otros dos evangelios sinópticos 
- Mateo y Marcos - el propósito de este libro es revelar al Señor Jesucristo y todo 
lo que Él "comenzó a hacer y a enseñar hasta el día en que fue llevado al cielo 
"(Hechos 1: 1-2). El evangelio de Lucas es el único relato meticuloso con la - 
historia "relato ordenado" (Lucas 1: 3), en consonancia con la mente clínica de 
Lucas - detallando cosas que los otros relatos omiten. La historia de Lucas sobre 
la vida del Gran Médico enfatiza su ministerio para - y compasión por - los 
gentiles, samaritanos, mujeres, niños, recaudadores de impuestos, pecadores, y 
otros considerados como marginados en Israel. 


Versículos Clave: Lucas 2:4-7 “Y José subió de Galilea, de la ciudad de 
Nazaret, a Judea, a la ciudad de David, que se llama Belén, por cuanto era de la 
casa y familia de David; para ser empadronado con María su mujer, desposada 
con él, la cual estaba encinta. Y aconteció que estando ellos allí, se cumplieron los 
días de su alumbramiento. Y dio a luz a su hijo primogénito, y lo envolvió en 
pañales, y lo acostó en un pesebre, porque no había lugar para ellos en el mesón.” 


Lucas 3:16 “Respondió Juan, diciendo a todos: Yo a la verdad os bautizo en agua; 
pero viene uno más poderoso que yo, de quien no soy digno de desatar la correa 
de su calzado; él os bautizará en Espíritu Santo y fuego.” 


Lucas 4:18-19, 21 “El Espíritu del Señor está sobre mí, Por cuanto me ha ungido 
para dar buenas nuevas a los pobres; Me ha enviado a sanar a los quebrantados 
de corazón; A pregonar libertad a los cautivos, Y vista a los ciegos; A poner en 
libertad a los oprimidos; A predicar el año agradable del Señor. Y comenzó a 
decirles: Hoy se ha cumplido esta Escritura delante de vosotros.” 
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Lucas 18:31-32 “Tomando Jesús a los doce, les dijo: He aquí subimos a Jerusalén, 
y se cumplirán todas las cosas escritas por los profetas acerca del Hijo del 
Hombre. Pues será entregado a los gentiles, y será escarnecido, y afrentado, y 
escupido.” 


Lucas 23:33-34 “Y cuando llegaron al lugar llamado de la Calavera, le crucificaron 
allí, y a los malhechores, uno a la derecha y otro a la izquierda. Y Jesús decía: 
Padre, perdónalos, porque no saben lo que hacen. Y repartieron entre sí sus 
vestidos, echando suertes.” 


Lucas 24:1-3 “El primer día de la semana, muy de mañana, vinieron al sepulcro, 
trayendo las especias aromáticas que habían preparado, y algunas otras mujeres 
con ellas. Y hallaron removida la piedra del sepulcro; y entrando, no hallaron el 
cuerpo del Señor Jesús.” 


Breve resumen: Considerado el libro más bello jamás escrito, Lucas nos habla 
sobre los padres de Jesús; el nacimiento de su primo, Juan el Bautista; el viaje de 
María y José a Belén, donde Jesús nace en un pesebre; y la genealogía de Cristo a 
través de María. El ministerio público de Jesús revela su compasión perfecta y el 
perdón a través de las historias del hijo pródigo, el hombre rico y Lázaro, y el 
buen samaritano. Mientras que muchos creen en este amor sin prejuicios que 
supera todos los límites humanos, muchos otros, especialmente los líderes 
religiosos - desafían y se oponen a las afirmaciones de Jesús. Se anima a los 
seguidores de Cristo para contar el costo del discipulado, mientras que sus 
enemigos buscan su muerte en la cruz. Finalmente, Jesús es traicionado, juzgado, 
condenado y crucificado. Pero la tumba no puede sostenerse! Su resurrección 
asegura la continuación de su ministerio de buscar y salvar a los perdidos. 


Conexiones: Dado que Lucas era un gentil, sus referencias al Antiguo 
Testamento son relativamente pocos en comparación con aquellas en el evangelio 
de Mateo, y la mayoría de las referencias del Antiguo Testamento están en las 
palabras pronunciadas por Jesús en lugar de la narración de Lucas. Jesús usó el 
Antiguo Testamento para defenderse de los ataques de Satanás, respondiéndole 
con "Escrito está" (Lucas 4: 1-13); para identificarse a sí mismo como el Mesías 
prometido (Lucas 4: 17-21); para recordar a los fariseos de su incapacidad para 
cumplir la Ley y su necesidad de un Salvador (Lucas 10: 25-28, 18: 18-27); y para 
confundir su aprendizaje cuando trataron de atraparlo y engañarlo (Lucas 20). 


Aplicación Práctica: Lucas nos da un hermoso retrato de nuestro compasivo 
Salvador. Jesús no estaba "desconectado" de los pobres y los necesitados; de 
hecho, eran un foco principal en Su ministerio. Israel en el tiempo de Jesús era 
una sociedad muy clasista. Los débiles y oprimidos eran literalmente incapaces de 
mejorar su suerte en la vida y fueron especialmente abiertos al mensaje que 
predicaba "el reino de Dios está cerca de vosotros" (Lucas 10: 9). Este es un 
mensaje que debemos llevar a los que nos rodean que desesperadamente 
necesitan oírlo. Incluso en países relativamente ricos, la necesidad espiritual es 
alarmante. Los cristianos deben seguir el ejemplo de Jesús y llevar la buena nueva 
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de la salvación a los espiritualmente pobres y necesitados. El reino de Dios está 
cerca y el tiempo se acorta cada día. 


Evangelio según Juan 


Autor: Juan 21: 20-24 describe al autor como "el discípulo a quien Jesús amaba", 
y tanto por razones históricas como internas se entiende que es el apóstol Juan, 
uno de los hijos de Zebedeo (Lucas 5:10). 


Fecha de su Escritura: El descubrimiento de ciertos fragmentos de papiro con 
fecha alrededor del año 135 requiere que el libro que ha sido escrito en este 
tiempo, copiado y distribuido antes de esa fecha. Y mientras que algunos piensan 
que fue escrito antes de la destrucción de Jerusalén (70 dC), AD 85-90 es un 
tiempo más aceptado para su escritura. 


Propósito de la Escritura: Juan 20:31 cita el propósito de la siguiente 
manera: "Pero éstas se han escrito para que creáis que Jesús es el Cristo, el Hijo 
de Dios, y para que creyendo, tengáis vida en su nombre". A diferencia de los tres 
evangelios sinópticos, el propósito de Juan no es presentar un relato cronológico 
de la vida de Cristo, sino para mostrar su deidad. Juan no sólo estaba tratando de 
fortalecer la fe de los creyentes de segunda generación y lograr la fe en los 
demás, sino que también trató de corregir una falsa enseñanza que se estaba 
extendiendo. Juan enfatizó a Jesucristo como "el Hijo de Dios", verdadero Dios y 
verdadero hombre, en contra de la falsa doctrina que vio al "espíritu de Cristo", 
como viene sobre el Jesús humano en su bautismo y lo dejó en la crucifixión. 


Versículos Clave: Juan 1:1, 14 “En el principio era el Verbo, y el Verbo era con 
Dios, y el Verbo era Dios. Y aquel Verbo fue hecho carne, y habitó entre nosotros 
(y vimos su gloria, gloria como del unigénito del Padre), lleno de gracia y de 
verdad.” 


Juan 1:29 “El siguiente día vio Juan a Jesús que venía a él, y dijo: He aquí el 
Cordero de Dios, que quita el pecado del mundo.” 


Juan 3:16 “Porque de tal manera amó Dios al mundo, que ha dado a su Hijo 
unigénito, para que todo aquel que en él cree, no se pierda, mas tenga vida 
eterna.” 


Juan 6:29 “Respondió Jesús y les dijo: Esta es la obra de Dios, que creáis en el que 


él ha enviado.” 
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Juan 10:10 “El ladrón no viene sino para hurtar y matar y destruir; yo he venido 
para que tengan vida, y para que la tengan en abundancia.” 


Juan 10:28 “Y yo les doy vida eterna; y no perecerán jamás, ni nadie las 
arrebatará de mi mano.” 


Juan 11:25-26 “Le dijo Jesús: Yo soy la resurrección y la vida; el que cree en mí, 
aunque esté muerto, vivirá. Y todo aquel que vive y cree en mí, no morirá 
eternamente. ¿Crees esto?” 


Juan 13:35 “En esto conocerán todos que sois mis discípulos, si tuviereis amor los 
unos con los otros.” 


Juan 14:6 “Jesús le dijo: Yo soy el camino, y la verdad, y la vida; nadie viene al 
Padre, sino por mí.” 

Juan 14:9 “Jesús le dijo: ¿Tanto tiempo hace que estoy con vosotros, y no me has 
conocido, Felipe? El que me ha visto a mí, ha visto al Padre; ¿cómo, pues, dices 
tú: Muéstranos el Padre?” 


Juan 17:17 “Santifícalos en tu verdad; tu palabra es verdad.” 


Juan 19:30 “Cuando Jesús hubo tomado el vinagre, dijo: Consumado es. Y 
habiendo inclinado la cabeza, entregó el espíritu.” 


Juan 20:29 “Jesús le dijo: Porque me has visto, Tomás, creíste; bienaventurados 
los que no vieron, y creyeron.” 


Breve Resumen: El Evangelio de Juan selecciona sólo siete milagros como 
señales para demostrar la divinidad de Cristo y para ilustrar Su ministerio. 
Algunas de estas señales e historias se encuentran solamente en Juan. El suyo es 
el más teológico de los cuatro evangelios y, a menudo da la razón detrás de los 
acontecimientos mencionados en los otros evangelios. También comparte sobre el 
ministerio que se acerca del Espíritu Santo después de la ascensión de Jesús. Hay 
ciertas palabras o frases que Juan usa con frecuencia que muestran los temas que 
se repiten de su Evangelio: creer, testigo, Consolador, vida, muerte, la luz, la 
oscuridad, Yo soy... (Como en Jesús es el "Yo Soy"), y el amor. El evangelio de 
Juan presenta a Cristo, no a partir de su nacimiento, pero desde "el principio" 
como "la Palabra" (Logos) que, como Deidad, está involucrado en todos los 
aspectos de la creación (1: 1-3) y que más tarde se convierte en carne (1: 14) con 
el fin de que pudiera quitar nuestros pecados como el impecable, Cordero del 
sacrificio (Juan 1:29). Juan selecciona conversaciones espirituales que muestran 
que Jesús es el Mesías (4:26) y explica cómo uno se salva por Su muerte en la 
cruz (3: 14-16). Jesús enoja repetidamente a los líderes judíos ya que los corrige 
(2: 13-16); sanidades el día de reposo, y reclama características que pertenecen a 
Dios (5:18; 8: 56-59; 9: 6,16; 10:33). Jesús prepara a sus discípulos para su 
próxima muerte y para Su ministerio después de Su resurrección y ascensión 
(Juan 14-17). Luego voluntariamente muere en la cruz en nuestro lugar (10: 15- 
18), pagando nuestra deuda en su totalidad (19:30), para que el que confíe en Él 
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como su Salvador, sea salvo (Juan 3:14 -16). A continuación, se levanta de entre 
los muertos, convenciendo incluso a los discípulos más dudosos, que El es Dios y 
Señor (20: 24-29). 


Conexiones: El retrato de Juan de Jesús como el Dios del Antiguo Testamento 
es visto con mayor énfasis en las siete declaraciones de Jesús "Yo Soy". Él es el 
"pan de vida" (Juan 6:35), proporcionado por Dios para alimentar a las almas de 
su pueblo, así como El proveyó maná del cielo para alimentar a los israelitas en el 
desierto (Exodo 16: 11-36). Jesús es la "luz del mundo” (Juan 8:12), la misma Luz 
que Dios prometió a su pueblo en el Antiguo Testamento (Isaías 30:26, 60: 19-22) 
y que encuentra su culminación en el Nuevo Jerusalén cuando Cristo el Cordero 
será su luz (Apocalipsis 21:23). Dos de las declaraciones de "Yo soy" se refieren a 
Jesús como el "Buen Pastor" y "La Puerta a las ovejas". Éstas son claras 
referencias de Jesús como el Dios del Antiguo Testamento, el Pastor de Israel 
(Salmo 23: 1, 80: 1; Jeremías 31:10; Ezequiel 34:23) y, como la única puerta en el 
redil de las ovejas, el único camino de salvación. Los Judios creían en la 
resurrección y, de hecho, utilizaban la doctrina para tratar de engañar a Jesús al 
hacer declaraciones que podrían usar contra él. Pero su declaración ante la 
tumba de Lázaro "Yo soy la resurrección y la vida" (Juan 11:25) debe haberlos 
sobresaltado. El estaba afirmando ser la causa de la resurrección y el poseedor 
del poder sobre la vida y la muerte. Nada menos que Dios mismo podría afirmar 
tal cosa. Del mismo modo, su pretensión de ser "el camino, la verdad y la vida" 
(Juan 14: 6) El vinculado inequívocamente al Antiguo Testamento. El suyo es el 
"Camino de Santidad  profetizado en Isaías 35: 8; El estableció la Ciudad de la 
Verdad de Zacarías 8: 3 cuando Él, que es "verdad" en sí, estaba en Jerusalén y 
las verdades del Evangelio fueron predicadas por El y sus apóstoles; y como "la 
vida", afirma Su deidad, el Creador de la vida, Dios encarnado (Juan 1: 1-3). Por 
último, como la "vid verdadera (Juan 15: 1, 5) Jesús se identifica con la nación de 
Israel que son llamados a la viña del Señor en muchos pasajes del Antiguo 
Testamento. Como la Vid verdadera de la viña de Israel, Él se retrata a sí mismo 
como el Señor del verdadero Israel" - todos los que vendrían a Él con fe, porque 
"... no todos los que descienden de Israel son Israel (Romanos 9: 6). 


Aplicación: El evangelio de Juan continúa cumpliendo su propósito de contener 
mucha información útil para la evangelización (Juan 3:16 es probablemente el 
más conocido versículo de la Biblia) y se utiliza a menudo en estudios bíblicos 
evangelísticos. En los encuentros registrados entre Jesús y Nicodemo y la mujer 
en el pozo (capítulos 3-4), podemos aprender mucho del modelo de evangelismo 
personal de Jesús. Sus palabras de consuelo para sus discípulos antes de su 
muerte (14: 1-6,16, 16:33) siguen siendo un gran consuelo en los tiempos de 
muerte de nuestros seres queridos en Cristo, como es su oración sacerdotal para 
los creyentes en el capítulo 17. Las enseñanzas de Juan concernientes a la deidad 
de Cristo (1: 1-3,14; 5: 22-23; 08:58; 14: 8-9; 20:28, etc.) son muy útiles en la 
lucha contra las falsas enseñanzas de algunos de las sectas que ven a Jesús como 
menos que plenamente Dios. 


AN 


Crecimiento Espiritual y Discipulado 
Pastor Buck Schafer 


Semillas y Procesos 


Génesis 1:28(RVC) 

28 Y los bendijo Dios con estas palabras: «¡Reprodúzcanse, multiplíquense, y 
llenen la tierra! ¡Domínenla! ¡Sean los señores de los peces del mar, de las aves 
de los cielos, y de todos los seres que reptan sobre la tierra!» 


o A 


e Desde el principio Dios establecio que Su deseo para con nosostros es que 
CREZCAMOS Y NOS MULTIPLIQUEMOS. 
e Nuestra meta en la iglesia es que cada creyente siga con devoción a Cristo. 
e Nuestro enfoque es SER FRUCTIFEROS cada creyente debe de vivir a 
plenitud de su potencial para dar frutos. 
Estudiar : Prov. 11:30, Salm. 92:12-14, Juan 15:2-5, 
Juan 15:8 


Sea Plantado 


Producir, crecer, incrementar; estas son funciones fundamentales al momento de 
ser un creyente que con devoción es un seguidor de Jesucristo. 


Existen 3 elementos que necesitamos para tener vidas fructíferas: 
+1 la semilla de Dios 
Leer: Gen. 8:22, 1 Pedro 1:23 


Mateo 13:31-32(RVC) 

Parábola de la semilla de mostaza 

31 Jesús les contó otra parábola: «El reino de los cielos es semejante a un grano de 
mostaza, que un hombre sembró en su campo. * Sin duda, ésta es la más pequeña 
de todas las semillas; pero, cuando crece, es la más grande de las plantas; se hace 
árbol y hasta las aves del cielo vienen y hacen nidos en sus ramas.» 


e. De acuerdo a la Palabra de Dios una pequeña semilla puede producir 
resultados masivos. 

e Lucas 17:6—la fe es como una semilla. DEBE DE SER PLANTADA. 
Santiago 1:21-22 Message Bible 
20 la justicia de Dios no crece donde hay enojo humano. 21 Así que despójense de 
toda virtud echada a perder y maldad cancerígena que es basura. En humildad, 
que sea nuestro jardinero, Dios, le dé forma a tu jardín con la Palabra 
convirtiendo tu vida en un jardín lleno de salvación. 


e Tu alma está en el proceso de ser salva. 


+2 Buena Tierra 
No se trata de su apariencia, sino del hombre interior el que importa. 


Mateo 12:34-35-- El hombre bueno saca cosas buenas del buen tesoro de su 
corazón... 
e El corazón es el que determina qué tipo de tierra es usted 
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e La condición de su corazón determina que tan fructífero será usted en su 
vida. Prov. 4:23 Cuida tu corazón más que otra cosa, porque él es la fuente 
de la vida. 


Marcos 4:13-19 
En maros encontramos 4 tipos de tierra que representan “el corazón” 

1. El camino: corazón duro. La semilla no penetra la tierra, el diablo se 
roba esa semilla casi inmediatamente. Un corazón herido se convierte en un 
corazón endurecido. Usted decide vivir herido, es su decisión. 

Este tipo de personas las han endurecido las circunstancias, no están abiertas 
al evangelio. Dicen, “no puedo moverme hacia algo más...” cuestionan todo. Un 
corazón lleno de maldad y escéptico duda de todo, es muy crítico de todo y 
todos. 


2. Piedras: es un corazón que grita de alegría al comienzo pero cuando vienen 
los problemas que causa la Palabra se ofenden, se resienten, se 
indignan, tropiezan y caen 

Estas personas se emocionan por todo...pero cuando son retados a cambiar o 
corregir su vida por lo que dice la Palabra se ofenden. Son de los que dicen: “hay 
la ofrenda otra vez...” Dios ama al dador alegre. Son personas que no pueden 
tener constancia. 


3. Espinos: son corazones llenos de preocupaciones, ansiedades, 
distracciones, placeres deleites de este tiempo, los engaños de las riquezas 
desean más otras cosas que la Palabra. 

Esta persona deja que los negocios y las cosas lo consuman. Se distraen muy 
fácilmente, por las cosas de este mundo. No pueden estar ni siquiera sentados en 
una reunión de la iglesia sin pensar en otras cosas temporales y presentes. 


4, Buena Tierra: escucha la Palabra la recibe, la acepta y lleva fruto. De 30, 
60 y ciento por uno. Es un corazón abierto y receptivo a creer... 


¿Es usted Buena Tierra? 
Marcos 4:26-28 


+3 Agua Fresca 


Efesios 5:26-27(RVC) 

26 vara santificarla. El la purificó en el lavamiento del agua por la palabra, a fin 
de presentársela a sí mismo como una iglesia gloriosa, santa e intachable, sin 
mancha ni arruga ni nada semejante. 


Muchas persona se emocionan cuando son salvas y crecen los primero años pero 


nunca pasan de los años de la adolescencia espiritual, por esa razón algunas 
iglesias parecen colegios de educación secundaria, personas salvas por 20 años 


pero que nunca maduraron. 
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Algunos se quedan atrapados en ese nivel. Usted no está esperando en Dios, 
El lo está esperando a usted es tiempo de volverse fructífero!!!! 


CRECIEMINTO Y DESARROLLO ESPIRITUAL: “ADULTOS” 


Esta enseñanza es para ayudar a los cristianos a madurar en Cristo. Para 
mostrarles cómo se debe de vivir la caminata en los caminos de Dios. Desde 
de somos niños de pecho, a niñez, a pre-adolescencia, a adolescencia, a juventud, 
a adultez. 


En este proceso muchos cristianos quedan atorados en cualquiera de los niveles 
mencionados anteriormente, y es cuando su crecimiento espiritual queda 
atascado en ese nivel. En ese momento se producen niños a largo plazo que 
son infructíferos y con vidas venidas a menos. 

Usted y yo tenemos una decisión que tomar. O seguimos siendo bebes 
viviendo según los deseos de la carne, demandando leche únicamente, o presionar 
y seguir adelante para poder crecer y madurar, todo eso requiere de querer 
comer comida sólida. Siempre habrá aquellos que están enraizados y atorados 
en su crecimiento. Están atorados en su niñez espiritual y solo quieren 
seguir alimentándose de leche o son niños de pecho. Cuando usted le empieza a 
decir que es tiempo de crecer y comer algo de carne, a ellos no les parece porque 
la carne es muy difícil de digerir. 

¿Cómo sería si nos encontramos con un ministerio que es guiado por puros 
adolescentes espirituales, niños, bebes con pañales sucios, llorando haciendo 
rabieta por su biberón? 


Efesios 4:13-16 (traducción de la Biblia Message) 

13 hasta que nos movamos rítmicamente y en paz uno con el otro de manera 
eficiente con el Hijo de Dios, como adultos maduros totalmente desarrollados 
por dentro y por fuera, llenos de vida en Cristo. 

14 no prolonguemos más nuestra niñez, por favor, no toleraremos a niños en 
nuestro ambiente, niños pequeños que son presa fácil para el enemigo. 15 


Dios quiere que crezcamos, en saber toda la verdad y poder decirla en 
amor—como Cristo lo hizo en todo. Tomamos nuestro liderazgo en Cristo. El 


cual es 1 fuente de todo. 16 el nos mantiene bien con todos. Su soplo de vida y 


su sangre corren por nosotros, nutriéndonos para que crezcamos saludables 
en Dios, robustos en Su Amor. 


> Su meta de debe de ser una persona diferente para el próximo año, está en 
el proceso. Está llegando a ser más como Jesús. 
> ¿Por qué tantos cristianos están atorados entonces? 
> ¿Qué lo va a mantener en el camino correcto? 
1. La experiencia autentica de nacer de nuevo 
Juan 3:3(RVC) 
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3 Jesús le respondió: «De cierto, de cierto te digo, que el que no nace de nuevo, no 
puede ver el reino de Dios.» 
Y” Los bebes recién nacidos quieren leche, tienen hambre por la Palabra 
Y” Deseen como niños recién nacidos la leche de la Palabra para poder crecer. 
(1 Pedro 2:1-3) 


2. Escuchar continuamente la Palabra con mucho cuidado 


Hebreos 5:11-14 (RVC) 

11 Acerca de esto tenemos mucho que decir, aunque no es fácil explicarlo porque 
ustedes son lentos para entender. *? Aunque después de tanto tiempo ya 
debieran ser maestros, todavía es necesario que se les vuelva a enseñar lo 
más elemental de las palabras de Dios. Esto es tan así que lo que necesitan 
es leche, y no alimento sólido. *? Pero todos los que se alimentan de leche son 
inexpertos en la palabra de justicia, porque son como niños. ** El alimento 
sólido es para los que ya han alcanzado la madurez, para los que pueden 
discernir entre el bien y el mal, y han ejercitado su capacidad de tomar 
decisiones. 

Estudiar: Juan 8:31-32, Hebreos 6: 1-3 


3. No sea un bebe carnal 
> No puede echar fuera a la carne, no puede disciplinar al demonio 
> Los bebes no pueden comer solido... la carne les gobierna. 


Estudiar: 1 Corintios 3:1-3 
> La primera vez que usted le dio de comer a su bebe comida solida ¿le 
gusto? 
> La primera vez que su autoridad espiritual le dijo que NO ¿Cuál fue su 
reacción? 
> Como reacciono la primera vez que escucho algo en 1 que usted no estaba 
de acuerdo ¿fue difícil digerirlo? 


4. No sea ingénue 
> Muchas veces las personas creen todo. Que su mente esté renovada 
espiritualmente, eso lo hacen en la iglesia. Hay personas que dejan olvidado 
el cerebro los domingos antes de ir a la iglesia. 
> Son como pequeñas aves con los ojos cerrados y solos con el pico abierto 
esperando ser alimentado. 
Estudiar: 1 Corintios 14:20 


5. Solo hágalo 
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Hay muchas personas que hablan y se comportan como bebes y niños pequeños 
en Cristo. Ellos dicen una cosa pero hacen otra. Inmaduros, muéstrame tu fe con 
tus acciones. La fe sin obras está muerta. 


Santiago 1:21-22(NBLH) 


21 Por lo cual, desechando toda inmundicia y todo resto de malicia[a], reciban 
ustedes con humildad (mansedumbre) la palabra implantada, que es poderosa 
para salvar sus almas. 

22 Sean hacedores de la palabra y no solamente oidores que se engañan a sí 
mismos. 


Sea Plantado: en el amor de Dios 
Estudiar: Salmo 1:3, Salmo 92:12-14, Jeremías 17:7-8 


Marcos 4:6(RVC) 
6 pero en cuanto salió el sol, se quemó y se secó, porque no tenía raíz. 


Ejemplo: el árbol de roble y el pino, después de cinco años de crecer juntos el 
pino le dice al roble: “soy más alto que tú, tengo más ramas que tú, soy más verde 
y más bonito que tú.” Después de un tiempo vino una tormenta muy fuerte y el 
viento soplo y soplo, el pino no estaba bien enraizado y callo por causa del viento 
sobre el roble. Mientras estaba caído sobre el roble, el pino le pregunto: “cuál es 
tu secreto para ser tan fuerte y ni la tormenta e ha movido” el róblele contesto: 
“mientras tú estabas enfocado en crecer en tus ramas, yo estaba enfocado en mi 
raiz.” 


> Hoy debemos ver nuestro sistema de nuestras raíces, y lo que se necesita 
para fortalecerlas. 


Marcos 4:17(RVC) 
17 pero, como no tienen raíz, su vida es muy corta, y al venir las aflicciones o la 
persecución por causa de la palabra, enseguida tropiezan. 
Hay 3 tipos de raíz que les ayudara a mantenerse bien enraizado. 
1) Raíz numero 1: conocer el amor incondicional de Dios 
Estudiar: Efesios 3:17-19, Romanos 5:5, 1 Juan 4:6, Gálatas 5:6 
Y” Su fe nunca será fuerte hasta que usted crea y confié en el amor de 


Dios. 


2) Raíz numero 2: Renueve su mente 


A 


Estudiar: Romanos 12:2, Proverbios 23:7, 2 Corintios 5:17, 2 Corintios 5:21, 
Colosenses 2:7, Isaías 61:3 


Y” Renueve su mente DE LO QUE USTED ES EN CRISTO. 


3) Raíz numero 3: Tener comunión con el Padre 


Y” Nada causa más cambio en su vida que la presencia de Dios. Ore, 
alabe, de gracias, ore en el espíritu, espere en El. 


Estudie: Salmo 27:4, Lucas10:42, Gálatas 5:22 


Sea Plantado: en la casa de Dios 


Estudie: Romanos 12:5, Hebreos 10:23-25 


Mateo 22:37-39(RVC) 

37 Jesús le respondió: «“Amarás al Señor tu Dios con todo tu corazón, y con toda tu 
alma, y con toda tu mente.” *% Este es el primero y más importante 
mandamiento.?** Y el segundo es semejante al primero: “Amarás a tu prójimo como 
a ti mismo.” 


> 
> 


> 


> 
> 


> 
> 


Ame a Dios con todo su corazón y ame a las personas fervientemente. 
Las relaciones son el pegamento es lo que une al cuerpo. La cualidad de las 
relaciones determina la efectividad de nuestra organización. 
Las relaciones son el canal en el cual el amor de Dios fluye a este mundo 
que está perdido. 
La salud de nuestras relaciones determina el fluir de Dios y su amor a otros. 
Cuando Dios hace algo grande en su vida El usualmente lo hace a través de 
relaciones. Usted está a una relación de distancia de su progreso. 
Las relaciones es lo único que usted se llevara al cielo. 

Para estar saludable usted debe mostrar que es capaz de ser parte de un 
equipo de trabajo y que puede trabajar en unidad. 


Estudiar: Santiago 3:16-18 


Las relaciones comienzan en el hogar, al igual la disfunción. El hogar es la 
incubadora de las relaciones. 
El problema es lo que usted haga en su hogar lo hará en su trabajo, en 


Estudiar: Efesios 4:16 


público y en la iglesia. 
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e Así como queremos un hogar saludable debemos de querer una iglesia 
saludable 

e ¿Cómo es su hogar? ¿Puede la gente sentir el cielo en su casa? 

e Queremos tener el cielo en la casa para que cuando la gente pase de la 
puerta de entrada se sienta bienvenido 

e La gente se siente atraída a lugares donde hay relaciones saludables. La 
gente se querrá llegar no importando la razón solo con a razón del 
ambiente que se siente en la casa. 


Bienvenido al hogar 


Un hogar saludable tiene algunos atributos que muchos están buscando. 
Recuerde no es la estructura o las cosas que hay en ella. Es la calidad de las 
relaciones la que produce la presencia de Dios. 

Y” Esto es lo que el mundo está esperando ver 


El hogar es un lugar donde: 


1. El amor autentico y la aceptación 
Zaqueo 
e Dos ministros que no tenían tiempo para caminar en amor. 
Estudiar Lucas 10:29-35 
Y Muchas veces nos tenemos que bajar del caballo y ser un buen 
vecino 
Y Muchas personas necesitan mucho amor, y se meta es obtener amor a 
como de lugar, quieren atención, afirmación y afecto. Ellos 
simplemente no se sienten amados... 


2. Unidad y Paz 
Estudiar: Filipenses 2:2, 1 Corintios 1:10, Juan 17:20-23 


3. Hospitalidad 
Fileo - amor de hermanos, filonexia atender a extraños. Hospitalidad significa: 
que le gusta tener invitados, dado a la hospitalidad. La palabra raíz es filoteos que 
tiene el amor de Dios. 
Amante de Dios y de la gente. 


Quien practica la hospitalidad atiende a Dios mismo... 
El hospital es un lugar que da sanidad 
Estudiar: 1 Pedro 4:9-11, Romanos 12:11-13, 1 Timoteo 3:2 


Eche raíces: en relaciones 
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Nadie fue diseñado para completar a otro. Una relación con Dios es lo único que 
le va a complementar. Solo cuando conocemos al Padre y su amor le completara. 


Usted fue diseñado para conectarse con las personas 
La soledad es un lugar de castigo 

La meta de Dios es que podamos vivir con otros 
Tener comunión es la respuesta de Dios a la soledad 


Estudiar: Génesis 2:18, Proverbios 18:1 
Satanás quiere que usted tenga una vida en soledad. De esa manera su 
perspectiva no esta bien. A él le gusta dividir y conquistar. 


Correr con su manada 


Conexión 
Estudiar: Efesios 4:15-16, Romanos 1: 11-12, Romanos 12:4-6 
Afecto 
Debemos de darnos apoyo los unos a los otros. 
Estudiar: Hebreos 10:25, 1 Tesalonicenses 5:11, Romanos 12:15 
> Es alguien que pasa las situaciones con usted 
> ¿Con quién usted está pasando su vida? 
> Alguien que llore con usted y que ría con usted 
Protección 
> Juntos somos más fuertes. Usted necesita a alguien que pelee junto con 
usted. 
Estudiar: Eclesiastés 4:9-12, Juan 16:33 


Dirección 
Ser más listos—en la multitud de consejos hay sabiduría. 


Estudiar: Proverbios 27:17, Proverbios 24:6, 1 Corintios 14:26-32, Hechos 2:44- 
47 

Hacerse responsable 

Cuidar 

Entrenar 

Servir 


LESA 


Eche raíces: en el servicio con su don 
Mateo 20:25-28(RVC) 
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25 Entonces Jesús los llamó y les dijo: «Como ustedes saben, los gobernantes de 
las naciones las dominan, y los poderosos les imponen su autoridad. ?* Pero entre 
ustedes no debe ser así Más bien, aquel de ustedes que quiera hacerse grande 
será su servidor; ? y aquel de ustedes que quiera ser el primero, será su 
esclavo. ?*?Imiten al Hijo del Hombre, que no vino para ser servido, sino 


para servir y para dar su vida en rescate por muchos.» 
Estudiar: Romanos 12:2, Efesios 2:10, Josué 24:15 


Active su don de servicio 


Si usted va A ser un cristiano devoto seguidor de Cristo, sirva al Señor... lo debe 
de COMPRENDER. 


I. ¿Cuál es el ADN de su servicio? 


> La pregunta quiere decir, ¿que motiva su servicio? Servir para el cristiano 
no es lago de solo una vez a la semana, es un estilo de vida. Para esto 
nacimos. 
Estudiar: 2 Corintios 5:17, 2 Pedro 1:4, Romanos 8:29 


II. Ejercite su servicio 
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Preparandonos para el ministerio 
Rev. Bill Berhman 


Il. LA UNCION DEL MINISTERIO DE AYUDA 


A veces Dios nos pide que hagamos algo y nosotros comenzamos a discutir o 
negociar en lugar de obedecer inmediatamente. Obedecer a Dios desde el 
principio haría las cosas más sencillas para nosotros. El sabe lo que está haciendo 
y nosotros no. La mayoría, podríamos decir incluso que hasta el 99% de Cristianos 
en las iglesias han experimentado la unción del Ministerio de Ayuda, pero de 
alguna manera esta unción les asusto y terminaron huyendo. 

Cuando ofrecemos nuestros servicios voluntariamente, experimentamos la unción, 
y esa unción produce una fe enorme dentro de nosotros. Sentimos que podemos 
hacer cualquier cosa que el Pastor o cualquier líder de la iglesia nos pida hacer. Y 
es bajo estas condiciones que las raíces de la fortaleza, el gozo, la felicidad 
comienzan a crecer aun más profundo en nuestras vidas. 

Cuando retrocedemos, en realidad estamos rechazando la unción. Rehusarnos a 
servir y ayudar detiene un mover de Dios en nuestras vidas. 


AN 


A. Un Reto de Parte de Dios 
Todos en algún momento hemos utilizado algún tipo de herramientas, y sabemos 
que algunas herramientas son más útiles que otras. 
. La fidelidad es una fuerza poderosa, la cual nos 
mantendrá bajo la unción para el Ministerio de Ayuda. 


II. ELIAS, EL HOMBRE DE DIOS 


Debemos entender a Eliseo y su fidelidad, lo cual le convirtió en una herramienta 
efectiva para Dios. 

Debemos darle un buen vistazo al hombre que él seguía. Debemos ver a Elías, 
antes de poder realmente entender a Eliseo. 

Elías se menciona por primera vez en 1 Reyes capitulo 17. 

Elías, el de Tisbe, el Profeta de Dios, aparece en la escena con la declaración de 
que no habría más lluvia, ni siquiera una gota en el suelo, hasta que él lo dijera. Su 
palabra, inspirada por Dios, fue exactamente lo que sucedió. 

¿Podemos ver qué tipo de hombre era Elías, el hombre que Eliseo seguía? 
Alrededor de tres años después, Elías reto a los Profetas de Baal para probar quien 
era el verdadero Dios. (1 Reyes 18) El reto era que el dios que consumiera el 
sacrificio con fuego seria reconocido con el verdadero Dios, y todos le seguirían. 
Antes que Elías retara a los Profetas de Baal, el reto a las personas. 

Los hombres de Dios siempre retan a las personas de Dios antes de lidiar con las 
cosas de Satanás o con los asuntos del mundo Elías dijo, “¿Hasta cuándo 
claudicareis vosotros entre dos pensamientos? Si Jehová es Dios, seguidle; y si 
Baal, id en pos de él. Y el pueblo no respondió palabra.” (1 Reyes 18:21) 

Estaba muy claro, sin embargo las personas no le respondieron nada a Elías, hasta 
después que vieron las señales y milagros. Cuando no respondieron, Elías señalo 
que él era el único profeta del verdadero Dios que quedaba. Sin embargo, poco 
tiempo después, el Señor le dijo que en realidad habían siete mil personas en 
Israel que todavía no se habían inclinado ante Baal. Aunque en ese momento Elías 
creía que él era el único sirviendo a Dios. Estaba preparado para enfrentarse a los 
450 falsos profetas de Baal porque el sabia quien era el verdadero Dios. 

Que declaración tan interesante la que hizo Elías “...que sea hoy manifiesto... que 
yo soy tu siervo...” (1 Reyes 18:36) ¿Por qué no dijo “...que sea manifiesto que yo 
soy el profeta”? “Has esto Señor, porque yo soy tu profeta, un poderoso hombre 
de Dios.” Elías era un poderoso hombre de Dios, pero él entendía que Dios no se 
movía a favor de alguien basado en el estatus de esta persona, sino basado en el 
servicio de esa persona. Los títulos no van a impresionar a Dios. Solamente el 
servicio le impresiona. ¿Necesitamos fuego del cielo? Entonces debemos pedir por 
él como siervos de Dios, sabiendo con todo nuestro corazón que El abrirá la 
puerta de los cielos y traerá el milagro que necesitamos. Dios escucho la oración 
de Elías su SIERVO. 

Después que el fuego cayo, Elías le dijo al pueblo que prendieran a los profetas de 
Baal y los llevaran al arroyo de Cison, donde los degolló. Esto demostró la 
influencia del hombre de Dios. Este era el tipo de hombre que Eliseo iba a seguir. 
Necesitamos conocer los antecedentes de Elías para comprender a Eliseo y los 
años en los cuales fue un fiel seguidor de Elías. 
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Elías, aunque era un hombre poderoso de Dios, seguía siendo humano. Por 
sorprendente que se escuchen todas esta cosas, un incidente sucedió que mostro 
el lado humano del Profeta de Dios. 


A. ¿Quién es el mayor? 

Algunas personas pueden ignorarlo, pero la Iglesia no puede sobrevivir sin el 

Ministerio de Ayuda, sin las personas que ayudan en las mesas, que cuidan a los 

niños, o lo que mantienen limpio el lugar. La Biblia nos dice claramente que Jesús 

se consideraba a El mismo como el padre de los servidores. (Mt 20:20-28) 

Hablando acerca de esto, debemos hacernos nosotros mismos algunas preguntas: 

1. ¿Estaríamos dispuestos a limpiar una casa sucia y sentarnos junto a un 

anciano que esta postrado en cama para que una familia de pecadores 
pudieran escuchar la Palabra de Dios? 


2. ¿Llevaríamos ropa y comida a una familia que no conoce a Jesús? 


3. ¿Pondríamos a alguien más primero, a otra persona en segundo y 
estaríamos dispuestos a ser nosotros los últimos? 


III. ELISEO, EL SIRVIENTE DEL HOMBRE DE DIOS 


Poco tiempo después del episodio con los profetas de Baal, cuando la lluvia en 
Israel fue restaurada, Elías, estaba pasando por un campo cuando encontró a su 
siervo. El hombre llamado a servir a Elías, fue también el hombre que Dios había 
elegido para sustituir a Elías, Eliseo hijo de Safat. Cuando Elías lo vio, Eliseo estaba 
arando con doce yuntas. (1 Reyes 19:16-19) 


Si estudiamos el significado de la palabra “ministro” en diferentes traducciones en 
la Biblia, nos daremos cuenta que Eliseo “sirvió” y “ayudo” al hombre de Dios. La 
palabra “ministro” significa: 

e continuar, 

e servir, 

e asistir, y 

. esperar en. 
Eso significa que el cocinaba la comida, se encargaba de la ropa de Elías, y se 
aseguraba que él tuviera todo lo que necesitaba cuando lo necesitaba. Eliseo se 
convirtió en “sirviente” del hombre de Dios. 


A. Desarrollando una herramienta llamada FIDELIDAD 

Eliseo siguió a Elías y comenzó un largo periodo de servicio para el hombre de 
Dios. El viajo junto a él, cuidaba de su ropa, cocinaba su comida, y hacia todo lo 
que fuera necesario para permitir que el hombre de Dios fuera libre para ministrar 
y encargarse solamente del área espiritual. Eliseo se encargaba de las cosas 
mundanas del día a día, para que Elías no estuviera cargado con esas cosas. De 
esta manera Elías estaba libre para encargarse de lo que se supone debía estar 
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En todos los incidentes descritos en la Biblia acerca de Elías después de este 
tiempo, puede que no se mencionara a Eliseo, pero él estaba allí. El siervo va 
donde el maestro va. El vio y fue testigo de todas las cosas que Dios hizo por 
medio de Elías. 


B. Pidiendo Dirección 

Ocozias era el rey de Israel. Esto fue durante el tiempo del reino dividido. Aquí 
estaba el enviando mensajeros con preguntas de dioses paganos, estableciendo 
un ejemplo de idolatría para la nación (2 Reyes 1:1-2). En aquel tiempo, el Señor 
envió un ángel a Elías con la instrucción de interceptar los mensajeros de la casa 
del rey en Samaria, la capital de Israel, y decirles ciertas palabras. 


C. Elías intercepta a los mensajeros 

Los mensajeros regresaron a Ocozias con las palabras que Elías les dijo. (2 Reyes 
1:3-4) y el rey les pregunto cómo era ese hombre que les había dicho tales cosas. 
Los mensajeros describieron a Elías, el Tisbita (2 Reyes 1:10). Con esta 
información, el rey decidió tomar acción en contra de quien él consideraba su 
enemigo. 

Ocozias envió al capitán con cincuenta soldados a capturar a Elías. Y lo encontró 
sentado en la colina, y el capitán le grito que bajara, porque el rey lo había 
mandado a llamar. Elías le pidió a Dios que respaldara las palabras que diría al 
capitán. Y en un instante todos los 51 hombres murieron. (2 Reyes 1:10) 


D. Un Siervo Sigue a Su Maestro 

La Biblia no menciona a Eliseo durante este incidente. Pero ¿Como servimos a 
alguien si no estamos donde el esta? Eliseo estaba cerca porque él era el siervo 
del hombre de Dios. Porque Eliseo era humano, podemos preguntarnos si el 
pensamiento de esperar que Elías nunca se enojara con el entro a su mente, como 
lo entraría en nuestra mente. Después de todo acababa de causar que 51 hombres 
fueran quemados. 

Qué pasaría si en estos días un pastor de repente se para un Domingo en la 
mañana en el pulpito y dijera, “Si soy un hombre de Dios, que caiga fuego del cielo 
y consuma ese piano.” ¡Y entonces whoosh! El piano de repente se quema, y nada 
alrededor sufre ningún daño. Las puertas de la iglesia saldrían volando por la 
multitud de personas que estarían intentando salir. No podríamos imaginarnos a 
Dios usando a un pastor de esta manera. 


La naturaleza humana no cambia, era igual en los tiempos de la Biblia como lo es 
hoy, Eliseo probablemente tenía unas interrogantes. Probablemente incluso 
considero encontrar a otro profeta a quien servir. Después reflexiono, volvió a la 
escena en el campo donde fue llamado, donde tuvo que tomar la decisión de dejar 
todo para seguir a Elías. Eliseo pudo haber pensado, “Dios no me ha dicho nada 
diferente, así que estoy completamente entregado y comprometido con el servicio 
a este hombre de Dios, sin embargo, voy a ser más cuidadoso con lo que le diga.” 
Un Domingo por la mañana, nuestro pastor puede decir palabras fuertes desde el 
pulpito. Pueda estar llamando para un compromiso, o a lo mejor está haciendo un 
llamado a la unidad entre los miembros de la congregación, y seguir con la obra 
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del Señor. Podemos cuestionarnos acerca del pastor y del mensaje que nos dio. El 
siguiente domingo, hace lo mismo, sin embargo lo hace con un mensaje aun más 
fuerte. Alarmados, les sugerimos a nuestras familias que se vayan de la iglesia y 
encuentren otra donde el pastor traiga mensajes de amor desde el pulpito. Pero 
debemos recordar quien fue quien no llamo a esta en esa iglesia desde el 
principio. ¿Lo decidimos nosotros, o fue Dios? No debemos asistir a una iglesia solo 
porque fue nuestra decisión, “sino a asistir a la Iglesia a la que Dios nos ha 
mandado.” Eliseo estaba viviendo por circunstancias naturales así como mostros lo 
hacemos. Elías nunca le dio honor a él o certifico su servicio. Elías no le hizo la vida 
más fácil a su siervo. No le dio dos semanas de vacaciones pagadas solo porque 
Eliseo era el mejor sirviente. El lugar del sirviente era hacer la vida fácil para el 
hombre de Dios. Eliseo no fue movido por la dificultad de servir al Profeta. El 
simplemente siguió sirviendo. 


E. La Fidelidad es una Elección 

Eliseo había tomado una decisión; y se mantuvo y fue fiel a esa decisión. Puede ser 
más sencillo a travesar por los fuegos de la vida si tenemos a alguien que nos dé 
una palmada de ánimo en el hombro o nos reafirme nuestro llamado. Sin embargo, 
debemos recordar que nos vamos a decepcionar del hombre, nos vamos a 
decepcionar del con algo del trabajo. Lo que mantuvo a Eliseo andando fue el 
hecho de que él había tomado la decisión de servir, y él se mantendría fiel a su 
palabra. 

La mayoría de las personas se van a entusiasmar de ser parte de lo sobrenatural o 
de seguir a un gran hombre de Dios. Incluso algunos sueñan con ser el siervo de 
Elías o Eliseo, pero tenemos que darnos cuenta que la vida no era una cama de 
rosas para Eliseo. Conocemos el resultado de sus años de servicio, pero Eliseo no 
sabía lo que iba a suceder hasta que Elías fue llevado al cielo. 


IV. MODELADOS, FORMADOS Y PREPARADOS PARA EL 
TIEMPO DE DIOS 


La fidelidad fue la herramienta que Eliseo utilizo. El fidelidad fue lo que lo mantuvo 
al lado del profeta a lo largo de todo tipo de adversidad. La fidelidad es una 
herramienta de Dios importante y efectiva para lograr la obra que El nos ha 
llamado a hacer. Recuerdan que a Eliseo nunca se le dijo porque debía viajar con 
Elías. Podemos ver en las Escrituras que su vida no era fácil. Estar al servicio de 
otros significa que nuestra vida no nos pertenece. Habían fuegos por los que debía 
atravesar y Cosas que debía aprender, sin dejar de hacer sus funciones, más todas 
las tareas del diario vivir. Posiblemente eso es lo más difícil, experimentar fuegos y 
pruebas y al mismo tiempo cumplir con las tareas cotidianas. 

El Señor muchas veces nos da instrucciones generales, y ocasionalmente nos da 
detalles específicos. Pero si El expusiera cada detalle de Su plan para nuestra vida, 
entonces no caminaríamos por fe. No estaría privando del ejercicio de nuestra fe. 
Hebreos 11:6 nos dice que sin fe es imposible agradar a Dios y que El premia a los 
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que le buscan diligentemente. Por lo tanto al decirnos todo por adelantado, nos 
colocaría en un lugar donde no podríamos ejercitar nuestra fe. 

Eliseo se había preparado, día a día por años, por cada servicio especial. Elías lo 
nutrió en fidelidad desde el principio. 


e ¿Estamos dispuestos a permitir que Dios nos forme y moldee para algo 
mayor de lo que actualmente conocemos? 

e ¿Cree usted que sabrá y vera todo anticipadamente? 

e ¿Estamos dispuestos a permitir que Dios use a personas, hombres y mujeres 
de Dios, para ser parte de nuestra formación? 

e. Ovamos a renunciar en el primer fuego, o a permitir que nuestros 
sentimientos se lastimen cuando escuchemos al profeta decir “Quédate 
ahora aquí, porque Jehová me ha enviado a Bet-el” ¿Nos vamos a quedar 
atrás? 


La formación y el modelado que Dios hace en nosotros, por medio del hombre de 
Dios, algunas veces va a ser exactamente lo que no queríamos escuchar o que nos 
ordenaran hacer. Algunas veces excusamos nuestra desobediencia al abandonar la 
iglesia donde Dios nos coloco. Podemos tener una pequeña porción de la imagen 
de lo que Dios tiene para nosotros, pero nunca tendremos la imagen completa. 
Porque si supiéramos la imagen completa, muchas veces nos enalteceríamos, 
especialmente si la obra que Dios quiere hacer con nosotros resulta ser algo 
espectacular, entonces fracasaríamos en la obra. 

e ¿Estamos dispuestos a permitir que Dios tenga completa libertad en lo que 
hace con nosotros? 

e ¿Estamos dispuestos a permitirle a Dios prepararnos para el servicio? 

e ¿Estamos dispuestos a permitir que nos lleve por los lugares mas áridos y 
difíciles, los cuales parecen ser tan innecesarios, pero que nos prepararan 
para ayudar a alguien que este atravesando por la misma circunstancia por 
la cual nosotros ya atravesamos. (2Reyes.2:3)? 


A. Tiempo de Decisión 

En tiempos como estos tenemos que tomar una decisión. ¿Nos vamos a quedar 
donde Dios nos coloco o vamos a intentar complacer a nuestras amistades? Eliseo 
tomo una decisión, pero como podemos ver, no fue una decisión que solo iba a 
poner en práctica una vez. El tuvo que seguir reafirmando su decisión a lo largo de 
todos esos años. Cuando fueron a Bet-el, Elías probo a su siervo otra vez. Le dijo, 
“Bueno, ya me seguiste hasta aquí, quédate aquí ahora. Yo voy a seguir hasta 
llegar a Jericó. El Señor me ha enviado a Jericó.” 

Y una vez en Jericó, se le volvieron a acercar los estudiantes de la escuela de 
profetas a Eliseo. Y le preguntaron lo mismo que los otros le habían preguntado. 
¿Sabes que Jehová te quitara hoy a tu señor de sobre ti? Y Eliseo les dio la misma 
respuesta. Parecía que estaba cargado de tribulaciones hasta el final, siendo 
probado por personas que aparentemente eran buenas personas e incluso sus 
amigos. Todo esto era parte del proceso de formación y moldeo. La formación y el 
moldeamiento muchas veces vienen de las áreas que duelen más. 
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Los pastores a menudo agitan las aguas de la aventura de la fe para sorpresa de 
su congregación. Luego, instan a toda la iglesia a atravesar el rio, pero no todos 
pueden hacerlo. Las aguas están rodeándoles, y la agitan y sacuden hasta que 
finalmente terminan retrocediendo. Puede ser así, por ejemplo, cuando un pastor 
anuncia la construcción de un nuevo edificio, el cual se construirá sin incurrir a 
ninguna deuda. 

La iglesia puede parecerse a un hombre que se prepara para cruzar un rio 
nadando. Nada hasta la mitad del camino, y luego decide que no puede hacerlo, 
así que se da la vuelta y nada de regreso. Pudo haber llegado al otro lado y 
atravesar el rio con la misma facilidad, pero decidió regresar. Se dio por vencido 
demasiado pronto. Muchas veces nos cansamos y desmayamos. 

Cuando el hombre de Dios nos muestra el camino, debemos aferrarnos a sus 
faldones y decir “Tú dividiste las aguas, así que nosotros nos mantendremos a tu 
lado. Si las aguas vuelven a su caudal original, va a caer sobre todos nosotros.” 
Esa es la fuerza de la fidelidad. Nada puede detenerlo. 

Es el mismo tipo de fuerza que permitió que Jesús fuera exitoso en su vida, el ser 
fiel a su Padre en lo que El le había ordenado hacer. 

Viendo a los últimos días de Elías en la tierra, vemos un concepto muy importante 
acerca de convertirnos en quien Dios quiere que seamos, y eso es Su tiempo. Elías 
estaba diciendo, “Eliseo, se fiel, y en el tiempo de Dios, recibirás tu petición de 
doble porción de unción.” Recibiremos nuestras peticiones en el tiempo de Dios, 
no en el nuestro. Este concepto del “tiempo de Dios” en relación a responder 
nuestras peticiones parece ser demasiado lento para los cristianos. Dios tiene 
todas las cosas planeadas, y este era el tiempo de Dios para el plan de Eliseo, para 
usarlo para cargar el ministerio de un Profeta en Israel. 

Tenemos que estar dispuestos a permitir que Dios nos forme, nos moldee, y nos 
prepare para que podamos estar listos para ese tiempo en nuestras vidas. 
¿Estamos dispuestos pararnos en el ámbito Espiritual y permitir que Dios y el 
hombre o mujer de Dios nos formen y moldeen en la vasija preciosa de Dios? 
¿Estamos dispuestos a esperar, y esperar y algunas veces esperar un poco mas 
hasta que el proceso de formación y modelado este completo, para que Dios 
pueda realmente utilizarnos? 

Eliseo mantuvo una buena actitud; incluso después de todo lo que tuvo que 
atravesar, todo el servicio y toda la frustración a la que se tuvo que enfrentar en 
todos esos años. Nada de eso afecto la actitud de Eliseo hacia su maestro. El pudo 
haber decidido, no volver a hablarle otra vez, dejar que el anciano siguiera solo 
como quería. Por supuesto, que eso hubiera colocado a Eliseo completamente 
fuera de la voluntad de Dios y arruinar lo que Dios había planeado para su vida. 
Había existido un proceso de cultivación en Eliseo. El hombre de Dios, Elías, había 
hecho su trabajo bien. El había moldeado y preparado a su siervo para el 
ministerio. El hizo su trabajo tan bien que Eliseo iba a hacer incluso mayores obras 
sobrenaturales de las que su maestro había hecho. Elías podía irse, sabiendo que 
el ministerio que Dios le había confiado estaba en buenas manos. 

En el Antiguo Testamento, es inusual el uso de la palabra padre en estos términos, 
como una expresión de cariño. (2 Reyes 2:11-12) El hombre de Dios le había 
enseñado tantas cosas, y se habían acercado tanto a lo largo de los años, que Elías 


: A 


se había convertido realmente como un padre para Eliseo. Una de las muchas 
definiciones de un pastor es “el que es como un padre.” 

De repente, el hombre que siempre supo lo que estaba sucediendo y lo que iba a 
suceder, el que había tomado todas las decisiones difíciles quien había resuelto 
todas las malas situaciones, había dejado a Eliseo sin compañía y sin la seguridad 
que viene de aprender de alguien más en autoridad. 


B. La Fidelidad Nos Mantiene Humildes 

Si queremos que la fidelidad predomine en nuestras vidas, entonces debemos 
permitir que Dios use a las personas que El ha colocado sobre nosotros, para 
formarnos hasta ser algo de mayor uso. Tenemos que empezar siendo fieles en 
donde estamos, en las cosas pequeñas. Tenemos que tomar la decisión, de ser 
hombres o mujeres de palabra. 


C. ¿Es Bíblico el Ministerio de Ayuda? 

Algunas personas se preguntan si el Ministerio de Ayuda está en la Biblia. Los 
Cristianos hoy en día, quieren saber si realmente son parte de la Iglesia. Quieren 
ser participante, no solamente espectadores. Quieren saber que realidad son parte 
de su iglesia, estar involucrado en ayudar a hacer la diferencia en la vida de las 
personas. Cuando están involucrados en el Ministerio de Ayuda, es cuando saben 
que realmente son parte de su iglesia. 

Vea la primera carta del apóstol Pablo a los Corintios, en | Corintios 12:28 “Y a 
unos puso Dios en la iglesia, primeramente apóstoles, luego profetas, lo tercero 
maestros, luego los que hacen milagros, después los que sanan, los que ayudan, 
los que administran, los que tiene el don de lenguas.” Justo aquí en la Palabra de 
Dios, dice “los que ayudan.” Esto no se lo invento un hombre. No fue una comitiva 
que lo puso en una iglesia. Esta no es una nueva doctrina. Sin embargo, es justo lo 
que los pastores necesitan para hacer su trabajo, el cual no puede terminar por 
estar ocupado en otros contratiempos. 

La palabra griega de ayuda “antilepsis", o "antilempsis", que significa apoderarse, 
un intercambio, o tomar posesión de, así como apoyar. 

En otras palabras, si estamos ayudando a cualquier persona en la iglesia, o 
ayudando al débil, o al necesitado, estamos operando en el Ministerio de Ayuda, 
un don dado a la Iglesia por Dios. 

Este es un ministerio que es igual de valido, igual de ungido, como si Dios nos 
hubiera pedido ser profetas. Probablemente, si Dios nos hubiera pedido ser 
profetas, lo haríamos en la primera oportunidad. Sin embargo, Dios no necesita 
tantos profetas como necesita personas que simplemente ayuden a tocar y a 
alcanzar a alguien. Dios no hace acepción de personas, y tampoco nosotros 
deberíamos. Un ujier, una niñera, los encargados del sonido, los músicos, 
cualquiera que dando algún tipo de asistencia en el Cuerpo, es parte del ministerio 
de Ayuda. 


D. La Fidelidad Hace la Diferencia 

La fidelidad es necesaria para cada persona, en todos los cargos, en todos los 
ministerios. Veamos a las niñeras(os). La primer cosa que todos los padres dicen 
cuando vienen a recoger a sus hijos es, “¡Vaya! ¡Fue una buena reunión! Te lo 
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perdiste!” para la mayoría la guardería es una habitación donde los que está allí 
“Se lo perdieron.” 

No podemos culpar a los encargados de las guarderías por sentirse usados y 
querer renunciar a su ministerio de ayuda. ¿Sería lo mismo si los padres se 
acercaran a los encargados de la guardería y les expresaran su aprecio al hecho 
que ellos estén dispuestos a perderse la reunión para cuidar a sus hijos por amor a 
Dios? ¿Por qué le damos un mayor estima, un mayor honor, a ciertos cargos más 
que a otros, cuando Dios no lo hace así? Dios no mide el cargo, sino la fidelidad y 
la obediencia de hacer lo que El les ha llamado a hacer. Hay personas encargadas 
de la guardería que han sido obedientes al llamado de Dios y han sido fieles para 
hacer lo que El les ha llamado a hacer, que recibirán una mayor recompensa que 
los pastores que no fueron igual de fieles cuidando de su cargo. 

Si estamos prestando de alguna manera nuestro servicio dentro o fuera de las 
paredes de la Iglesia, estamos operando en el Ministerio Sobrenatural de la Ayuda. 
El Ministerio de Ayuda es igual de ungido como el llamado de un profeta. 

Un ujier me compartió esta definición de ayuda: 

Ayuda en ingles se escribe “HELPS” 

H... de “Having” que significa Tener 

E... de “Enough” que significa Suficiente 

L... de “Loving” que significa Amoroso. 

P... de “People” que significa Personas 

S... de “Serving” que significa Sirviendo. 

Ayuda significa: “tener suficientes personas amorosas sirviendo en la Iglesia.” 
Nosotros deberíamos desear ser una de esas personas que sirven. Si Dios no nos 
ha asignado una posición que podemos ver o saber que en realidad es un llamado 
de Dios, entonces ciertamente tenemos que estar buscando un lugar donde Dios 
nos va a usar en la posición del Ministerio de Ayuda. Dios está buscando sacrificios 
vivos (Ro 12:1). Algunas iglesias están llenas de sacrificios muertos. Pero Dios está 
buscando por personas que estén vivas. No es nada difícil servir a Dios y no es 
nada difícil ser un sacrificio vivo. Somos nosotros quienes lo hacemos difícil. Dios 
no lo hace difícil. 


E. ¿Qué tan importante es el Ministerio de Ayuda? 
En muchas Iglesias, los que visitan por primera vez usualmente nunca regresan. La 
mayoría de las veces, los miembros de la congregación culpan al pastor por esto. 


1. ¿Qué es lo que nuestros visitantes ven, huelen y escuchan? 


Los visitantes son movidos por lo que ven, lo que huelen y lo que escuchan, etc. 
Las personas que nos visitan por primera vez usualmente son movidos por sus 
cinco sentidos: Vista, audición, gusto, tacto y olfato. Esta es la razón que está mal 
limpiar los baños solamente una vez a la semana, porque se pueden poner muy 
apestosos en una semana. Y cualquier mal olor definitivamente es una decepción 
para los que visitan por primera vez, lo que los hace pensar dos veces si quieren 
volver a la iglesia a la cual no le interesa siquiera cuidar ese aspecto para sus 
visitantes. 


2. El liderazgo de la iglesia debe ser visto. 
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Un pastor hizo algo que era inusual en la iglesia donde pastoreaba. El tenia a todos 
los ancianos de la iglesia en la plataforma junto a él durante toda la reunión. 
Cuando le preguntaron que porque había hecho eso, el respondió: “El liderazgo 
aquí es un ejemplo para el rebaño, y están aquí para ayudarme. No todos conocen 
quienes son los ancianos, pero las personas necesitan llevarle sus problemas al 
anciano primero. Luego si ellos no pueden resolverlo, entonces los traen a mí. Pero 
para poder hacer eso, las personas tienen que saber quiénes son los ancianos.” 
Después dijo, “las personas necesitan ver al liderazgo alabando y adorando a Dios. 
Porque las personas nunca van más lejos de donde sus líderes van.” 


3. ¿Qué apariencia deben ver los visitantes? 
Otra cosa que los visitantes notan es la diferencia en la apariencia, las acciones y 
las actitudes, entre las personas en la iglesia y las personas en la calle. No nos 
ganamos a las personas porque nos vemos como ellos, actuamos como ellos, y 
olemos como ellos. Ganamos a las personas, en la comunidad Cristiana, por la 
diferencia en nosotros. no es solamente la apariencia de la congregación la que 
influye completamente en las personas, pero si deja algún efecto en ellos. 


4. ¿Cuál es el lenguaje corporal que los visitantes ven? 
Otra de las maneras en las que las personas dentro del ministerio de ayuda 


pueden comunicarse es a través de la expresión corporal. 85% de la primera 
impresión viene por medio de lo que el mundo llama lenguaje corporal. No 
debemos conformarnos a este mundo. Somos llamados a ser diferentes. La reina 
de Saba dijo: “Verdad es lo que había oído en mi tierra acerca de tus cosas y de tu 
sabiduría; pero yo no creía las palabras de ellos hasta que he venido, y mis ojos 
han visto; y he aquí que ni aun la mitad de la grandeza de tu sabiduría me había 
sido dicha; porque tu superas la fama que yo había oído.” (2 Cr 9:5-6) 

¿Cuáles son los reportes que las personas están escuchando acerca de tu iglesia? 
¿Son verdaderos? Un reporte puede ser verdadero, o puede ser una versión mas 
ligera de la verdad, una versión distorsionada de la verdad, o una completa 
falsedad. Pueda que alguien este mintiendo acerca de nosotros. Sin embargo, 
nunca permitamos que la historia despectiva que digan sea verdad. 


F. Las actitudes son muy Reveladoras 

Los cristianos han sido engañados. Se nos ha dicho que si le decimos al mundo 
como es realmente la iglesia, ellos no vendrán. Reducir las enseñanzas de la Biblia 
y la verdad acerca de la vida cristiana, no es lo que va a influenciar a las personas 
a darle una oportunidad a nuestra iglesia. Decir las cosas como son lo hará. 
Cuando Pedro y Juan fueron encarcelados, no fue por predicar, sino por decirles a 
las personas lo que ellos habían oído y visto acerca de Jesús. Las actitudes fueron 
otra cosa que afecto a la Reina de Saba, cando visito a Salomón. Ella vio que sus 
sirvientes, los que estaban delante de él, estaban felices. (2 Cr 9:7) Todo el mundo 
estaba feliz. Eso habla mucho acerca del estilo de reinado de Salomón y acerca de 
las condiciones del país. 


En una iglesia típica, muchos de los visitantes llegan a la puerta y son recibidos 
por personas que probablemente no se ven felices. Muchos de los que están 
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encargados de saludar y recibir a las personas en la puerta están allí porque el 
pastor escucho que debe tenerlos en su iglesia. Los que están en la puerta deben 
ser personas que oran y personas que genuinamente están felices de ver que las 
personas están llegando a la iglesia. Si no están felices de ver a las personas 
entrar, deben buscar otro lugar donde server hasta que puedan ver los beneficios 
de ser quienes reciben y saludan a las personas en las puertas. Personas 
genuinamente felices, que reciben y saludan a los que visitan por primera vez, 
pueden hacer toda la diferencia en la imagen de la iglesia. Recuerde, la primera 
impresión es la que dura para siempre. 


Una iglesia, el cuerpo de Cristo local, debe tener: 


1. Personas encargadas de recibir y saludar en las puertas que estén 
genuinamente felices de ver a los visitantes. 

2. Encargados de la guardería que den confort y tranquilidad a los niños y a 
los padres. 


3. Ujieres que con alegría guíen a las personas a sus asientos y ofrezcan sus 
servicios si necesitan cualquier tipo ayuda. 

4. Un director de alabanza que salga listo para adorar y alabar, y una a las 
personas en un mismo espíritu de alabanza. 

5. Un grupo de alabanza que haya orado, practicado, preparado listos para 
llevar a las personas a la Presencia de Dios. 


Aun antes que el visitante vea al pastor, ellos sabrán que esta es una iglesia feliz. 
Sabrán que es una iglesia donde las personas se aman unas a otras. El pastor 
puede predicar el mensaje más ungido del mundo, pero si las personas en el 
Ministerio de Ayuda no están haciendo su trabajo en amor, y no están reflejando a 
Jesús a los demás, los visitantes no querrán regresar. 

La iglesia NO le pertenece al pastor y a su esposa. Ellos NO son el Cuerpo, 
solamente son una parte de él. La congregación es la parte más grande del cuerpo 
en nuestras iglesias. 

Los que tienen cargo dentro de los cinco ministerios están allí para perfeccionar a 
los santos, a todos los creyentes, para que los santos puedan hacer la obra del 
ministerio. 

¿Cuál es la obra del ministerio? Pablo nos dice exactamente cuál es la obra del 
ministerio (Ef 4:12), ganar almas y mostrarle a las personas como vivir en el Reino 
de Dios. Todos estamos en esto juntos. 


V. PREREQUISITOS PARA UN MINISTERIO VICTORIOSO 


La confusión nunca debe interferir en la vida ni el progreso de los cristianos. La 
confusión interfiere con nuestro celo de Dios (Ro 12:11). Las personas no 
entienden el entusiasmo, el celo de Dios. Algunos cristianos actúan como si el celo 
de Dios y el entusiasmo fuera una enfermedad. Pablo nos dice que no debemos ser 
perezosos, sino que debemos tener un espíritu ferviente, sirviendo al Señor. La 
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palabra ferviente significa entusiasta. Así que la Biblia dice que debemos tener 
entusiasmo a la hora de servir al Señor. 

Muchas veces los cristianos dicen “yo estaba lleno de entusiasmo” y después 
retroceden, como si no lo quisieran. La palabra entusiasmo, es en algunas Iglesias, 
una palabra sucia. Cuando vemos en este tema, descubrimos que muchas 
personas no saben lo que significa entusiasmo. Ellos creen que entusiasmo 
significa rebotar como Pelotas y rodar por el suelo. Creen que es actuar de manera 
extraña, salvaje y de manera ingenua. Pero esto no es entusiasmo. 


A. ¿Qué dice la Biblia acerca del entusiasmo? 

EL libro de Isaías tiene un versículo de profecía acerca de Jesús, donde el profeta 
está diciendo que el Mesías pondría un celo como un manto (Is 59:17). Significa 
que se cubriría con celo. Acaso no sabía Jesús que era malo tener celo? ¿Acaso no 
sabía que sería considerado un ciudadano de segunda clase si era celoso acerca 
de los negocios de su Padre? 

Después de leer Isaías, todas las dudas y sospechas acerca del celo debían 
terminarse con (Is 59:17). David era consumido por el celo de Dios (Salmos 
119:39). ¿Cuántos de nosotros hoy en día podríamos pararnos y decir que nuestro 
celo por la causa de Cristo nos consume? Sin embargo, eso es lo que hace el celo, 
se convierte en una fuerza impulsora en nuestras vidas para poder lograr el plan 
de Dios para nuestras vidas. 


B. ¿Por qué tenemos miedo del celo? 

¿Por qué razón el cuerpo de Cristo tiene temor del celo de Dios? A lo mejor 
debemos examinar algunos versículos que han sido utilizados para desechar el 
celo de Dios fuera de la iglesia. ¿Escribió Pablo que era malo tener celo? (Ro 10:1- 
3) ¿Acaso escribió que todos los cristianos tienen que deshacerse del celo, que 
todo lo que necesitamos es conocimiento? Entender de manera equivocada estos 
versículos es una de las razones por las cuales los Cristianos dicen, “Usted 
simplemente está lleno de celo. Nosotros necesitamos la palabra de Dios.” 
obviamente necesitamos la Palabra de Dios. Pero lo que realmente no necesitamos 
una condición desequilibrada de solo conocimiento, lo cual nos lleva a 
envanecemos. (1Co 8:1) 


C. ¿Quién mantiene el celo intacto? 

Todo esto suena como si fuera nuestra responsabilidad mantener el celo de Dios 
intacto y vivo en nosotros. Epafras fue clasificado por Pablo como una persona que 
ha trabajado duro de parte de las iglesias (Col 4:12-13) En el libro de Tito las 
Escrituras nos dicen que somos personas especiales que estamos esperando por la 
aparición de nuestro Salvador, Jesucristo, porque El se entrego a sí mismo a las 
personas que fueran especiales (Tito 2:13-14). ¿Somos parte de un pueblo 
especial? Jesús viene por personas peculiares, “celosos de buenas obras.” 
Apocalipsis 3:19 nos dice que seamos celosos y nos arrepintamos cuando seamos 
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D. El Celo es una Coraza 


El celo es tener una actitud de nunca rendirse. Jesús se rodeo a sí mismo con una 
actitud de no-renuncia. La Palabra de Dios dice que el gobierno será establecido en 
los hombros de Jesús por medio de una actitud de no-rendirse en el Cuerpo de 
Cristo. ¡No podemos renunciar! Tenemos que ser capaces de decir que somos 
consumidos por una actitud de no-renuncia. 


VI. ¿QUE ES EL MINISTERIO DE AYUDA? 


A. Definiendo el Ministerio de Ayuda 
Pablo escribió acerca del Ministerio de Ayuda en su carta a los de Corinto (1 Co 
12:28). El ministerio que conocemos como los ministerio quíntuple, descrito 
brevemente en Efesios 4:11, son para ayudar a la iglesia a creer en madurez. Sin 
embargo, si la meta de Dios para su familia es que todos sean alcanzados, 
debemos realizar todos los trabajos asignados por el Señor, no solamente las obras 
por el ministerio quíntuple sino los demás cargos también. 
Tenemos que pensar en nuestra habilidad de ayudar a nuestros hermanos y 
hermanas en el Señor. Debemos desear ser parte del poderoso mover de Dios en 
estos últimos días. Dios nos ha llamado a un ministerio muy importante, el 
Ministerio de Ayuda. Note en el versículo anterior, que el Espíritu Santo hablo a 
través del apóstol Pablo algunas cosas en particular acerca del Ministerio de 
Ayuda: 


Y” En primero lugar, el dijo que es un ministerio sobrenatural, listado junto a los 
milagros y sanidades. 

Y” En Segundo lugar, el dijo que es un don que Dios ha dado a la iglesia para 
ser de apoyo como un pilar de concreto, para sostener todo. Podemos 
preguntarnos, “Si estamos en el Ministerio de Ayuda, ¿Cómo ayudamos?” 


B. El Propósito del Ministerio de Ayuda 

¿Alguna vez se ha preguntado porque Dios puso Apóstoles, Profetas, Evangelistas, 
Pastores y Maestros en la Iglesia? (Ef 4:11-12) Pablo lo dejo claro en su carta a los 
de la iglesia de Efeso que los dones ministeriales fueron puestos en el cuerpo de 
Cristo por un propósito principal: para perfeccionar, o madurar, a los Santos. Esta 
maduración y perfección lograra: 

Y” Cosas; Hará que las habilidades en los Creyentes produzcan las obras en el 
Ministerio. Ese equipamiento es causar que los Santos sean capaces de 
hacer que el Cuerpo de Cristo sea edificado. Las personas que están 
madurando, creciendo en Cristo, exhibirán cualidades. 

Y” Cualidades: Edificaran y añadirán al bienestar de la familia de Dios, y 
aprenderán a ministrar a ayudar o servir a otros. 


C. Aquel Que Da Asistencia 
Dios mismo estableció el Ministerio de Ayuda en el Cuerpo de Cristo (1 Co 12:18). 
Ayudar es un ministerio sobrenatural con su propia unción sobrenatural para servir 
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a Dios al servir a Sus pastores a Su pueblo. La definición de ayudar literalmente es 
“El que da asistencia.” Si alguien, en la iglesia local, necesita ayuda y nosotros 
podemos ayudarle, entonces ¡Debemos hacerlo! Esto evitara que el pastor tenga 
que hacerlo. 


D. Los Discípulos Tenían Ministerios de Ayuda 

El mejor ejemplo de ministerios de ayuda en la Biblia lo podemos encontrar en los 
eventos de la vida de Jesús. El vino a la tierra a vivir una vida natura ante Dios de 
tal manera que nosotros podamos imitarle y seguirle. Mateo nos muestra algunas 
experiencias que Jesús tuvo (Mt 10:5-8). 

Jesús envió a los discípulos en lugar de ir el mismo. Como otro pastor, Jesús solo 
era un hombre. Lo que él podía hacer por el mismo era limitado. Dios le dio el 
Ministerio de Ayuda para expandir Sus habilidades para poder ministrar a las 
personas en todos lados. Esto debe hablarnos acerca del poder de la 
multiplicación. Jesús era solo uno, un hombre, limitado a un cuerpo como nosotros. 
Sin embargo, cuando los doce fueron enviados, significo que había una posibilidad 
de tener la actividad doce veces mayor, y doce veces mayores resultados. 
Solamente eso nos debería motivar a involucrarnos en las actividades de la visión 
que Dios le ha dado a nuestro Pastor. 


VII. EL TRABAJO DEL MINISTERIO DE AYUDA 


A. La Iglesia Fuerte | Corintios 12:18 y | Corintios 12:26-28. 

B. Orden de Autoridad y la Unción de Dios 

Moisés fue puesto por Dios para velar y cuidar de Su pueblo, los Israelitas. 
(Nm.11:10-17). El fue ungido para hacer ese trabajo y tenía la habilidad de Dios 
para guiar a las personas por el Señor. 


C. Sirviendo al Hombre Escogido Por Dios 

Moisés se levanto, y su ministro Josué subió al Monte de Dios (Ex 24:13). El 
hombre escogido de Dios tenía un ministro. Josué fue llamado a ministrar a Moisés. 
La palabra ministro, en ese contexto, no significa un predicador, sino un sirviente. 
Josué fue escogido por Dios para esperar, para servir, a Moisés. El debía ayudar a 
Moisés, sirviéndole, supliendo sus necesidades para que Moisés pudiera enfocar su 
mente únicamente en la obra de Dios. 


D. Eliseo, el Ministro Fiel 
Elías, el profeta, estaba llegando al final de su ministerio (2 Reyes 2:1-5). Dios se 
estaba preparando para llevarlo a casa. Cuando Elías no estuviera, Dios iba a 
necesitar a alguien más para que continuara con la obra. Eliseo fue el elegido por 
Dios para este trabajo. Hay tres cosas que debemos notar acerca de Eliseo: 

1) El sirvió a Elías por muchos años, 

2) Fue fiel al hombre que tenia la visión, y 

3) Eventualmente fue promovido. 
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E. Los Frutos de un Siervo Fiel 

Podemos pensar que no estamos calificados para el Ministerio de Ayuda. Sin 
embargo, tenemos que recordar que es Dios quien califica a las personas para un 
lugar de servicio en el Cuerpo de Cristo. Esta calificación es la parte sobrenatural 
del Ministerio de Ayuda. ¿Cuál es entonces la parte natural, o nuestra parte en el 
Ministerio de Ayuda? Lo único que nosotros podemos agregar al ministerio es 
fidelidad. Dios no puede hacernos fiel a Su voluntad y plan para nuestra vida. 
Nosotros tenemos la decisión y debemos decidir ser fieles y confiables. Este es el 
elemento principal que debemos traer al ministerio que Dios nos ha dado a 
nosotros y a la iglesia. 

La Biblia tiene mucho que decir acerca de aquellos que son fieles. 


1. Disfrutar de Buena salud es un beneficio de la fidelidad. Los fieles disfrutan de 
salud. (Pr.13:17). 

2. Refrescar a nuestro maestro es un beneficio de ser fieles. Un siervo fiel es 
refrescante a su señor. (Pr.25:13). 

3. abundancia de bendiciones es un beneficio de la fidelidad. Dios ha prometido 
que el siervo fiel va a abundar en bendiciones. (Pr.28:20). 

4. Existe un testimonio en un siervo fiel. Daniel tenía el testimonio de ser un siervo 
fiel. (Dn.6:4). 


VIII. TENIENDO UNA VISION 


A. Debemos Tener una Visión 

“Doble animo” significa que no nos mantenemos con una manera de pensar. (Stg 
1:5-8) En el Ministerio de Ayuda, se refiere a un individuo que ha recibido dirección 
de Dios pero sigue saliéndose del camino. 


B. Dios Da la Visión 
Podemos ver que es Dios quien le dio la visión a Abraham, esta visión de volverse 
el padre de muchas naciones. (Ro.4:17). 


C. Ayudando al Hombre de Dios con la Visión 

Hay un papel importante que los ayudantes de Moisés tuvieron a la hora de ganar 
la guerra con Amalec (Ex.17:11-12). 

Dios le dijo a Moisés como ganar la batalla, pero sus brazos se cansaron de estar 
levantados. Se necesitaba de la ayuda de Aarón y Hur, y a medida que ayudaron a 
Moisés, Israel fue victorioso. 


IX. PAUTAS Y PRINCIPIOS GENERALES 


A. Respondiendo al Llamado 
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Algunos lectores pueden estar pensando, “Cuando sea equipado, entonces allí voy 
a hacer lo que Dios quiere que haga. Aun no estoy listo.” Pero “No nos ha dado 
Dios un espíritu de cobardía, sino de poder, de amor y de dominio propio.” 
(2T1.1:7). 


Estas son tres de las excusas más comunes que los pastores escuchan de las 
personas que no se quieren mover en su llamado: 

1. "No tengo la habilidad." 

2. "No puedo hacerlo en amor/ de corazón" 

3. "No tengo tiempo para involucrarme." 


Sin embargo, si Dios nos está llamando para hacer algo, debemos pararnos en fe. 
Dios honrara nuestra obediencia y nuestra fidelidad dándonos amor, habilidad, y 
confianza para hacerlo. Al principio, podemos estar inestables e inciertos, pero 
pronto, parecerá como si hemos estado haciendo ese trabajo toda la vida. Vamos a 
ver atrás y nos preguntaremos como pudimos ser tan temerosos al respecto. 

Para comenzar, todos en el Ministerio de Ayuda necesitan una relación cercana 
con Jesús. Estamos en la iglesia local y somos parte del cuerpo de Dios a nivel 
mundial para servir a Dios. Por Su voluntad, lugar, tiempo, nos moveremos en 
amor, serviremos a nuestros hermanos y hermanos en Cristo. 

En segundo lugar, tenemos que ver continuamente de manera fresca el ministerio 
que Dios nos ha dado. Para mantener nuestro caminar spiritual, es vital que nos 
detengamos periódicamente y hagamos una auto-evaluación, haciéndonos 
preguntas como: ¿Fue Dios quien me puso aquí? ¿Fue Dios quien me dijo que 
abandonara el lugar donde estaba, o fue la carne que estaba aburrida y 
simplemente quería hacer algo nuevo? 


XIl. CONOZCA SU MINISTERIO 


Nuestro Padre Celestial es un Dios amoroso y personal, quien quiere que tengamos 
lo mejor y lo mejor. Por esta razón, El ha bendecido al Cuerpo de Cristo con donde 
espirituales. Hay tres capítulos de “dones” en el Nuevo Testamento, están en: | 
Corintios 12:8-12, 

Efesios 4:11-13, and Romanos 12:4-8. 

A. El Plan de Dios 

Dios ha ideado un plan que, por medio del uso de estos dones, podremos vivir las 
vidas plenas que El ha planeado para nosotros. Primero, describamos brevemente 
los dones del Espíritu: 

1. | Corintios 12:8-12 nos dice que Dios siempre quiere ministrarnos de manera 
tripartita. 

a. Los dones Hablados que nos son ministrados espiritualmente. 

b. Los dones de Poder que nos son ministrados físicamente. 

c. Los dones de revelación que nos son ministrados emocionalmente, a nuestra 
mente, emoción, voluntad. 

2. Los dones del Espíritu Santo están divididos en grupos de tres: 

a. Los dones Hablados son tres, incluyen: 
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1) Diferentes Lenguas 

2) Interpretación de Lenguas 

3) El don de la profecía 

b. Los dones de Poder son tres, incluyen: 
1) El obrar Milagros 

2) El don de la Fe 

3) El don de Sanidad 

Cc. Los dones de revelación son tres, incluyen: 
1) La Palabra de Conocimiento 

2) La palabra de Sabiduría 

3) Discernimiento de Espíritu 


B. Dones Ministeriales 

El ministerio quíntuple es nombrado en Efesios 4:11-12. Los dones ministeriales 
son algunas veces llamados el ministerio quíntuple o los dones de Ascensión y son 
dados a las personas que son llamadas al ministerio a tiempo completo. El método 
más eficiente para recordar los componentes del ministerio quíntuple y sus 
responsabilidades en el cuerpo de Cristo es contarlos usando los dedos de la 
mano. 

1. El Apóstol es identificado con el dedo pulgar. 

Nuestro pulgar puede tocara cada dedo de nuestra mano, así como el ministerio 
del Apóstol puede tocar los otros componentes del ministerio Quíntuple. La función 
principal del apóstol es establecer Iglesias en nuevas áreas. Los apóstoles de hoy 
en día son comúnmente conocidos como un misionero. 

2. El profeta es identificado con el dedo Índice. 

El profeta apunta hacia la verdad para traer conocimiento de revelación, y apunta 
al pasado para llamar a los demás a arrepentimiento. 

3. El evangelista se identifica con el dedo medio. 

El evangelista es un ganador de almas. Sus palabras traen convicción al picador y 
animo al creyente. 

4. El pastor es identificado con el dedo anular, “el dedo del anillo”. 

El pastor está casado con su rebaño. El practica la autoridad sobre su iglesia al 
alimentarlos, amarlos, y si es necesario corregirlos. 

5. El maestro es identificado con el dedo meñique. 

El maestro trae un sentido de equilibrio al resto del ministerio quíntuple, así como 
el dedo meñique le da equilibro a su mano. La principal responsabilidad del 
maestro es aclarar la verdad al Cuerpo de Cristo. 

Apóstoles, Profetas, Evangelistas, Pastor y Maestro todos han sido dados a la 
iglesia para edificarlos y equipar a los santos para ayudarlos a madurar en su 
caminar Cristiano. Se requiere de los cinco trabajando juntos para traer al Cuerpo 
a la perfección y a la madurez que Dios nos ha llamado. 

(Ef.4:12-12). 


C. Dones Fundacionales 

Los dones fundacionales, motivacionales los encontramos en Romanos. (Ro.12:4- 
8). A diferencia de los dones Ministeriales, a los cuales solo ciertas personas son 
llamados, a cada uno de todos los creyentes nacidos de nuevo se les ha dado los 
dones Fundacionales. Hay siete dones Fundacionales, los cuales le muestran a 
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otros y a nosotros mismos nuestra posición en el Cuerpo de Cristo. Estos dones 
son conocidos como: profecía, servicio, enseñanza, exhortación, dar, organización, 
y misericordia. El propósito de este curso es ayudarnos a identificar nuestro don 
fundacional, para que podamos comenzar a operar en el y a cumplir el ministerio 
en el que Dios nos ha colocado y podamos florecer y bendecir al resto del cuerpo. 
Mientras leamos y estudiamos acerca de estos siete dones, debemos pedirle a 
Dios que nos revele el don especial que El ha diseñado para nosotros. 
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Liderazgo 
Rev. Daniel Ellis 
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L] D E RAZ G O Estudio traducido de: (2013-06-25). NIV Leadership Bible: Leading by The 


Book. By Zondervan Publishing 


Sección 1: Desarrollo Personal 


Carácter 
Versículo a memorizar Gálatas 5: 22- 23 
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Día 1: Proverbios 2:1-11 

Proverbios nos dice las cualidades del carácter, que son esenciales para un buen 
liderazgo. Los líderes cultivan el carácter adquiriendo sabiduría y entendimiento. Por 
supuesto, esto se adquiere bajo un costo. Requiere el mismo trabajo dedicado y 
paciente que realizan en una mina de oro y plata. Los lideres deben “buscar” 
diligentemente por la sabiduría que está enterrada en la Palabra de Dios como un 
tesoro cubierto por capas de tierra y rocas. Eso implica utilizar las herramientas 
apropiadas y ejercitar paciencia y diligencia mientras pasamos tiempo sumergidos en 
este proceso que transforma vidas. Mientras cavamos, debemos pedirle a Dios que 
nos provea de revelación y entendimiento. Ultimadamente, solamente Dios puede 
abrir nuestros ojos para que podamos ver verdades espirituales en nuestras vidas 
(Vea Efesios 1:18). Mientras Dios llena nuestra mente con sabiduría, nuestro carácter 
se desarrollara para que podamos poseer la habilidad de tomar buenas decisiones 
constantemente, decisiones que son justas, imparciales y morales. Mientras 
buscamos poseer la sabiduría que viene de parte de Dios, iremos más allá de 
simplemente ser capaces expresar la visión y los valores de un líder. Poseeremos el 
tipo de carácter de donde fluirán visiones nobles y valores. Nuestro carácter será 
realmente santo, para que otros se deleiten al seguirnos. 

Día 2: Carácter y Quien es Dios 

Éxodos 34:6-7. ¿Cuáles son los atributos personales de Dios que son revelados en 
estos versículos? ¿Cómo puede usted hacer estas cualidades más reales en su propia 
vida? 

Día 3: Carácter y Quien soy yo 

2 Pedro 1:5-8. ¿Cuáles son las ocho cualidades que se nombran en estos versículos? 
¿Cómo puede usted hacerlas cada vez más reales en su vida? 

Día 4: Carácter y como funciona 

2 Pedro 1:5-8. Conociendo a Pedro por la escritura, ¿Cómo ve a Pedro a medida que 
el crece y cambia de cuando estaba con Jesús a cuando escribió lera y 2nda de 
Pedro? ¿Cómo ha cambiado usted? 

Día 5: Carácter y lo que yo hago 

Mateo 26: 69-75. ¿Cómo puede animarse a creer el maravilloso hecho de que Dios 
quiere ayudarle a desarrollar su carácter? 

Semana 2: Versículo a memorizar Mateo 7: 24- 27 

Día 6: Lea 2 Pedro 1: 2- 11 

Después de nuestro estudio acerca del carácter de Pedro, este pasaje debe tener un 
mayor valor para nosotros. Aquí Pedro le suplica a sus lectores a agregar 
constantemente bloques de edificación de carácter a sus vidas. Este proceso, Pedro 
cree, provee el antídoto para “la corrupción del mundo” (vs. 4). Phil Eastman ofrece 
una alternativa difícil pero esencial. “Volverse un gran líder un trabajo difícil. La 
industria del desarrollo de liderazgo ha suavizado la realidad del liderazgo, 
reduciéndolo a formulas, consejos y trucos.” “La habilidad de liderar está basada en 
el carácter. El liderazgo es una búsqueda de toda la vida en la cual el tiempo y la 
experiencia tienen gran importancia. Viene con el dolor y regocijo. Todo líder, lidera 
de su propio carácter” 2 
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Note lo que dice Pedro, “poniendo toda diligencia por esto, añadid” (vs 5). Formar la 
fuerza de carácter requiere liderar en los tiempos difíciles, requiere de “toda 
diligencia.” Es de hecho, peleado con dolor y regocijo. El carácter es formado, 
reformado, y mejora a medida que respondemos al estrés y los placeres de la vida. 
Pero formar carácter requiere de más que solo esfuerzo, debe ser esfuerzo dirigido 
apropiadamente. Pedro nombro ocho cualidades específicas que nosotros 
“agregamos” mientras fortalecemos nuestro carácter. ¿Porque invertimos en 
esfuerzo? Porque “cada líder, lidera de su propio carácter.” 

Día 7: Carácter y quien es Dios 

Jueces 9:1-15. ¿Cuál es la imagen que Dios tiene del carácter/competencia? 

Día 8: Carácter y quién soy yo 

Deuteronomio 5:23-33. ¿Qué disciplina se requiere para adquirir un carácter santo y 
las recompensas de esta disciplina? 

Día 9: Carácter y como funciona. 

Génesis 31: 49. ¿Pueden las fallas en su carácter meterlo en problemas? 

Día 10: Carácter y lo que hago 

Filipenses 4:8-9. ¿Cuál es la importancia de ensenar y demostrar una vida de carácter 
a los demás? 


Compromiso 


Semana 3: Versículo a memorizar Job 11: 13- 15 

Día 1: Romanos 12:1-2 

Un liderazgo efectivo fluye del compromiso hacia las cosas correctas. Como 
seguidores de Cristo, el compromiso más importante de nuestra vida es hacia Dios. 
Cualquier éxito verdadero (y eterno) que experimentemos como lideres fluirá de 
nuestro compromiso. El apóstol Pablo nos insta a favor de Dios a que consagremos 
nuestra vida a Dios. La frase “Así que” (vs 1) apunta a todo lo que el Apóstol ha 
escrito en los once capítulos anteriores. A la luz de la misericordia de Dios, la cual 
justifica, santifica y un día nos glorificara, debemos ofrecernos como un sacrificio 
vivo a Él. En otras palabras, debemos permitir que la misericordia de Dios cumpla 
este trabajo adicional en nuestras vidas. Debemos permitir que nos lleve a un 
compromiso absoluto. La palabra “ofrecer” implica que este acto, así como los votos 
matrimoniales, ocurren una sola vez. Pueden ser renovados, pero hasta cierto punto 
debemos ser motivados por la misericordia de Dios a consagrar nuestra vida a El. 
Cuando tomamos este paso, reconocemos el liderazgo de Cristo en nuestras vidas. 
Sacrificamos nuestros deseos egoístas y ambiciones equivocadas mientras luchamos 
por alinear nuestra vida con la voluntad de Dios. Cuando ocurre este acto de 
compromiso, nuestros talentos, nuestros sueños se rendirán a Su propósito. Y 
mientras más nos entreguemos a El, mas nos bendecirá y usara. ¿Se ha consagrado 
usted completamente a Dios? Si su respuesta es no, considere hacerlo ahora. Si usted 
es un fiel seguidor de Cristo, a lo mejor usted puede considerar renovar este 
compromiso. . 

Día 2: Compromiso y quien es Dios 

Jeremías 31: 31-36. ¿Cuál es el compromiso que Dios hizo con su pueblo? 

Día 3: Compromiso y quién soy yo 

Josue 24:14-27. Así como Josué, evalué como su compromiso se ha desarrollado en su 
vida. 

Día 4: Compromiso y como funciona 

Habacuc 3:17-18. ¿A que (o a quien) estamos comprometidos? 3 
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Día 5: Compromiso y lo que hacemos 
Mateo16: 24-26. ¿Qué tan comprometido está usted a su equipo? 


Coraje / La Toma de Riesgos 


Semana 4: Versículo a memorizar Josué 1: 9 

Día 1: Josué 1: 1- 9 

Los líderes necesitan coraje para tomar las decisiones difíciles a las que se enfrentan 
a diario. Josué ciertamente se enfrento a una crisis en su papel de líder. No 
solamente debía enfrentarse al poder militar que estaba plantado en la tierra 
prometida, sino que debía enfrentarlo con un grupo de pastores nómadas sin ningún 
tipo de entrenamiento militar. Dios supo de la necesidad de coraje que tenia Josué y 
le dio instrucciones que fortalecerían su fe. Primero, Dios le recordó a Josué de Su 
fidelidad de mantener todas sus promesas (vea vs 3-6). Dios había prometido darle 
esta tierra a su pueblo, y el cumpliría esta promesa. El éxito de Josué no dependió de 
una estrategia militar o de un ejército bien entrenado, sino en la fidelidad de Dios. En 
segundo lugar, Dios le ordeno a Josué que meditara en las palabras que Moisés había 
escrito en los cinco libros del Pentateuco (vea vs 7-8). El “Libro de la ley” le daría a 
Josué la sabiduría y el ánimo que necesitaría para guiar con coraje a la nación. En 
tercer lugar, Dios prometió estar personalmente presente con Josué (vea vs 9). Sin 
importar cuán intimidante fuera el enemigo, o cuan rebelde fuera el pueblo, Josué no 
iba a enfrentarlos solo. Dios siempre estaría a su lado. La misma fuente de coraje que 
empodero a Josué está disponible hoy en día para cualquier líder que la acepte. 
Cuando tenga que enfrentar una decisión arriesgada de negocios, un líder santo 
buscara de Dios en oración y en la Palabra revelada de Dios para obtener la 
perspectiva y el coraje que necesita para tomar la decisión correcta. ¿Qué situación 
está usted enfrentando que requiere de liderazgo de coraje y toma de riegos? Permita 
que las palabras que Dios le dijo a Josué le provean del coraje que necesita. 

Día 2: Coraje/ Toma de Riesgos y Quien es Dios 

Hebreos 6:13-20. ¿Quién es el que en realidad está en control de su vida? ¿Dios o 
usted? 

Día 3: Coraje/ Toma de Riesgo y Quien soy yo 

Números 14:1-10 Dios le pidió a su pueblo que tomaran el paso de fe y confiaran en 
Su presencia. ¿En donde descansa su confianza? 

Día 4: Coraje/ Toma de Riesgo y Como funciona 

Ezequiel 28:6-10. ¿Qué está dispuesto a arriesgar? 

Día 5: Coraje/ Toma de Riesgo y lo que hago 

Juan 2:12-22. ¿Entiende usted el valor de calcular los riesgos a tomar? 


Dependencia en Dios 


Semana 5: Versículo a memorizar Salmos 118:6, 8- 9 

Día 1: Mateo 6:25-34 

Todas las personas que guían a otras o que tienen responsabilidades organizacionales 
tienen suficientes cosas por las que preocuparse - fechas límites, presiones 
financieras, inestabilidad de Mercado u otras presiones (usted puede llenar esta lista 
con sus propias responsabilidades) que hacen que el estomago se revuelva y cuentan 
como muchas noches sin dormir. Pero Jesús nos advierte acerca de preocuparnos por 
nada - incluso la comida que comemos o ropa que usamos. En este pasaje, Jesús les 
da a sus discípulos (y a nosotros) seis razones por las que podemos confiar en Dios en 
lugar de preocuparnos. Primero, el mismo Dios que nos dio el 4 
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gran regalo de la vida ciertamente suplirá por las pequeñas cosas como alimento y 
ropa (vea el vs 25). Segundo, el Dios que cuida de las aves también cuidara de su 
pueblo. Después de todo, los humanos tienen mucho más valor que cualquier otro 
pájaro (vea el vs 26). Tercero, la preocupación desperdicia energía sin sentido - no 
cambia la realidad de la situación ni un poquito (vea vs 26). Cuarto, la preocupación 
ignora la fidelidad de Dios en nuestras vidas (vea vs 28-30). El mismo Dios que viste 
tan maravillosamente las flores del campo es responsable de cuidar de ellas. Cada 
flor que florece es un recordatorio de la fidelidad de Dios par a nosotros. Quinto, 
nosotros somos los hijos de Dios (vea vs 31-33). Dios nunca nos tratara como 
huérfanos que necesitan defenderse por sí mismos. Sexto, cuando nos preocupados 
por el mañana nos perdemos del hoy (vea vs 34). Cualquier problema al cual nos 
enfrentemos puede solucionarse, con la ayuda de Dios, un día a la vez. Como líderes 
que quieren impactar a esta generación por Cristo, debemos liderar de una manera 
que les permita a los demás ver nuestra fe en Dios. Una de las maneras que podemos 
hacer esto es depender en Dios al enfrentarnos a las presiones diarias. La próxima 
vez que usted esté bajo presión, ore por la gracia que necesita para depender en 
Dios, quien es perfectamente y eternamente digno de nuestra confianza. Recuerde 
que aquellos a quien usted esta guiando verán como usted responde a tanta 
presiones y seguirán sus acciones. 

Día 2: Dependencia en Dios y quien es Dios 

Lamentaciones 3:22-26. ¿Ve usted el carácter de Dios a la luz de sus circunstancias o 
a sus circunstancias a la luz del carácter de Dios? 

Día 3: Dependencia en Dios y quién soy yo 

Jeremías 17:5-8. ¿En que áreas de su vida (por ejemplo, negocios, finanzas, salud, 
familia) está usted dependiendo más en usted mismo y en los demás que en Dios? 
Día 4: Dependencia en Dios y Como funciona 

Zacarías 4:6. ¿Cuál es su estrategia para el éxito? 

Día 5: Dependencia en Dios y Que hago 

Génesis 15:9-21. Dios puso a su se eterno en la línea. ¿En quien confía usted? 
Semana 6: Versículo a memorizar Nahúm 1: 7 

Día 6: lea Juan 11: 1- 44 

Ningún líder puede modelar fe en Dios hasta que haya desarrollado una dependencia 
constante en Dios. Una vez que esa fe está establecida, surgirán oportunidades donde 
otros podrán verla. Por ejemplo, antes de que Jesús resucitara a Lázaro el oro “Padre, 
gracias te doy por haberme oído. Yo se que siempre me oyes; pero lo dije por causa 
de la multitud que esta alrededor, para que crean que tú me has enviado.” (Vs 41-42). 
La fe de Jesús en su Padre fue ejercitada en una manera que demostraba el poder de 
Dios en una situación que parecía no tener esperanza. Esto era fe en medio de la 
enfermedad, muerte y una profunda desesperación. Como lideres queremos cultivar 
el tipo de dependencia en Dios que otros puedan ver en situaciones de la vida real. 
Este tipo de fe no es cultivada durante una crisis, sino antes de una crisis. Se 
desarrolla en los días cotidianos. Y el líder que cultive este tipo de fe proveerá un 
modelo de dependencia firme en Dios que ningún seguidor olvidara. ¿Es su fe, el tipo 
de fe que otros ven a Dios obrar a través de usted en sus días cotidianos y no tan 
cotidianos? ¿Qué cosa puede usted hacer cada día para cultivar su dependencia en 
Dios y demostrarle a los demás para que ellos lo vean como un ejemplo a seguir? 
Jesús sabía que la fe en Dios era la base para la fortaleza y la esperanza en medio de 
la desesperación. La misma esperanza está disponible para usted, por medio del 
Espíritu Santo, hoy en cualquier situación que pueda enfrentar. 

Día 7: Dependencia en Dios y Quien es Dios 


o A 


Jeremías 23:16-22. Los líderes dependen en aquellos en quien confían, en aquellos 
que conocen, en aquellos con los que pasan tiempo. ¿Quién es la persona en quien 
usted confía, conoce y pasa tiempo? 5 
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Día 8: Dependencia en Dios y Quien soy yo 

Génesis 2:4-3:24 Mientras usted lee, considere tiempos en lo que usted ha hecho lo 
mismo. ¿Ha sido el resultado positivo o negativo? 

Día 9: Dependencia en Dios y Como funciona 

Génesis 3:1-6. Adán y Eva fueron atraídos y no aprendieron de sus errores hasta que 
los cometieron. ¿Puede usted aprender de su ejemplo? 

Día 10: Dependencia en Dios y Que hago 

Proverbios 3:5-6. Usted se lo debe a usted mismo, y a los que dependen de su 
liderazgo, el decidir en quien usted va a depender. 


Humildad 


Semana 7: Versículo a memorizar Santiago 3: 13- 16 

Día 1: Filipenses 2:1-11 

El principal objetivo como lideres - y como Cristianos en general - es el de reflejar la 
vida de Cristo en nuestras propias vidas. Y la cualidad del carácter que nos permitirá 
hacerlo es la humildad. Después de exhortar a los Filipenses a poner a un lado sus 
intereses personales y enfocarse en las necesidades de los demás, Pablo nos dice 
como seguir el ejemplo de Cristo (vea vs 5-11). De este hermoso pasaje aprendemos 
tres cosas acerca de nuestro Señor que modela para nosotros la esencia de la 
verdadera humildad. Primero, Jesús no se aferro de manera egoísta a la expresión 
externa de su divinidad. Por el contrario, tomo la forma de un siervo. Un líder 
humilde no hace alarde de su posición o su poder. Sino que se identifica con el 
miembro más débil del equipo. Segundo, Jesús demostró humildad por medio de la 
obediencia a Dios su Padre. Un líder humilde no impone su voluntad a Dios, sino que 
se somete a las ordenes de Dios. Tercero, Jesús espero a que su Padre lo ascendiera. 
Un líder humilde no se aferra al poder o posición. Ellos esperan pacientemente a que 
Dios aumente su influencia. Jesús no vino como rey, sino como un niño indefenso (vea 
Lucas 2). Aunque era completamente Dios y completamente humano al mismo tiempo 
(ves Juan 1:14), el vivió su vida como un trabajador humilde. Después que comenzó 
con su ministerio, el demostró el servicio humilde a los demás en los milagros que 
hacía, al igual que en las instrucciones para sus discípulos. Cuando llego el tiempo en 
el que debía morir, se sometió a la voluntad divina de su Padre (vea Marcos 14:36). Y 
ahora, sentado en poder a la diestra de Dios, intercede a nuestro favor (vea Hechos 
5:29-32). Como el perfecto modelo de liderazgo, Jesús estableció el ejemplo perfecto 
de humildad. Pídale a Dios que le ayude a seguir el ejemplo de Jesús mientras usted 
busca demostrar el tipo de humildad que hará que otros vean a Jesús en usted. 

Día 2: Humildad y Quien es Dios 

Mateo 11:28-30. ¿En qué manera la comprensión de su identidad se relaciona con el 
problema de humildad en su vida? 

Día 3: Humildad y Quien soy yo 

Números 12:3. ¿A qué punto alcanza usted la humildad? 

Día 4: Humildad y Como Funciona 

Proverbios 22:4. El salario acompaña a un trabajo bien hecho. Si un líder es efectivo, 
será recompensado con salarios en forma de dinero u otro tipo de beneficio. Pero una 
persona que es humilde gana aun mayores salarios. ¿Cual escogerá? 6 
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Día 5: Humildad y Lo que Hago 
Deuteronomio 8:1-20. ¿Le ha mantenido su orgullo en el desierto? 


Integridad (2 semanas) 

Semana 8: Versículo a memorizar Santiago 2: 18 

Día 1: 1 Samuel 12:1-4 

Después de entrevistar a miles de personas alrededor del mundo y de elaborar más 
de cuatrocientos casos de estudios por escritos, James Kouzes y Barry Ponser 
identificaron las características mas deseadas en un líder. En casi todas las 
encuestas, honestidad o integridad fueron identificadas con mayor frecuencia que 
otras características. Eso tiene sentido, ¿Verdad? Si las personas van a seguir a 
alguien, ya sea en batalla, en negocios o en el ministerio, quieren garantías de que 
pueden confiar en su líder. Quieren saber que su líder cumplirá sus promesas y 
cumplirá los compromisos. A la luz de esta investigación, el buen concepto de los 
Israelitas por Samuel no es ninguna sorpresa. Durante el discurso de despedida, 
después de liderar a los Israelitas por décadas, Samuel prometió devolverle cualquier 
cosa que él había quitado de manera injusta. ¡Que gran promesa! Aun más 
impresionante fue la respuesta de las personas: Ninguno se levanto para reclamar 
algo contra Samuel. La honestidad de Samuel y la integridad personal impregnaba 
todas las áreas de su vida. Estas dos características dirigían como él consideraba sus 
posesiones, la manera de hacer negocios, y el trato que daba a los que eran mas 
débiles que el. Samuel se mantuvo responsable a la gente que lideraba. Expuso su 
vida al escrutinio de todas las personas con las que tuvo algún tipo de trato o 
relación. Y como resultado de esta práctica, el liderazgo de Samuel se volvió 
legendario a medida que esta historia ha sido contada y contada por siglos. El 
ejemplo de Samuel no llama a todos nosotros a este mismo estándar de integridad. 
Sin importar cuales sean sus responsabilidades en el liderazgo, ya sea que esté a 
cargo de negocios multimillonarios o de un niño de dos años de edad, maneje sus 
asuntos con honestidad. Deje que su compromiso personal con la integridad se 
demuestre en lo que hace durante el día, todos los días. A medida que lo haga, usted 
se convertirá en un líder que los demás querrán seguir ansiosamente. 

Día 2: Integridad y Quien es Dios 

Hebreos 13:8. ¿Qué implicaciones tiene para su relación con Dios, el carácter 
perfecto y constante que El posee? ¿Hay algo que le impida confiar en El aun más? 
Día 3: Integridad y Quien soy yo 

Isaías 6:1-7. ¿Son las palabras que usted está hablando las mismas que las acciones 
que está haciendo? 

Día 4: Integridad y Como Funciona 

Mateo 23:1-39. Simplemente, ¿Qué es integridad? ¿Cómo difiere de la ética o la 
moral? 

Día 5: Integridad y Lo que Hago 

1 Timoteo 4:15-16. Como líder, ¿Cómo realmente demuestra usted integridad? 
Semana 9: Versículo a Memorizar 1 Timoteo 4:15-16 

Día 6: 1 Samuel 12: 1- 4 

La mayoría de los conceptos son fáciles de entender cuando podemos ver un modelo 
o ejemplo. Samuel es uno de los más grandes modelos de integridad en la Biblia. 
Comenzamos este estudio de integridad con él. Ahora tomémonos un tiempo y 
regresemos al pasaje que leímos en el primer día de esta serie acerca de integridad. 
Notemos lo siguiente: ¿Por cuánto tiempo Samuel había sido líder de Israel? (vea vs 
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1-2) Todos los lideres tienen logros o valores por los que quieren ser recordados. 
Para algunos puede ser el ingenio al tomar 7 
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decisiones, para otros puede ser la cantidad de dinero que fue capaz de acumular, 
para otros incluso el grado de amor y respeto que sus seguidores tenían por ellos. En 
el versículo 3, Samuel relato su evaluación personal ante todo el pueblo. ¿Qué era lo 
que importaba para Samuel? Lea la respuesta de las personas hacia Samuel (vea vs 
4-5). ¿Qué les dice esto acerca de la tenencia de Samuel como líder de Israel? ¿Cuál 
es la clave para este tipo de integridad? Para descubrir la respuesta corta, lea versos 
5-7 y luego salte hasta el verso 20-24. Medite por algunos momentos en estas 
escrituras. Luego responda la pregunta: “¿Cuál era el valor que conducía y guiaba a 
Samuel, que explica los años de integridad de Samuel?” considere esta pregunta: 
¿Cuál es su plan, específicamente, para desarrollar la misma perspectiva que 
mantuvo a Samuel en el camino correcto por todos esos años? Tómese un tiempo 
para pensar acerca de su propia perspectiva de Dios y el rol que tiene en su vida de 
integridad. 

Día 7: Integridad y Como Funciona 

Mateo 6:1-18. La integridad establece un reto frente todos los líderes. ¿Cuáles son 
sus retos? 

Día 8: Integridad y Quien es Dios 

Mateo 6:1-34. ¿Cuántas veces ha batallado con su propia integridad personal y como 
resolvió para hacerlo mejor? 

Día 9: Integridad y Quien soy yo 

Salmos 32:1-11. Hágase la siguiente pregunta: ¿Que hago cuando he violado mi 
compromiso a Dios y a mi propia integridad? 

Día 10: Integridad y Que Hago 

1 Crónicas 29:10-19. ¿Qué tan importante es la integridad para el liderazgo? 


Requisitos de un Lider 

Semana 10: Versículo a memorizar Santiago 1:22, 25 

Día 1: 1 Timoteo 3:1-12 

Pablo le dijo a Timoteo que examinara de muy cerca a aquellos que aspiraban al 
liderazgo. El requería que tal candidato pasara el examen de carácter. Antes de 
nosotros entrar el liderazgo o elevar a otros a una posición de liderazgo, debemos 
ponernos a nosotros mismos o el que desee cargo de liderazgo para ver que tan bien 
cumplimos los requisitos que Dios tiene para los líderes. Aunque las características 
identificadas por Pablo se refieren específicamente a los líderes de la iglesia, 
cualquier líder que las posea tendrá el tipo de carácter de liderazgo que Dios 
aprueba. En resumen la lista de la declaración, simplemente dice: “Que el obispo sea 
irreprochable” (vs 2). Los lideres en la iglesia no deben tener ningún asunto moral o 
de conducta reprochable, que otros puedan tomar y decir: “Esto descalifica a esta 
persona del liderazgo.” Una exanimación cuidadosa de los requisitos del líder revela 
a alguien que tiene su vida privada (familia) y publica balanceada. Esta persona 
practica la moderación y la humildad mientras mantiene una buena reputación con 
aquellos fuera de la iglesia. Una cosa más, Pablo cree que aquellos que entran al 
liderazgo inicial (diáconos) primero “deben ser probados” (vs 10). El tiempo para 
descubrir si alguien puede guiar no es después que hayan asumido el rol de líderes 
sino antes. Sigue siendo la mejor política hoy en día. Aunque nadie cumple 
perfectamente los requisitos del liderazgo descritos en este pasaje, debemos 
esforzarnos por alcanzarlos. Con eso en mente, ¿Cómo se mide? Pídale a Dios que le 
permita crecer en cada área para que usted pueda ser un líder que le agrade. 

Día 2: Requisitos del liderazgo y Quien es Dios 


: A 


Isaías 40:10-26. ¿Quién en la escritura despliega de mejor manera los requisitos de 
un verdadero liderazgo? Ahora considere los mejores líderes que usted ha conocido o 
de los cuales ha leído. ¿En qué maneras sus requisitos de liderazgo relejan las 
cualidades de liderazgo que se destacan en este pasaje? 8 
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Día 3: Requisitos de Liderazgo y Quien soy yo 

1 Samuel 16:6-7. ¿Qué cualidades desea el Señor en un líder? 

Día 4: Requisitos de Liderazgo y Como Funciona 

1 Pedro 2:1-2. “¿Cuantas buenas obras se requiere para calificar en el liderazgo?” 
Esta es la pregunta equivocada. Entonces, ¿Cuál es la pregunta apropiada? 

Día 5: Requisitos de Liderazgo y Que Hago 

Éxodos 4:21. ¿Cómo reacciona usted cuando llega la presión? 


Obediencia a Dios 

Semana 11: Versículo a memorizar Salmos 119: 97- 101 

Día 1: 1 Samuel 15:1-23 

El precio del liderazgo se acompaña con muchas oportunidades - algunas positivas, 
algunas negativas. Muchos líderes tienen acceso a información o a recursos 
financieros que podrían usar para su propio beneficio. Otros viajan constantemente, y 
tienen amplias oportunidades para comprometer su pureza. Existen otros que utilizan 
su posición para aplastar a su competencia - ya sea interna o externa. Ya sea que la 
tentación sea el dinero, sexo o poder, muchos líderes se venden a sí mismos. Leemos 
a diario en los medios de comunicación acerca de los casos de mayor perfil. Todo 
líder debe preguntarse periódicamente, “¿Tengo un precio?” El compromiso que un 
líder cristiano es con Dios debe ser tan grande que estén dispuestos a obedecerle sin 
importar lo que le ofrezcan para comprometer este compromiso. 
Desafortunadamente, Saúl - el líder que tenía todo lo que una nación podría querer - 
le hacía falta compromiso. Cuando llegaba la presión, en lugar de obedecer las 
órdenes de Dios de destruir completamente los Amalecitas, Saúl salvo al rey y lo 
mejor de su ganado. (Vea vs 9). Ese fue el precio de Saúl - un rey derrotado de quien 
podía regocijarse y la posibilidad de ampliar su riqueza por medio de la posesión de 
más animales, uno de los mayores indicativos de riqueza en aquel tiempo. Más 
adelante, cuando Samuel confronto al rey, Saúl le explico libremente que él había 
reservado lo mejor para el Señor. En lugar de reconocer su pecado, el lo racionalizo. 
¿Cómo respondió Dios a esto? El dijo, “Mejor es obedecer que sacrificar” (vs 22). 
Dios no quiere nuestras posesiones, el nos quiere a nosotros. ¿Por qué? Porque 
cuando Dios nos tiene a nosotros también tiene nuestras posesiones. El rey Saúl 
rechazo al Señor, y el Señor le rechazo a él como rey sobre Israel. Así que hágase 
esta pregunta, “¿Cual es mi precio? ¿Qué se necesita para que yo desobedezca a 
Dios?” Con suerte, su compromiso sea no negociable. Tal compromiso es un elemento 
crucial en el carácter de un líder. Vuelva a leer la trágica historia de la desobediencia 
de Saúl hacia Dios y medite en las consecuencias de su fracaso. 

Día 2: Obediencia a Dios y Quien es Dios 

Deuteronomio 10:12-13. ¿Cuál es la conexión entre conocer a Dios y obedecerle? 

Día 3: Obediencia a Dios y Quien soy yo 

1 Juan 5:3. ¿Hasta qué grado se basan las decisiones que usted toma con una 
mentalidad correcta (perspectiva Bíblica), en una mentalidad incorrecta (visión 
temporal del mundo), o en emociones (sujetas a las tensiones de la vida)? 

Día 4: Obediencia a Dios y Como Funciona 

Daniel 3:16-18. Cuando la obediencia a Dios le cueste algo, ¿Está usted dispuesto a 
pagar el precio? 

Día 5: Obediencia a Dios y Que Hago 9 
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Mateo 26:39. Cuando la obediencia a Dios significa decirle que no a sus deseos 
personales, ¿Cuál será su respuesta? 


Prioridades 

Semana 12: Versículo a memorizar Jeremías 29: 13 

Día 1: Lucas 12:16-21 

Todos los líderes viven bajo la influencia de la Ley de Recursos Limitados. El tiempo, 
en particular, es una de las comodidades más preciadas. El tiempo invertido en 
cualquier proyecto le está quitando el enfoque en alguna otra área. A ningún líder le 
hará falta cosas que hacer para ocupar su tiempo y energía. Porque en ese caso, cada 
líder debe responder una pregunta muy importante, “¿En donde debo invertir mi 
tiempo y energía?” o para ponerlo de una manera diferente “¿Qué debería ser mi 
prioridad?” Jesús conto una historia acerca de un hombre cuyas prioridades eran el 
mismo y sus posesiones. Al contar esta historia, Jesús no solamente advirtió acerca 
del peligro de la codicia, sino también señalo la inutilidad de las prioridades que no 
están alineadas con la voluntad de Dios. El hombre en la parábola tenia metas claras. 
Primero, el quería acumular riquezas. Segundo, el quería utilizar su riqueza para 
asegurar su futuro. Ahora, cualquier consultor de inversiones para retiro le dirá que 
ahorrar para el futuro es bueno - incluso necesario. Pero el rico insensato, como se le 
llama en la parábola, comenzó con los motives equivocados y desafortunadamente 
fallo al intentar alcanzar esas metas. El murió antes de siquiera poder expandir sus 
negocios y disfrutar del plan de retiro. Jesús aplico esta parábola para todas las 
personas cuyas prioridades revelan un corazón absorbido por egoísmo, y no por Dios. 
Ultimadamente, nuestro propósito de vida debería ser el traer reconocimiento (honor 
y gloria) a Dios en lugar de traer placer a nosotros mismos (vea 1 Corintios 10:31). 
Con ese propósito en mente, podemos establecer nuestras prioridades al descubrir 
que le traería el mayor reconocimiento a Dios. Si hacemos eso, al contrario de lo que 
hizo el insensato en la parábola, seremos ricos a los ojos de Dios. ¿Cuáles son sus 
cinco principales prioridades? ¿Está usted batallando con ambiciones egoístas y 
codicia? ¿Cómo ha afectado esta batalla sus prioridades? ¿Cómo necesita reorganizar 
sus prioridades para que pueda vencer esas dos actitudes destructivas? 

Día 2: Prioridades y Quien es Dios 

Apocalipsis 1:8. ¿Quién es su todo? 

Día 3: Prioridades y Quien soy yo 

1 Juan 2:15-17 ¿Está usted dispuesto a conformarse con lo que es “bueno” o con lo 
que es “Mejor”? 

Día 4: Prioridades y Como Funcionan 

Filipenses 3:12-14. ¿Está usted hacienda lo que realmente importa en la vida? 

Día 5: Prioridades y Que Hago 

Jeremías 9: 23- 24. ¿Cómo podemos escoger cual es la tarea a la cual debemos 
dedicar nuestro tiempo? 

Propósito / Pasión 

Semana 13: Versículo a memorizar 2 Corintios 5: 9 

Día 1: Filipenses 3:7-9 

Pablo alcanzo dos décadas de ministerio asombrosas. ¿Qué lo hizo mantenerse? ¿Qué 
fue lo que le impulso a hacer la obra que hizo? Los pasajes de hoy en día explotan de 
la pasión de Pablo por su llamado. Los lideres efectivos como Pablo son los que han 
resulto o definido lo que representan, lo que creen. Ellos han identificado su 
propósito y lo persiguen con pasión. Antes de su conversión dramática (vea Hechos 
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9), Pablo seguía un diferente propósito en la vida. Como miembro de los Fariseos, 
Pablo había alcanzado el más alto nivel. El podía 10 
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hacer alarde de su entrenamiento, su patrimonio y su práctica religiosa. El había sido 
en todos los sentidos el “Hebreo de los Hebreos” y en sus credenciales podrían 
impresionar al Judío mas devoto. Sin embargo, Pablo consideraba todo lo que había 
alcanzado por medio de esfuerzos religiosos como basura al compararlos con el valor 
de conocer a Cristo. Pablo era más feliz de tirar todo lo que había alcanzado para 
conocer a Cristo. Pablo predico que en Cristo él y todos los creyentes poseían toda la 
justicia de Dios. Y por el infinito valor de conocer a Cristo, Pablo dedico su vida a 
conocer a su Salvador. Ese era su propósito y su pasión. Y el propósito modelaba todo 
lo que hacía e influía todo lo que dirigía. ¿Cuál es su propósito, su pasión, eso en lo 
que usted cree por encima de todo? Vea la declaración de Pablo otra vez y vea como 
se compara su propósito de vida con el de Pablo. 

Día 2: Propósito/ Pasión y Quien es Dios 

Efesios 3: 2-11. ¿Cree usted que el propósito de Dios para su vida es mejor que 
cualquier otro propósito que usted pueda construir por usted mismo? Si es así, 
¿Cuales son las implicaciones que esto trae para usted? 

Día 3: Propósito/ Pasión y Quien Soy yo 

2 Corintios 4:16-18. ¿Por qué se levanta usted cada mañana? ¿Cuál es el propósito de 
su vida? 

Día 4: Propósito/ Pasión y Como Funciona 

Josué 14:6-14 ¿De dónde viene su pasión? 

Día 5: Propósito/ Pasión y lo Que Hago 

2 Corintios 5:9. Esta usted simplemente sentado de brazos cruzados esperando el 
regreso de Cristo? 

Auto-disciplina 

Semana 14: Versículo a memorizar Proverbios 23: 22- 25 

Día 1: 1 Corintios 9: 24- 27 

El apóstol Pablo comprendió la importancia de la disciplina. En este pasaje el enfatiza 
que como seguidores de Cristo nuestra vida espiritual forma el centro de 
nuestro/corazón carácter. A medida que pasamos tiempo en la disciplina del Espíritu, 
seremos como corredores o como boxeadores. Durante el trayecto de la carrera, los 
corredores no saltan dudosos de un carril al otro. Ellos fijan su atención en la meta 
final y corren una carrera disciplinada hacia ella. De la misma manera los boxeadores 
entrenan con propósito para que puedan absorber golpes poderosos sin caerse. 
Construyen una resistencia física en sus piernas para que puedan soportar hasta la 
última entrada. Pablo entreno para su camino diario espiritual como un atleta 
olímpico. ¿Por qué? Porque quería tener dominio propio para terminar la carrera sin 
descalificar. Los líderes cristianos necesitan cultivar el mismo tipo de 
condición/aptitud espiritual. Hacerlo puede y afectara otras áreas de su vida de 
liderazgo - como tratamos a los demás, donde buscamos respuestas para mayores 
decisiones, y las habilidades que utilizamos al alcanzar nuestras tareas cotidianas. Si 
usted quiere ser un líder efectivo, identifique los hábitos que necesita construir en su 
vida para poder dirigir con diligencia - hábitos como una buena aptitud/condición 
física, balance entre su trabajo y su hogar, sus responsabilidades financieras y 
personales, pro-actividad en el lugar de trabajo. Atece los zapatos y comience. Los 
hábitos disciplinados le darán el momento/impulso que necesita, no solo para avanzar 
sino también para correr la carrera en la tierra con fortaleza y propósito. Lea este 
pasaje nuevamente y vea como este maravillo hombre disciplino su vida para tan 
magníficamente que se convirtió en el campeón de Dios. . 


Día 2: Auto-disciplina y Quien es Dios 
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Jeremías 18:1-12. Piense acerca de como usted refleja este tipo de auto-disciplina al 
tratar con los demás. 
Día 3: Auto-disciplina y Quien soy yo 11 
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2 Timoteo 1:7 ¿Qué cualidades de auto-disciplina refleja? 

Día 4: Auto-disciplina y Como Funciona 

Proverbios 31:10-31. ¿Cómo disciplina su carácter? 

Día 5: Auto-disciplina y Lo que Hago 

Proverbios 13:1. ¿Qué tan bien acepta la crítica? 

Valores 

Semana 15: Versículo a memorizar Lucas 12: 32- 34 

Día 1: Salmos 15: 1- 5 

Los valores son algo que no se puede comprometer, verdades no debatibles que 
conducen y dirigen la conducta. Son motivacionales - nos dan razones para hacer lo 
que hacemos; y son restrictivas - ponen límites alrededor de la conducta. La 
literatura del liderazgo le está prestando mayor atención a la importancia de valores 
consistentes para la efectividad de un líder a largo plazo. El Rey David describe 
comportamientos basados en valores que encontramos en Salmos 15. Note como dice 
que la persona que se deleita en la presencia de Dios y vive una vida intachable “el 
que habla de verdad en su corazón” (vs 2). Y porque esta persona valora la verdad en 
su corazón, sus palabras expresan verdad. Porque valoran bondad, ellos “no hacen 
mal a su prójimo” (vs 3). Porque valoran honestidad, ellos mantienen “un juramento 
en perjuicio propio” (vs 4). Porque valoran justicia, ellos “no aceptan soborno contra 
el inocente” (vs 5). Los lideres que son guiados por valores santos cosechan grandes 
beneficios departe de Dios. David dijo que ellos “no resbalaran jamás.” (vs 5). Sin 
importar lo que pueda suceder a su alrededor, pueden vivir con plena confianza que 
los principios correctos han moldeado sus valores y guiado sus decisiones. Esa 
confianza les dará estabilidad emocional y espiritual. Les permitirá ser líderes que 
Dios puede usar para su Gloria. Mientras reflexiona en este Salmo, considere que 
valores fueron los que impulsaron a este salmista a componerlo. Mientras examina su 
propia vida, ¿Que valores ve que conducen su conducta? ¿Qué valores le gustaría 
fueran los que condujeran su vida? Propóngaselo como una meta, mientras comienza 
estas dos semanas de estudio acerca de los valores, a integrar completamente mas 
valores santos a su vida personal y profesional. 

Día 2: Valores y Quien es Dios 

Habacuc 1:13. En un universo sin Dios, ¿Qué podemos llamar “Bueno”? 

Día 3: Valores y Quien soy yo 

Éxodo 20:1-17. Los estándares morales de la Escritura reflejan el carácter absoluto y 
inmutable de Dios. ¿Sabe usted cuáles son? 

Día 4: Valores y cómo Funcionan 

Mateo 6:19-21. Pregúntese a usted mismo, “¿Complace a Dios lo que estoy 
hacienda?” 

Día 5: Valores y Que Hago 

Filipenses 1:21-24. ¿Son sus valores un deseo, una necesidad, una esperanza, una 
aspiración o una excepción? 

Semana 16: Versículo a Memorizar Filipenses 3: 7- 8 

Día 6: Lea Salmos 119: 1- 32 

Los valores conducen la conducta; una persona seguirá lo que esa persona ama. Jesús 
lo dijo mejor “Donde tu Tesoro esta, allí también está tu corazón” (Mateo 6:21). Los 
valores van a lo más profundo y son mucho más importantes para la efectividad de 
los líderes que cualquier otro factor. Una manera en la que podemos discernir 12 
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cuales son nuestros propios valores personales son y deberían ser es escuchando lo 
que otros creen es importante - lo que realmente importa, lo que los líderes 
cristianos deben estar comprometidos. Para una ayuda observemos los valores de un 
salmista, “escucha” a las palabras mientras las lees. En Salmos 119:1-32, tenemos la 
oportunidad de ver dentro de la bodega de valores de este salmista. Primero, note 
cuales son los valores morales del salmista (Vea vs 1-4). Mientras lee los versículos 1- 
32, note la frecuente referencias a los valores morales revelados de la voluntad de 
Dios formaban los base de los valores del salmista. ¿Cómo, entonces, forma una 
persona valores que conducen a un liderazgo moral correcto? Leemos los versos 
11,15 y 16 y descubrimos el proceso de “formación de valores.” En conclusión valor 
más profundo del salmista era honrar y agradar a Dios. Porque hacerlo requeriría 
que el descubriera lo que agrada y honra a Dios, el salmista valoraba la Palabra de 
Dios. Como líder, reflexione en que cual es la esencia del centro de sus valores 
personales, familiares, sociales y profesionales. Contemple esta declaración y 
pregúntese a usted mismo “¿Son los valores que el salmista escogió apropiados para 
mí?” Si la respuesta a esta pregunta es si, entonces persiga los valores que el proceso 
de “formación de valores” resume en el verso 11. Ese versículo dice mucho más que 
cualquier volumen puede decir acerca de la fundación de valores. 

Día 7: Valores y Quien es Dios 

Isaías 1:10-13. De acuerdo con sus valores, ¿“Por qué” hace lo que hace? 

Día 8: Valores y Quien son yo 

Jonás 4:1-11. ¿Está actuando usted de acuerdo a los valores fundamentales o a los 
valores convenientes? 

Día 9: Valores y Como Funcionan 

Lamentaciones 3:19-26. ¿Hacia dónde le están guiando sus valores? 

Día 10: Valores y Que Hago 

Salmos 103:1-22. ¿A quién ama? 

Visión 

Semana 17: Versículo a Memorizar Corintios 4:16-18 

Día 1: 2 Corintios 12: 1- 6 

Pocas cosas son tan importantes como la visión para un liderazgo efectivo. Los 
buenos lideres prevén cosas, aunque parezcan imprecisas a la distancia, que otros no 
ven. Los buenos lideres que son seguidores de Cristo primero deben tener una visión 
de quien es Dios y del futuro que El tiene para ellos. Deben también tener un sentido 
de lo que Dios les ha llamado a hacer. El apóstol Pablo tenía ambas visiones. Por 
medio de una experiencia milagrosa, fue llevado al cielo donde vio imágenes 
demasiado espectaculares de poder comunicar; imágenes que no tenía permitido 
compartir. Esa visión le permitió atravesar intensas dificultades y dolores con una fe 
en Dios inquebrantable. Pero había una segunda visión que Pablo poseía. La primera, 
el cielo su futuro hogar. La segunda era una visión de su ministerio en la tierra entre 
los Corintios. El sabia que Dios le había llamado a ministrar a los gentiles (Vea 
Romanos 1:5). Y sabía que Dios le estaba dirigiendo para regresar a los Corintios por 
tercera vez. En otra parte hablo de su visión de llevar el evangelio a Roma y España 
(vea Romanos 15:23-24). Aunque Dios no le haya dado a usted una visión del cielo 
como la que Pablo experimento, él le dará una de el mismo. Por medio de su Palabra 
él le mostrara quien es El y le dará un vistazo a su destino espiritual. Mientras usted 
le busca en su Palabra y por medio de oración, pídale que se muestre a El mismo. 
Pídale una clara imagen del trabajo que El le ha llamado a hacer junto a El. 


Día 2: Visión y Quien es Dios 
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Apocalipsis 21:1-7. ¿Cuáles son los deseos más profundos de su corazón? ¿Se ha dado 
cuenta que no hay nada en esta vida que los pueda satisfacer? 13 
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Día 3: Visión y Quien soy Yo 

Hebreos 11:24-26 Si tuviera que describir un tesoro preciado en su vida, ¿Cómo se 
vería este? 

Día 4: Visión y Como Funciona 

2 Reyes 6:15-17. ¿Se está usted moviendo de “Que hay para yo” a “Que es lo que 
sigue”? 

Día 5: Visión y Que Hago 

Marcos 8:31-33 ¿Dónde se origino su visión? 

Sabiduría 

Semana 18: Versículo a memorizar Santiago 1: 5 

Día 1: Proverbios 8: 1- 36 

Cuando una persona muestra habilidades excepcionales en un oficio o arte, se dice 
que esa persona tiene lo que los Hebreos llaman hokma. Ha sido traducido como 
“habilidad.” El escritor de Proverbios eligió esa palabra Hebrea para describir la 
cualidad necesidad para todos aquellos que querían vivir su vida en superlativo - una 
vida de excelencia. Cuando la palabra se usa de esta manera, los traductores utilizan 
la palabra “sabiduría.” La sabiduría, entonces, es la cualidad que nos permite vivir 
notablemente una vida excepcional. Imagine cuanto más esta cosa maravillosa que 
llamamos sabiduría puede contribuir a un liderazgo efectivo. No todos los líderes 
piensan en la sabiduría como una característica que necesita ser cultivada 
cuidadosamente. Ciertamente, la sabiduría puede y usualmente es el resultado de 
una larga experiencia en la especialidad del líder. Pero el líder que obtiene sabiduría 
al hacer malas decisiones y aprendiendo de ellas esta tan retrasado como el líder que 
busca el tipo correcto de sabiduría en las estrellas. En Proverbios 8 la sabiduría se 
retrata como una mujer pidiendo que todos la escojan. Note especialmente lo que 
dice en los versículos 12-21. Que líder en su sano juicio no quisiera tan preciada 
herramienta? Pase un tiempo en este capítulo. Preste atención a la invitación de la 
sabiduría. Imagine esta mujer sabia y maravillosa viéndolo fijamente a los ojos y 
diciendo las palabras escritas en los versículos 32-36. ¿Puede usted imaginar algo 
más valioso para el liderazgo que esto? 

Día 2: Sabiduría y Quien es Dios 

Job 28:12-28. ¿Dónde puede usted encontrar la Sabiduría? 

Día 3: Sabiduría y Quien soy Yo 

1 Reyes 3:5-14. ¿Qué esta pidiéndole a Dios? 

Día 4: Sabiduría y Como Funciona 

Proverbios 1:20-33. ¿Está usted usando la sabiduría o solamente está escuchando a 
su cabeza? 

Día 5: Sabiduría y Que Hago 

Proverbios 24:14. ¿Qué está buscando? 14 
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Sección 2: Relaciones 


Animo 

Semana 19: Versículo a Memorizar 2 Tesalonicenses 2: 16- 17 

Día 1: Hechos 9: 27 

Pocas funciones realizadas por el líder son tan importantes como el mantener la 
esperanza viva. En esos momentos donde otros están perdidos en la oscuridad y un 
laberinto de desesperación aparentemente interminable, es cuando los lideres 
efectivos ahuyentaran la oscuridad con declaraciones positivas acerca del futuro. 
Infundirán a los que los rodean de optimismo acerca de ellos mismos, de los demás, y 
del futuro de la organización. Saben cuando deben estar junto a alguien. Presienten 
cuando un miembro del equipo necesita una amonestación o un hombre en donde 
llorar. No hay otro personaje en el Nuevo Testamento que ilustre de mejor manera la 
habilidad de animar más que Bernabé, cuyo nombre significa “Hijo de 
Consolación/Animo.” Los discípulos en Jerusalén estaban comprensiblemente 
temerosos de Saulo (Pablo). Basados en su reputación de fanatismo y crueldad, no 
hay duda del porque cuestionaban la validez de su profesión de fe en Cristo. Como un 
fariseo devoto, Saulo había cazado y perseguido seguidores de Jesús. Debido a la 
historia de Saulo, parecía como que su ministerio iba a fracasar antes de siquiera 
comenzar. Y eso pudo haber pasado si Bernabé no le hubiera defendido y parado 
junto a Saulo, llevándolo a los apóstoles y testificando acerca de su conversión y 
subsecuentemente su ministerio. Bernabé, animo a los apóstoles a bendecir el 
ministerio de Saulo, y ellos respondieron favorablemente. Bernabé le proveyó el 
apoyo que Saulo necesitaba para el lanzamiento de su ministerio. Los líderes 
efectivos así como Bernabé sostienen la esperanza ofreciendo palabras de ánimo. 
Imagínese por un momento que Banabas no hubiera dicho nada a favor de Saulo. 
¿Qué hubiera pasado? ¿En qué manera sus acciones demostraban amor y animo? 
Piense por un momento acerca como usted puede seguir el ejemplo de Bernabé, ya 
sea con los miembros de su familia, sus compañeros de trabajo o colegas. Un poco de 
ánimo puede ser suficiente para motivar a aquellos que le rodean. 

Día 2: Animo y Quien es Dios 

Zacarías 2:6-13. ¿Quién ha sido la persona que le ha animado mas en el pasado, y a 
quien ha animado usted últimamente? 

Día 3: Animo y Quien soy Yo 

1 Samuel 18:1-4. ¿En qué maneras puede usted animar a los demás? 

Día 4: Animo y Como Funciona 

Hechos 20:13-38. ¿Sabe usted como animar a los demás? 

Día 5: Animo y Que Hago 

Hebreos 3:13. Alabar y animar son dos cosas diferentes. ¿Sabe usted cual es la 
diferencia? 


Exhortación 

Semana 20: Versículo a memorizar Colosenses 3:16-17 

Día 1: 2 Timoteo 2: 14- 21 

El liderazgo es un arte. Así como consiste de habilidades que pueden ser estudiadas, 
practicadas y dominadas. Los líderes efectivos se encuentran en la sala de juntas 
como en la sala de calderas. Pueden ser maestros, entrenadores, banqueros, 
abogados, asistentes en una estación de servicio o meseros. Dentro de las habilidades 
relacionales que los líderes efectivos cultivan se encuentra la exhortación. Los 
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exhortadores son personas que estimulan a otros a alcanzar mayores logros. Al 
hacerlo, ayudan a sus constituyentes a desarrollar sus propias 15 
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cualidades de liderazgo. Los líderes efectivos logran cosas extraordinarias al permitir 
que otros actúen. El apóstol Pablo demostró esta habilidad en 2 Timoteo 2: 14-21. 
Pablo comenzó con una exhortación general para Timoteo para que “Presentarte a 
Dios aprobado” (vs 15). Luego ofreció con órdenes especificas de cómo Timoteo podía 
lograrlo por medio de su estudio y enseñanza de la Palabra de Dios y con sus 
discursos. Finalmente, ofreció una ilustración negativa seguida de una ilustración 
positiva: Timoteo no debía ser como Himeneo y Fileto, quienes se habían apartado de 
la verdad. En cambio, el debía ser como vasijas de oro y plata en la gran casa. La 
vasija cuando está limpia y pulcra, sería utilizada por el Maestro para propósitos 
nobles. Los lideres efectivos, como Pablo, usan un numero variado de técnicas de 
comunicación para exhortar a los que están a su alrededor por luchar por mayores 
niveles de rendimiento. Al hacerlo, permiten que aquellos a quienes están tocando 
estén mejor preparados para su propio rol de liderazgo. Vuelva a ver el pasaje y 
revise el acercamiento de Pablo al exhortar a Timoteo. ¿Cómo cree usted que 
Timoteo respondió a las palabras de Pablo? Sabemos que con la exhortación de Pablo 
de animarlo y por medio de la obra del Espíritu Santo en su vida, Timoteo se 
convertiría en un gran líder de la iglesia primitiva. Conoce usted a alguien que podría 
ser impulsado a grandes cosas, como resultado de su exhortación? ¿Puede adaptar 
las técnicas de Pablo a sus propias técnicas en su propia situación? 

Día 2: Exhortación y Quien es Dios 

Deuteronomio 28:1-19. ¿Ha sentido últimamente una exhortación de parte de Dios 
por medio de una convicción interna, una porción de la Escritura o un amigo 
Creyente? ¿Cómo respondió? 

Día 3: Exhortación y Quien soy Yo 

Marcos 6:14-29. ¿Cómo responde a la confrontación? 

Día 4: Exhortación y Como Funciona 

Gálatas 6:1-5. ¿Está dispuesto usted a comprometerse a una auto-exanimación antes 
de exhortar a los demás? 

Día 5: Exhortación y Que Hago 

2 Timoteo 4:2. ¿Posee usted una enorme paciencia y instrucción cuidadosa? 


Alianzas Saludables 

Semana 21: Versículo a memorizar Proverbios 11: 14 

Día 1: 1 Samuel 22: 1- 5 

Se cuenta una historia acerca de un niño que valientemente pero sin éxito intento 
mover una gran carga para limpiar el paso a su escondite favorito. Su padre estaba 
en silencio parado cerca de él, observando a su hijo batallando con la carga. 
Finalmente le dijo, “hijo, ¿Por qué no utilizas toda tu fuerza?” confundido y un poco 
molesto, el niño le respondió, “Papa, estoy utilizando hasta el último de mi fuerza!” 
“No hijo, no lo estás haciendo” respondió suavemente el padre. “No me has pedido 
ayuda.” Los lideres efectivos utilizan toda su fuerza al reconocer, desarrollar y 
utilizar a las personas que tienen a su alrededor. Saben cómo desarrollar alianzas 
saludables con personas tanto en su propio equipo como los de otros equipos. 
Mientras huida de Saulo, David ciertamente demostró esta habilidad. A dos millas de 
la ciudad de Gat hay un laberinto de colinas y valles, un laberinto de cuevas. Una de 
las cuevas estaba junto a una ciudad Antigua llamada Adulam, y David encontró 
refugio allí. Mientras se ocultaba con su familia, David se unió a otros que también 
estaban pasando dificultad. De hecho, 400 hombres se aliaron a David 
eventualmente. En adición a estas alianzas, David se conecto con el Rey de Moab, 
quien le proveyó refugio para sus padres. Finalmente, el profeta Gad le ofreció a los 
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refugiados divina dirección. David conocía la precaución de saber que no podía ir 
solo. El trabajo para edificar a otros bajo sus habilidades de liderazgo, y se lo probo a 
el mismo. El ejercito de David le era completamente leal, y juntos tuvieron éxito 
contra los enemigos de Israel (vea 21:1-6). Un líder efectivo posee la habilidad única 
de construir alianzas con personas que le ayudaran a avanzar en su causa. ¿Qué 
alianzas 16 
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posee usted ahora que son mutuamente beneficiosas? ¿Qué hace usted para 
fomentarlas y provocar su crecimiento? ¿Puede pensar de alguna alianza - 
profesional o personal - que están teniendo un impacto negativo en usted o en otros? 
Piense nuevamente acerca de la pequeña historia al inicio de esta meditación. 
¿Existen personas que están paradas en silencio, observando su lucha? Parte de su 
tarea como líder es formar alianzas y animar a los demás a avanzar y a ayudarle. Al 
hacerlo usted lograra dos metas, hacer su carga más ligera y ayudar al desarrollo de 
las cualidades de liderazgo en otros. 

Día 2: Alianzas Saludables y Quien es Dios 

Juan 17:13-26. ¿Está usted en la alianza de Dios? 

Día 3: Alianzas Saludables y Quien soy Yo 

1 Samuel 30: 26-30. ¿Quién forma parte de su alianza? 

Día 4: Alianzas Saludables y Como Funcionan 

2 Samuel 16:15 - 17:23. ¿Es usted capaz de formar y fomentar alianzas Saludables? 
Día 5: Alianzas Saludables y Que Hago 

Proverbios 13: 20. ¿Con quien se está rodeando? 


Relaciones Interpersonales 

Semana 22: Versículo a Memorizar Eclesiastés 4: 9- 10,12 

Día 1: Oseas 2: 1- 23 

En su libro “Liderazgo Primitivo” Goleman, Boyatzis y Mckee explican como las 
relaciones interpersonales son cruciales entre el líder y los seguidores. Ellos dicen, 
“Consultores de organización han asumido durante mucho tiempo el vinculo 
positivo... entre el ambiente humano de una unidad de negocio y su rendimiento... 
pero... en la práctica, los lideres... ignoran su estilo personal y los efectos en las 
personas que lideran, enfocándose solamente en “mayores” objetivos de negocio” los 
autores muestran basados en estudios intensivos cuán importante son las cosas que a 
menudo descuidamos. “En un estudio de diez y nueve aseguradoras, el ambiente 
creado por los Gerentes Generales entre sus subordinados predijo los resultados 
empresariales de toda la organización: en 75 por ciento de los casos, solamente el 
ambiente influía directamente en las altas y bajas ganancias y su crecimiento” luego, 
preguntaron, “Si el ambiente dicta los resultados de negocios, ¿Qué es lo que dicta a 
el ambiente?” ¿La respuesta? “Aproximadamente del 50-70 de la percepción que los 
empleados tienen del ambiente de la organización se remonta a las acciones de una 
persona: el líder. Más que cualquier otro, el jefe crea las condiciones que determinan 
directamente la habilidad de que las personas trabajen bien.” ¿Cómo se relacionan 
estas estadísticas con la historia de Oseas? Sabemos que el amor que Oseas tenía por 
Gomer sirve como una imagen del amor que Dios tiene para el pueblo infiel. Pero 
también nos da un gran ejemplo a seguir cuando pensamos en la importancia que 
debemos depositar a las relaciones interpersonales. A veces, todo líder es enviado 
por Dios a buscar, a perdonar a restaurar a aquellos que les han hecho daño. Dichas 
acciones necesitan en realidad tanto de gracia como de amor de Dios. La mayoría de 
los lideres no tienen que ir al extreme como Oseas para construir relaciones sanas. 
Pero Goleman, Boyatzis y Mckee nos dicen que los lides que “... ignoran su estilo 
personal y los efectos que estos tienen en las personas que lideran, [para poder] 
enfocarse en mayores objetivos empresariales pueden - a la larga - pueden estar 
reduciendo/debilitando esos mismos mayores objetivos empresariales.” ¿Cual es el 
punto? Que las relaciones interpersonales importan - aun para el líder más obstinado 
y enfocado. *Goleman, Boyatzis and McKee, Liderazgo Primitivo. 

Día 2: Relaciones Interpersonales y Quien es Dios 
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1 Juan 4: 7- 21. ¿Qué debe hacer ahora para poder ver al final del camino sin 
arrepentimientos? 17 


76 


Día 3: Relaciones Interpersonales y Quien soy Yo 

1 Reyes 19:19-21. ¿Está usted amando las cosas y usando a las personas o amando a 
las personas y usando las cosas? 

Día 4: Relaciones Interpersonales y Como Funciona 

Eclesiastés 4:9-12. ¿Está usted solo o está trabajando junto a otros? 

Día 5: Relaciones Interpersonales y Que Hago 

Hechos 4:36-37; 9:1-31. ¿Sus relaciones se tratan acerca de usted o de los demás? 
Semana 23: Versículo a memorizar Colosenses 3: 15- 17 

Día 6: Filemón 1- 25 

Las relaciones entre líderes y seguidores a veces pueden ser difíciles de manejar. Los 
consejos van de un extremo otro de “La familiaridad produce rebeldía” a “Usted no 
puede liderar a personas que no conoce.” En su carta a Filemón, Pablo promueve una 
fuerte opinión modelando una relación líder-seguidor envidiable con dos seguidores 
evidentemente difíciles. Esta pequeña gema de libro hace una gran declaración 
acerca de la relación líder-seguidor. Pablo había guiado al esclavo fugitivo de 
Filemón, Onésimo, a aceptar a Jesucristo como su Señor y Salvador personal. 
Onésimo era ahora un cristiano. Sin embargo, éticamente y a su tiempo, legalmente, 
Onésimo estaba obligado a regresar a su amo Filemón. Allí es donde aparece Pablo y 
escribe esta carta a su amigo Filemón, quien también era un cristiano. Aunque 
Onésimo seguía legalmente atado a Filemón, Pablo exhorto a Filemón a que le tratara 
“Ya no como esclavo, sino como mas que esclavo, como hermano amado, mayormente 
para mí pero cuanto más para ti, tanto en la carne como en el Señor” (vs 16) La 
relación Pablo-Onésimo-Filemón descrita en esta carta es rica en el principio líder- 
seguidor. Subyacente a todas las parte de la súplica de Pablo a este propietario de 
esclavos para tratar a su esclavo con la dignidad humana y el amor fraternal. Los 
líderes guían mas efectivamente cuando tienen en mente que están liderando a otros 
seres humanos. Los seguidores siguen con mayor voluntad cuando ven a su líder 
como compañeros humanos. No es un mal punto de inicio para la tan complicada 
tarea que es el liderazgo. ¿Verdad? 

Día 7: Relaciones Interpersonales y Como Funciona 

Filemón 1-25. ¿Qué es capaz de hacer con las relaciones que ha construido? 

Día 8: Relaciones Interpersonales y Quien soy Yo 

Hechos 2:14-40. ¿Qué tan bueno es para mantener relaciones fuertes aun en 
momentos difíciles? 

Día 9: Relaciones Interpersonales y Quien es Dios 

Éxodos 17:9-14. ¿Está usted trabajando para pasar la sabiduría de sus experiencias a 
otros? 

Día 10: Relaciones Interpersonales y Que Hago 

Génesis 2:18 Esta es la verdad fundamental acerca del liderazgo efectivo. ¿Está usted 
dispuesto a recibir ayuda? 


Poder / Influencia 

Semana 24: Versículo a Memorizar Apocalipsis 4: 11 

Día 1: Salmos 82: 1- 8 

El poder es esencial para el liderazgo. Sin él, los líderes no pueden liderar. 
Desafortunadamente, el poder y la influencia no siempre se utilizan para ayudar a los 
demás. Si usted es un líder, usted disfruta algunas de estas comodidades. Usted tiene 
poder sobre los demás; ellos le escuchan y usted tiene influencia sobre ellos. Lo que 
usted hace con ese poder e influencia importa más que usted se pueda imaginar. El 
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autor de Salmos 82 describe una escena en donde Dios castiga y desafía a los 
gobernadores y jueces de Israel. Por su rol como delegados y 18 
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representantes de Dios, a estos hombres se les llamaba “dioses.” Ellos estaban 
encargados de defender a los “débiles y los huérfanos” y de proteger a los derechos 
de los “pobres y los oprimidos.” (vs 3) Ellos debían utilizar su poder en una manera 
santa, maneras que iban a rescatar al necesitado y liberarlos del dominio de los 
malvados (vs 4.) Estos hombres tenían asignadas funciones divinas en su rol como 
líderes y jueces, pero el Salmista predice que ellos fallarían como simples mortales 
(vs 6-7). Aunque el poder que tenían les daba una sensación de invencibilidad, un día 
serian llamados a responder delante del Juez (vs 8). Dado que todos los líderes se 
enfrentaran al mismo destino, debemos usar nuestro poder e influencia con gracia y 
amor. ¿Cuál fue el error que cometieron los reyes y jueces de Israel concerniente a su 
poder? ¿Cómo puede usted evitar ese mismo error? 

Día 2: Poder/ Influencia y Quien es Dios 

Daniel 7:9-14. ¿Se impresiona usted mas por las personas que por nuestro Creador? 
Día 3: Poder/ Influencia y Quien soy yo 

Daniel 4:34-37. ¿Existe algo que usted puede perder por no humillarse delante de 
Dios? 

Día 4: Poder/ Influencia y Como Funciona 

Hechos 10: 9-23. Pero, ¿Cómo influencia a los demás? 

Día 5: Poder/ Influencia y Que Hago 

Hechos 15:13-29. ¿El poder y la influencia que usted tiene vienen de su posición o 
por medio de la calidad de su vida? 

Semana 25: Versículo a memorizar Lucas 9: 48 

Día 6: Mateo 20: 20- 28 

Los discípulos de Jesús podían olerlo en el aire. El Maestro había estado hablando 
acerca de su partida, y eso significaba que su propio tiempo para gobernar era 
inminente. Los discípulos no tenían claridad acerca del rol que Jesús tenía en todo 
esto, porque él estaba confundiéndolos continuamente (o al menos eso era lo que 
ellos pensaban) con las parábolas acerca de su muerte inminente y su resurrección. 
Aunque tenían dificultad interpretando las palabras de Jesús, ellos entendía 
claramente una cosa: como seguidores de Jesús, ellos poseían poder y autoridad. La 
Biblia relata muchos incidentes en donde los discípulos discutían acerca de quien 
tendría la mayor lugar de poder. Eso era claramente un problema que preocupaba a 
estos hombres, y esta preocupación se extendía hasta llegar a sus familiares. En este 
pasaje, la madre de Juan y Santiago descaradamente pide que sus hijos tengan 
asegurada la posición más prominente y poderosa en el reino de Jesús. Como leímos 
en el pasaje de la semana pasada, el poder es esencial para el liderazgo. La habilidad 
que le da a un individuo de influenciar a otros puede ser una gran fuerza para bien. 
Pero la mayoría, así como los discípulos de Jesús en este punto del desarrollo de su 
liderazgo, se enfocan en el aspecto de auto-beneficio del poder. Para estos discípulos, 
el poder era sinónimo de importancia. Le permitieron a su mente imaginar tronos, 
posiciones y títulos. Pero la reprensión de Jesús fue severa: “mas entre vosotros no 
será así, sino que el que quiera hacerse grande entre vosotros será vuestro servidor” 
(vs 26). El principio para el uso responsable del poder es hacerse una pregunta 
fundamental: “¿Por qué lo quiero?” Algunos líderes pasan su vida en una lucha 
constante para competir contra otros y dominar a otros en su afán adquirir y luego 
defender sus posiciones de poder. Pero Jesús nos da a entender que solamente existe 
una manera correcta de responder a esta pregunta: “Quiero poder e influencia 
porque con ello puedo servir de mejor manera a Dios, a las personas y a esta 
organización.” Cualquier otra respuesta viola la confianza de Dios en usted como a 
alguien a quien se le ha concedido poder. 
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Día 7: Poder / Influencia y Quien es Dios 
Mateo 20:20-28. ¿Quiere usted ser “primero” o quiere usted ser “grande”? 
Día 8: Poder/ Influencia y Quien soy yo 19 
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Juan 20:19-29. ¿Qué tan efectivo es usted en animar a otros a tomar riesgos? ¿Qué 
tan efectivo es usted para tomar riesgos? 

Día 9: Poder/ Influencia y Como Funciona 

Juan 20:19-29. ¿Por quién está usted dispuesto a tomar riesgos? 

Día 10: Poder/ Influencia y Que Hago 

Abdías 8-14 Como líder, ¿Cómo puede usted usar su poder e influencia en una 
manera benevolente y exaltada? 


Liderazgo de Servicio 

Semana 26: Versículo a memorizar 1 Samuel 12: 24 

Día 1: Juan 13: 1- 17 

Pat Riley, un destacado entrenador de la NBA, escribió acerca de “El peligro de mi.” 
El dijo, “Lo mas difícil que un individuo haga cuando son parte de un equipo es 
sacrificarse. Es tan fácil volverse egoísta en un ambiente de equipo. Jugar para mí. Es 
demasiado vulnerable bajar su guardia y decir: “Esto es lo que soy y me voy a abrir a 
ti y entregarme a ti” pero eso es exactamente lo que tenemos que hacer. La voluntad 
de sacrificarse es una gran paradoja. Usted debe entregar algo en el presente 
inmediato - confort, tranquilidad, reconocimiento, premios- para atraer a algo incluso 
mejor en el futuro.” Lo que es verdad en la cancha de basquetbol es verdad en 
nuestra vida. Servir a los demás puede ser difícil; gastar su energía y sus recursos en 
los intereses de los demás puede ser algo agotador. Sin embargo los líderes más 
efectivos son siervos. Nadie demostró esto mejor que Jesús en la noche antes de su 
crucifixión. Junto a sus discípulos en una habitación en Jerusalén, Jesús hizo lo 
inimaginable. Cuando no había ningún siervo que siguiera el acostumbrado ritual de 
lavado de pies, Jesús asumió ese rol. El Maestro se volvió el siervo. El mayor y el más 
alto se volvió el menor y el más bajo. Jesús fue capaz de hacer esto porque era seguro 
de sí mismo. El sabia quien era y hacia donde iba (vs 1). Pero Jesús también sirvió a 
sus discípulos porque él los amaba (vs 1). Aunque estas razones eran adecuadas por 
si solas, el Señor tenía otra razón para sus acciones. Cuando termino de lavar los pies 
de sus discípulos, Jesús les dijo “Porque ejemplo os he dado, para que como yo os he 
hecho, vosotros también hagáis” (vs 15). El Señor no les dijo que hicieran “lo que” él 
había hecho. El les ordeno a hacer “como” el había hecho. Ellos no debía convertirse 
en “lavadores de pies” a tiempo completo, sino servidores de hombres y mujeres a 
tiempo completo. Ellos debían ser siervos-lideres. ¿Es usted seguidor de Jesús? 
¿Desea ser su discípulo? Haga el compromiso de hacer como El hizo e invierta su 
energía al servicio de otros. ¿Por qué le impresiona tanto lo que Jesús hizo? ¿Por qué 
es tan difícil ser un siervo-líder? ¿Cómo podemos seguir el ejemplo del Señor? Lea 
Isaías 53 para ganar mayor perspectiva acerca del carácter de Jesús como siervo- 
líder. Riley, El Ganador Dentro, 53 

Día 2: Liderazgo de Servicio y Quien es Dios 

Isaías 52:13 - 53:12. ¿Qué debemos creer acerca de Dios y nosotros para poder 
aceptar por completo la mentalidad siervo-líder? 

Día 3: Liderazgo de Servicio y Quien soy yo 

Marcos 9:33-37. ¿Es su liderazgo y estilo de vida radicalmente diferente de las 
maneras de este mundo? 

Día 4: Liderazgo de Servicio y Como Funciona 

Apocalipsis 5:1-14. ¿Cómo modela el liderazgo? 

Día 5: Liderazgo de Servicio y Que Hago 

Hebreos 4:14-16. ¿Está dispuesto a ser probado como otros son probados? 20 


WN 


Semana 27: Versículo a memorizar 2 Crónicas 20:6 

Día 6: Hechos 4: 36- 37 

Jesús era un gran siervo líder, pero también era el hijo de Dios. ¿Podemos esperar 
estar a la altura del estándar que El estableció? ¿Pueden las personas regulares 
volverse verdaderos siervos- líderes? Antes de marcar a este modelo como ideal e 
inalcanzable, nos haría bien leer esta declaración acerca de Bernabé, otro verdadero 
siervo-líder de Dios. Bernabé fue uno de los grandes líderes de la iglesia de todos los 
tiempos, y en este pasaje descubrimos porque. Bernabé era un dador. El creía que su 
misión personal era para el bien de la iglesia más de lo que creía que la iglesia existía 
para servirle a él y para suplir sus necesidades. Un líder puede escoger de dos 
orientaciones fundamentales pero opuestas acerca de su organización. Un paradigma 
los lleva a tomar de su organización tantos beneficios y privilegios como sean 
posibles. En este modelo. La organización existe para proveer un titulo, un trabajo, 
estatus y servicio. La segunda orientación le pide al líder evaluar lo que pueden 
contribuir o agregar a la organización. En este escenario el líder toma lo que es 
necesario de la organización, pero su pasión es hacerla mas grande, servir a las 
necesidades. El líder que sigue esta última premisa es un siervo-líder, y Bernabé 
modelo este acercamiento efectivamente. Su vida enseña este principio 
sistémicamente. Para decirlo de manera sencilla, Bernabé era un hombre que estaba 
convencido que Dios lo había puesto en esta tierra para ayudar a los demás a vivir 
vidas productivas y satisfactorias. Los buenos líderes hacen cosas buenas. Sus vidas 
importan. Eso es bueno. Los siervos-lideres hacen cosas mayores. Ayudan a las vidas 
de los demás, dándoles mayor importancia al servirles. El liderazgo de servicio es un 
gran liderazgo. La vida de Bernabé ilustra numerosas verdades acerca del liderazgo, 
pero ciertamente una de las más importantes es el liderazgo de servicio. Observe un 
boceto de su personaje y note la manera en la que sirvió a Pablo y Marcos, 
nutriéndolos hacia grandes roles de liderazgo. 

Día 7: Liderazgo de Servicio y Quien es Dios 

Marcos 10:34-35 ¿Cómo sabe si usted es un siervo-líder? 

Día 8: Liderazgo de Servicio y Quien soy Yo 

Lucas 22:24-30. ¿Se ha encontrado alguna vez en la situación en la que estaba 
batallando con otros por el poder? 

Día 9: Liderazgo de Servicio y Como Funciona 

1 Timoteo 5:1-25. ¿Cómo utiliza usted su liderazgo para servir a los demás? 

Día 10: Liderazgo de Servicio y Que Hago 

Filipenses 2: 19- 24. ¿Contribuyen a su liderazgo las características de su carácter? 


Sección 3: Habilidades 
Responsabilidad 


Semana 28: Versículo a memorizar 2 Corintios 5: 7,9- 10 

Día 1: 2 Samuel 11:1-5,27 

Los líderes efectivos utilizan el mismo estándar que usan en los demás en ellos 
mismos. Son igual de responsables que el resto del equipo. Mantener ese tipo de 
responsabilidad requiere la búsqueda de honestidad de 360 grados. Los líderes 
talentosos reciben retroalimentación constantemente de aquellos que trabajan sobre 
ellos, a su lado, y para ellos. La falla de proveer una estructura para este tipo de 
responsabilidad llevara a una crisis de carácter y de liderazgo. La tragedia del rey 
David demuestra lo que puede suceder cuando los líderes no crean una estructura en 
la que ellos pueden responder por él, como invierten su tiempo privado y profesional. 
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Finalmente, Dios hará a cada líder responsable así como lo hizo con David. David fue 
el rey que tuvo todo a su 21 
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disposición. Disfruto del máximo caminar con Dios, con su familia, una posición 
política estable y un record inquebrantable de victorias militares. La única cosa que 
no tenía era a la esposa de Urías. Y eso era lo que él quería. Mientras el resto de su 
ejército estaba en la guerra, el se quedo en casa. Aparentemente, nadie se atrevía a 
cuestionar la sabiduría de sus decisiones. Sin nadie a quien rendirle cuentas, el 
cometió el acto de adulterio y asesinato que describimos en la lectura de hoy. El 
versículo más importante del capítulo es el verso 27. Allí Samuel nos informa concisa, 
“Mas esto que David había hecho, fue desagradable ante los ojos de Jehová.” Aunque 
David podía ocultar su pecado de los ojos de sus socios, no podía ocultarlo de Dios. 
Un día el profeta Natan confronto a David, y el rey se dio cuenta que aun los reyes 
son responsables de sus acciones. Los líderes sabios no esperan a que llegue una 
crisis para establecer su responsabilidad. Ellos establecen estructura y relaciones 
que les guardan de pecar y les permiten desatar su potencial. ¿Practica usted la 
honestidad de 360 grados? ¿Tiene alguien a quien debe rendir cuentas por su vida 
privada y profesional? 

Día 2: Responsabilidad y Quien es Dios 

Romanos 11:33-36. Si todos los humanos y ángeles tienen que rendirle cuenta a Dios, 
¿A quién o que es rendirle cuenta Dios? ? 

Día 3: Responsabilidad y Quien soy Yo 

2 Reyes 5:20-27. ¿Cuál es el propósito de la responsabilidad, y porque usualmente 
intentamos evitarla? 

Día 4: Responsabilidad y Como Funciona 

1 Pedro 5:1-4 ¿A quién le rinde usted cuentas? 

Día 5: Responsabilidad y Que Hago 

Gálatas 6:7 Hablar acerca de responsabilidad es importante, pero ¿Cómo lo 
promovemos? 


Cambio / Innovación 

Semana 29: Versículo a Memorizar Filipenses 3: 12- 14 

Día 1: Marcos 2: 18- 22 

“¿Por qué cortar las orillas del asado antes de cocinarlo?” le pregunto un esposo a su 
esposa. “Porque mi mama lo hacía de esa manera” respondió con una sonrisa. 
Curioso, el esposo llamo a su suegra y le hizo la misma pregunta. Y cuando ella le dio 
una respuesta idéntica, el llamo a la abuela de su esposa. El momento que la anciana 
matrona escucho la pregunta ella se rio y dijo, “No sé porque ellas cortan las orillas 
del asado, pero yo lo hacía de esa manera porque uno entero no cabía en mi hoya.” 
Esta historia ilustra como la mayoría de las prácticas inician con un propósito. Pero 
con el tiempo, incluso la mejor práctica pierde su utilidad. Se requiere de un líder 
sabio para saber cuando debe cambiar algo. Se requiere de percepción para 
reconocer cuando es tiempo para una innovación. Jesús ciertamente comprendía el 
rol del cambio y reprendía a aquellos que se ponían en el camino de la innovación. 
Los fariseos reprendieron a Jesús porque él no obligaba a sus discípulos a ayunar. 
Jesús les informo que El no había venido para a agregar una cuantas reglas y 
regulaciones al judaísmo. El tenía algo completamente nuevo para impartir. El Señor 
le dejo claro a los líderes religiosos que El no había venido a parchar el sistema Viejo 
(vea vs 21-22). Tal esfuerzo seria igual de tonto que ponerle un parche de tela no 
encogida a un vestido antiguo, o poner vino nuevo en un odre viejo. Cuando el parche 
se arrugue el vestido se romperá. Cuando el vino se fermente, el odre explotara. La 
Antigua forma de Judaísmo jamás podría contener el espíritu del mensaje de Jesús. 
Jesús era un innovador. Un hacedor de cambios. Igual que todo líder efectivo. ¿Qué 
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innovaciones ha traído al equipo que usted lidera? ¿Qué innovaciones le gustaría 
introducir? ¿Qué se lo está impidiendo? ¿Cómo puede superar esos impedimentos? 
Día 2: Cambio/ Innovación y Quien es Dios 22 
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Juan 1:1-18 ¿Se opone usted al cambio, especialmente cuando las cosas aparentan 
estar rasonablemente bien? 

Día 3: Cambio/ Innovación y Quien soy yo 

Génesis 12:1-3 ¿Está dispuesto a cambiar para poder crecer? 

Día 4: Cambio/ Innovación y Como Funciona 

Hechos 10:9-23. Como líder usted debe traer cambio en otros y en la organización, 
¿Qué principios está utilizando? 

Día 5: Cambio/ Innovación y Que Hago 

Hechos 16:6-11 ¿Cuáles son sus valores centrales? 


Comunicando la Visión 

Semana 30: Versículo a memorizar Nehemías 2: 17- 18 

Día 1: 1 Crónicas 28: 1- 21 

Cuando Dios le proveyó la visión del templo de Jerusalén a David, el rey quería 
personalmente ser instrumento para volver ese sueño realidad. Pero el Señor le dijo a 
David que el trabajo de construir el templo seria dado a Salomón, el hijo y sucesor de 
David. David decidió no verse a sí mismo como eliminado de la acción. En lugar de 
eso, el energéticamente comprendió su nuevo cargo - el de comunicar la visión del 
templo en maneras que inspirarían a Salomón y conseguirían su apoyo incondicional. 
Note como David hizo esto. Primero, el dejo claro que el plan había venido de Dios 
(vea vs 1-3). Segundo, le informo a Salomón que su rol sería el de liderar el cargo en 
la construcción del templo (vea vs 6-7). Tal cargo requeriría de su total devoción al 
Señor y al trabajo. Un esfuerzo a medias no serviría para el trabajo (vea vs 8-10). 
Tercero, David les aseguro a las personas que este enorme trabajo se lograría porque 
Dios capacitaría a Salomón para terminar el trabajo (vs 6). Cuarto, David le dio a su 
hijo suficientes detalles acerca de los planes para el templo que le permitieron a 
Salomón visualizar el resultado final (vea vs 11-19). Finalmente, después de dar la 
visión, el rey le dio a su hijo otra dosis de ánimo (vea vs 20-21). Una de sus tareas 
más significativas como líder es la de infectar a otros con su visión de la 
organización. Mientras lo reflexiona en su propia situación, piense en la estrategia de 
David para lanzar la visión y considere cuál de estas son aplicables en su propia 
situación. 

Día 2: Comunicando la Visión y Quien es Dios 

Juan 4:35. ¿Cómo decide impartir la visión? 

Día 3: Comunicando la Visión y Quien soy yo 

Deuteronomio 6:4-9. ¿A quién le comunica la visión? 

Día 4: Comunicando la visión y Como Funciona 

Éxodos 3:11-4:12. ¿Cómo puede ayudar usted a aquellos que rechazan la visión, a 
aceptarla? 

Día 5: Comunicando la Visión y Que Hago 

Éxodos 3:11-4:12 ¿Qué tropiezo puede usted experimentar cuando usted lanza una 
nueva visión en la organización? 

Semana 31: Versículo a memorizar Mateo 21: 21- 22 

Día 6: Deuteronomio 6: 1- 25 

Moisés aprendió de primera mano como comunicar la visión. Nuestros últimos dos 
estudios representan como Dios había movido a Moisés de rechazar al máximo la 
visión a convertirse en el vocero principal de la misma. Moisés paso el resto de su 
vida guiando a otros para cumplir la misma visión a la que el anteriormente se había 
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resistido. Sus experiencias como estudiante de Dios y líder de Israel nos proveen con 
perspectivas valiosas acerca de comunicar la visión. En este pasaje, Israel con su fe 
estaban listos para moverse hacia la tierra prometida. Enfrentándose a la posibilidad 
de una gran oposición hasta ciudades fortificadas, Moisés sabia que sus seguidores 
no se enfrentaría al riesgo involucrado si la tierra fuera el único premio. Con la 
dirección de Dios, el ambicionaba mas para su pueblo, pero el debía comunicar la 
idea. Al hacerlo Moisés demostró que esta visión: 

[] Estaba enraizada en los valores de sus seguidores (vea vs 1-9). El enfatizo que este 
movimiento era esencial para la identidad de los Israelitas como el pueblo de Dios 
(vea vs 4-9) y que le proveería un lugar seguro donde criar a sus familias (vea vs 2-3). 
La visión que no comunica valor no será aceptada. 

[ Tenía elementos utópicos (vea vs 10-12). Las personas necesitan una razón 
irresistible para sacrificar su seguridad y confort. Ellos no se comprometerán a 
sacrificarse por algo que a penas es “bueno.” Una visión efectiva ofrece algo incluso 
mejor que la situación presente, algo por lo que vale la pena trabajar. 

DU Requería la participación de los seguidores (vea vs 13-19). Cuando algo se percibe 
como precioso y costoso, será respetado. La realización de esta visión depende de la 
dedicación de las personas. Moisés no podía lograr esta tarea formidable por sí solo. 
O Tenía ramificaciones a largo plazo (vea vs 1-2, 20-25). Una visión debe ser lo 
suficientemente valiosa como para pasarla a la siguiente generación. 

[ Requiere fe para completarla. La Biblia nos ensena que Dios está involucrado con 
su pueblo. Una visión que se limita a los recursos humanos le roba a sus seguidores 
el elemento fundamental del Cristianismo. El Dios omnipotente bendice al líder y 
empresas que están comprometidas a él. Ese es el mayor distintivo cuando un líder 
Bíblico comunica la visión. 


Día 7: Comunicando la Visión y Quien es Dios 

Lucas 5:1-11. ¿Cómo le pide a las personas ayuda para su visión? 

Día 8: Comunicando la Visión y Quien soy yo 

Mateo 13:24-52. ¿Está usted enfocando a las personas en visiones grandes y 
eternales? 

Día 9: Comunicando la Visión y Como Funciona 

Miqueas 4:15 ¿Es usted implacable, consistente, optimista, y entusiasta acerca de la 
visión? 

Día 10: Comunicando la Visión y Que Hago 

Exodos 3:1-10. ¿Tiene su visión poder? 

Habilidades de Comunicación 

Semana 32: Versículo a memorizar Mateo 15: 18 

Día 1: Proverbios 18: 13 

En su famosa oración, St. Francis de Assisi le pidió a Dios que le ayudara a “Buscar 
primero entender, después ser entendido.” Este principio es la clave para 
comunicación interpersonal efectiva. En realidad, el libro de Proverbios ofreció un 
consejo idéntico mucho antes que St. Francis escribiera su oración. En Proverbios 
18:13 leemos. “El que responde palabra antes de oír, Le es fatuidad y oprobio”. El 
mismo capítulo ofrece una evaluación para aquellos que prefieren hablar en lugar de 
escuchar: “No toma placer el necio en la inteligencia, sino en que su corazón se 
descubra.” (18:2). Ningún líder que no pueda comunicarse bien puede liderar bien o 
por largo tiempo. La mayoría de los líderes pasan gran cantidad de tiempo y energía 
desarrollando otras habilidades, como planeación a largo tiempo, tiempo organizando 
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y hablando en público. ¿Pero qué hay del tiempo desarrollando la habilidad de 
escuchar? Aquellos que desean ser buenos líderes desarrollaran esta habilidad. 
Practicaran técnicas como mantener contacto visual y parafrasear lo que han 
escuchado para asegurarse que han entendido correctamente. Muy cercana a la 
habilidad de escuchar esta la habilidad de 24 
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expresarse a sí mismo en una manera no abrasiva y afirmante. Después de todo, “hay 
hombres cuyas palabras son como golpes de espada, mas la lengua de los sabios es 
medicina.” (12:18). Los lideres sabios piensan antes de hablar; al hacerlo eligen 
palabras que nutren y edifican en lugar de palabras que destruyen. Cuando se 
enfrentan a hostilidad, hablan gentilmente para calmar la ira en lugar de subir el 
furor (15:1). El grado de su habilidad para comunicarse provocara confianza O 
desconfianza en aquellos a quien lidera. Infundirá confianza o temor. En gran medida 
determinara cuan entusiasta serán aquellos que los siguen. ¿Cómo evaluarían 
aquellos a quienes usted lidera su habilidad para escuchar? ¿Qué podría hacer para 
fortalecer su habilidad de escuchar? 

Día 2: Habilidades de Comunicación y Quien es Dios 

Salmos 19:1-11. ¿Cómo se comunica con los demás? 

Día 3: Habilidades de Comunicación y Quien soy yo 

Santiago 3:1-16 ¿Qué tan efectiva y apropiada es su comunicación? 

Día 4: Habilidades de Comunicación y Como Funcionan 

Isaías 6: 9. ¿Cómo se comunicaría si no pudiera hablar? 

Día 5: Habilidades de Comunicación y Que Hago 

Proverbios 18:2. ¿Está usted comunicándose o simplemente hablando? 

Semana 33: Versículo a memorizar Mateo 15: 10- 11 

Día 6: Proverbios 18: 13 

Por tres de los últimos cinco días hemos estado estudiando el aspecto de escuchar en 
la comunicación. Pero ¿Cómo uno aprende a escuchar antes de hablar? Nadie se 
levanta en la mañana y planea como verse como tonto. (¡Todos nosotros en algún 
momento logramos hacerlo sin necesidad de planearlo!) Pero para aquellos que no 
aprenden como escuchar, verse como un tonto es casi inevitable. Antes de abandonar 
esta habilidad de liderazgo crucial, “escuchemos” un consejo mas. Santiago nos da 
una perspectiva diferente de este concepto de “entender antes de ser entendido.” En 
Santiago 1:19 el ensena una actitud que es esencial para una comunicación efectiva: 
“Por esto, mis amados hermanos, todo hombre sea pronto para oír, tardo para 
hablar...” La comunicación, al igual que otro problema del liderazgo, comienza con 
los valores. Los valores de Santiago reflejan una urgencia acerca de escuchar. Para 
Santiago, escuchar es una prioridad. El dijo, “Sean lentos para hablar. Sean lentos 
para airarse. Ser comprendidos no es un aspecto urgente. Tómese el tiempo. 
Escuchar? Ese es otro asunto. Debemos ser prontos para oír.” Escuchar es una 
palabra particularmente clave y necesaria al hablar del arte de la comunicación. Oír 
es una función natural y algo por lo cual a veces trabajamos duro para evitar hacer. 
Cuando intentamos estudiar en una habitación donde hay mucho ruido, nos 
esforzamos para “desconectarnos” del sonido. Investigadores nos dicen que 
necesitamos invertir el mismo tipo de esfuerzo si queremos escuchar. Oír tiene que 
ver con sonido, escuchar tiene que ver con significado. Tenemos que querer 
escuchar. Santiago dijo que nuestro mayor esfuerzo, nuestro compromiso inicial, 
nuestra principal prioridad, debe ser oír. “Prontos para oír.” Luego, lentamente, 
hablar. Proverbios incluye el mismo orden de prioridad “Responder antes de 
escuchar [pronto para hablar y lentos para oír] - le es fatuidad y oprobio.” Primero 
escuche - luego hable. 

Día 7: Habilidades de Comunicación y Quien es Dios 

Joel 1:1-20. ¿Qué estrategias puede usted utilizar en su posición de liderazgo? 

Día 8: Habilidades de comunicación y Como Funciona 

2 Samuel 12. Al ayudar a los demás a entender sus propios errores y fracasos, como 


lo comunica? 
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Día 9: Habilidades de Comunicación y Quien soy Yo 25 
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2 Samuel 12:1-25 ¿Puede usted tratar con situaciones delicadas con tacto y poder al 
mismo tiempo? 

Día 10: Habilidades de Comunicación y Que Hago 

12:33-37. ¿Cuáles son sus motivos? 


Manejo de Conflicto 

Semana 34: Versículo a memorizar Mateo 5: 43- 45 

Día 1: Mateo 5: 23- 24; 18: 15- 17 

Una cosa es verdad: como líder, usted enfrentara conflictos de relaciones. No existe 
un modelo de liderazgo que le permitirán evitarlo. La pregunta no es “¿Voy a 
enfrentar conflicto?” sino “¿Cuál es la mejor manera para manejar los conflictos 
cuando estos lleguen?” cuando Jesús se enfrentaba a los problemas, el los derribaba 
por completo. Mientras estaba dando el Sermón del Monte (y más adelante en Mateo 
18) el resolvió el conflicto provocado por otros que nos ofenden o nosotros 
ofendiendo a los demás. Mientras el Señor estaba tratando con el problema del 
pecado, hay principios más amplios que están trabajando en su enseñanza. Sin 
importar cual lado era el que estaba causando el problema, la solución es la misma: 
Primero, ir con la persona en conflicto y resuelva el problema cara a cara. Evitando 
involucrar una tercera o cuarta persona, especialmente si su conocimiento acerca de 
la situación empeorara el problema para la persona ofendida. Tal discusión suele 
intensificar el conflicto y lastimar aun más la relación. En segundo, ir a la persona 
pronto. Jesús aconsejo que si alguien esta adorando a Dios y recuerda que ha 
ofendido a un amigo, es apropiado detenerse al instante e ir donde este la persona 
ofendida. Con esas palabras Jesús dejo claro que la harmonía en las relaciones es tan 
importante que debe ser alcanzada antes de que se dé una adoración efectiva (Mateo 
5:24). Después de todo, ¿Como un hombre o una mujer se pueden conectar con Dios 
cuando tienen conflictos sin resolver con su hermano o hermana? Los líderes 
efectivos NO ignoran los conflictos. Los resuelven creando un ambiente en el cual las 
personas son capaces de trabajar y resolver las fricciones en el día a día. Solo hasta 
que esos esfuerzos hayan fracasado es cuando es permitido involucrar a otros en el 
conflicto, y solo con el propósito de traer la reconciliación. Los conflictos no se 
pueden evitar. Pero se pueden resolver. Y un líder sabio se esforzara en aprender 
cómo hacerlo. 

Día 2: Manejo de Conflicto y Quien es Dios 

Apocalipsis 19:11-21. ¿Hasta qué grado está usted dispuesto a confrontar el 
conflicto? 

Día 3: Manejo de Conflicto y Quien soy Yo 

2 Samuel 14:1-15:37. ¿Pelear o huir, agredir o evitar, como trata con el conflicto? 
¿Existe una mejor manera de hacerlo? 

Día 4: Manejo de Conflicto y Como Funciona 

Efesios 4:1-3. ¿Cómo puede usted conducir el manejo de conflicto en una dirección 
positiva? 

Día 5: Manejo de Conflicto y Que Hago 

Mateo 5:43-45. ¿Qué puede usted hacer para aprender a manejar el conflicto y 
resolverlo de manera positiva? 

Tomando Decisiones 

Semana 35: Versículo a memorizar Santiago 4: 13- 15 

Día 1: Nehemías 1: 1- 11 

La toma de decisiones es una de las principales competencias del liderazgo. De 
hecho, la habilidad de tomar decisiones es lo que marca la diferencia entre bueno o 
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malo, entre un buen o un mejor líder. Las decisiones revelan valor e inteligencia. 
Requieren obediencia y dependencia a Dios. Demandan sabiduría. Mientras su 26 
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mente ve los temas que se relacionan con el liderazgo, se volverá aparente que tomar 
decisiones afecta todo lo demás que el líder hace. En un día determinado, las 
decisiones pueden ser has miles. Algunas pequeñas; usualmente las que alteran el 
transcurso de la vida. ¿Dónde puede un líder ir en busca de ayuda acerca de un 
componente esencial de la vida y el liderazgo? Comencemos con la sabia decisión de 
meditar en un líder que depende de Dios y tiene un record comprobado de tomar las 
mejores decisiones en los negocios. De todos los líderes de la Biblia, Nehemías 
provee uno de los mejores patrones para “hacerlo bien.” Con esto en mente lea 
Nehemías 1:1-11, y enumere cualidades que ayude a explicar porque Nehemías era 
tan efectivo en esta esencial tarea del liderazgo. En el capítulo de apertura del libro 
de Nehemías, vemos como él se enfrento a grandes retos: La muralla de Jerusalén 
estaba dañada, los exiliados que regresaron estaban vulnerables y descorazonados. 
Tomémonos un momento para examinar como el trato con el problema. Primero, el 
estudio la situación cuidadosamente (vea vs 2-3). Segundo, el tenia empatía con 
aquellos que estaban lastimados. (vs 4) Tercero, se humillo delante de Dios (vs 4). 
Cuarto, oro (vs 5-11). Y ¡Que oración! Nehemías adoro a Dios (vs 5), confesó al Señor 
los pecados de la nación (vs 6-7) y finalmente le pidió a Dios ayuda (vs 8-11). 
Finalmente, Nehemías sabía lo que todo gran líder sabe: toda la sabiduría viene de 
Dios, y utilizar su sabiduría para tomar buenas decisiones es algo que Dios quiere 
ayudarnos a hacer. ¿Qué estrategias usa actualmente a la hora de tomar decisiones? 
¿Cómo le puede ayudar el método que Nehemías utilizo? 

Día 2: Toma de Decisiones y Quien es Dios 

Génesis 18:16-33. ¿Cuáles son algunas razones que nos hacen cuestionar la justicia 
de las decisiones de Dios? 

Día 3: Toma de Decisiones y Quien soy yo 

1 Crónicas 12:32. ¿Cuáles son algunas de las peores decisiones que usted ha hecho? 
¿Ha deseado cambiarlo? 

Día 4: Toma de Decisiones y Como Funciona 

Proverbios 1:16. ¿Le preocupa ganar una total comprensión acerca de un tema 
complicado? ¿Está dispuesto a utilizar la perspectiva de Dios a la hora de decidir 
cómo actuar? 

Día 5: Toma de Decisión y Que Hago 

Josué 9:1-15; Santiago 4: 15. ¿Intenta tomar decisiones independientemente de Dios? 


Aprendizaje de Doble-Vuelta/Curva 

Semana 36: Versículo a memorizar Proverbios 9: 8- 10 

Día 1: Juan 21: 15- 19 

Una vida organizada se está volviendo cada vez más complicada a medida que la 
tecnología aumenta la velocidad de la operación. La montana de información puede 
ser abrumadora a la hora de tomar una decisión y resolver un problema. Un reciente 
énfasis en el liderazgo es “una organización de aprendizaje.” El punto básico es que 
si no estamos aprendiendo estamos en la ruta rápida hacia la extinción. Pero el 
aprendizaje de Doble-Vuelta pregunta, “¿Aprendiendo qué?” Jesús modelo una 
disciplina esencial de liderazgo efectivo. Tenemos el lujo de aprender de el porqué 
Juan lo dejo escrito en Juan 21. Pedro le había fallado a Pedro miserablemente. 
Abrumado por la presión intense, había abandonado a su mentor y amigo en el 
momento que Jesús mas necesitaba su amistad y apoyo. Cuan humillado y degradado 
debió sentirse Pedro. Pero Juan fue cuidadoso al relatar esta maravillosa historia de 
cómo Jesús restauro a Pedro. Note cuidadosamente como procedió Jesús. El pudo 
haber dado una lección acerca del compromiso. Pero no lo hizo. El pudo haber 
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dibujado un diagrama acerca de la dedicación. Pero no lo hizo. Jesús no hablo en 
absoluto acerca del comportamiento de Pedro; él sabía que no tenía que hacerlo. En 


su lugar, Jesús penetro al Corazón del problema y del hombre que tenía el problema. 
El sabía que la Buena conducta nace de un buen Corazón. Jesús practico la 


enseñanza “de Doble-Vuelta.” Tres veces Jesús forzó a Pedro a examinar la raíz de la 


causa del problema. Aunque el problema de conducta de Pedro era importante, Jesús 
sabía que el cambio no sería duradero al menos que tratara con la raíz 27 
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de su conducta. Como líder comprometido con lo mejor de Dios para sus seguidores, 
aprenda bien la lección de Doble-Vuelta - valores y actitudes son los que dirigen la 
conducta. Los grandes líderes no se detienen después de la primera vuelta en la 
curva. 

Día 2: Aprendizaje de Doble-Vuelta y Quien es Dios 

Isaías 55:6-11. ¿Cree que sabe más lo que sabe? 

Día 3: Aprendizaje de Doble-Vuelta y Quien soy Yo 

1 Samuel 13:1-22; 15:1-35. ¿Recuerda y aprende de su pasado? 

Día 4: Aprendizaje de Doble-Vuelta y Como Funciona 

1 Pedro 1:1-5:14. Es difícil enseñar una nueva conducta. ¿Está usted dispuesto a 
aprender y mantener? 

Día 5: Aprendizaje de Doble-Vuelta Y Que Hago 

Proverbios 9:7-9. ¿Es usted capaz no solo de resolver los problemas sino también de 
entender de donde vienen y prevenirlos en el futuro? 


Empoderamiento 

Semana 37: versículo a memorizar Isaías 42: 16 

Día 1: Hechos 1: 8 

Jesús le comisiono a sus discípulos a alcanzar al mundo con Su mensaje. Luego, como 
solo Jesús podía hacerlo, El les dio el poder necesario para lograrlo. El les prometió al 
Espíritu Santo, quien trabajaría por medio de ellos para alcanzar el plan de Dios. 
Algunas observaciones importantes acerca de este pasaje pueden estimular nuestro 
pensamiento acerca del empoderamiento. Primero, Jesús no les prometió a sus 
discípulos autoridad o influencia. En cambio, les prometió “Poder,” el único recurso 
que necesitarían para poder lograr hacer el trabajo que les acababa de asignar. Al 
prometerle que supliría sus necesidades para lograrlo, Jesús empodero a sus 
seguidores. Los lideres literalmente no pueden conferirle poder a otros. Delegar 
autoridad sin recursos no empodera automáticamente a otros. Los lideres pueden, sin 
embargo, suplir los recursos y crear las condiciones que le permitirán a las personas 
a desarrollar el poder que necesitan para hacer su trabajo. Los líderes efectivos 
piensan en términos de “habilitar” y “libertad” para poder empoderar a sus 
seguidores. Una segunda clave esencial para empoderar efectivamente puede 
observarse al notar cuando se dieron los eventos en Hechos 1:8. Jesús había pasado 
tres años educando a sus discípulos para poder guiar la iglesia. Hasta el punto en que 
ellos podían manejar apropiadamente los recursos que Jesús les había empoderado. 
Jesús invirtió tiempo y energía desarrollando a estos líderes. Luego suplió lo que ellos 
necesitaban para cumplir con la misión que les había dado. Los lideres que ofrecen 
empoderamiento muy pronto preparan a sus seguidores para el fracaso. Por el otro 
lado, los lideres que no empoderan a personas capaces, crean frustraciones. Los 
líderes deben empoderar únicamente a las personas que están preparadas. ¿Cómo, 
en su situación, puede usted verdaderamente empoderar a otros para tener éxito? 
Día 2: Empoderamiento y Quien es Dios 

Romanos 8:1-39 ¿Está usted basado en la ejecución o en la aceptación? 

Día 3: Empoderamiento y Quien soy Yo 

Tito 2:15 ¿Quién ha realizado una inversión significativa en su vida? ¿En qué manera 
le han empoderado? ¿Qué inversiones ha realizado usted en la vida de otras 
personas? 

Día 4: Empoderamiento y Como Funciona 

Mateo 28:18-20 ¿Apoya usted a los lideres? 28 


95 


Día 5: Empoderamiento y Que Hago 

Juan 16: 5- 15 ¿Empodera usted a las personas para que puedan hacer el trabajo que 
ha asignado? 

Justicia 

Semana 38: Versículo a memorizar Miqueas 6: 8 

Día 1: Amos 5: 24 

“En el tiempo de Amos, el pueblo de Israel era prospero. Pero con la prosperidad 
perdieron su ventaja espiritual. Dios estaba furioso con ellos por comprometer sus 
principios para poder ganar un centavo. En este pasaje Amos le dice al pueblo que 
cambien su manera de actuar y “buscad lo bueno y no lo malo* [vs 14]. Estar 
familiarizado con verdades Bíblicas y no vivir por ellas es extremadamente peligroso. 
Esa fue la línea que los contemporáneos de Amos habían cruzado.” Los líderes de 
debieron ejercer la justicia no lo hicieron. En su lugar, “echaron la justicia por la 
tierra” (vs 7). Pero antes que el juicio callera sobre ellos, Dios les ofreció una 
oportunidad de arrepentimiento y restauración. El les invito a volver a El (vs 1-15). 
Para poder complacer a Dios, los líderes deben ejercer juicio y justicia (vs 24). La 
metáfora en este versículo es profunda. En contraste con los arroyos que están secos 
la mayor parte del año, la justicia debe fluir de la nación como un rio. Asi como la 
vida de las plantas y animales florecen con el agua, así también la vida de los 
humanos florecen donde hay juicio y justicia. Lo que era verdad para la Antigua 
Israel sigue siendo verdad hoy en día. Las personas prosperan en un lugar donde se 
practica el juicio y la justicia. ¿Como evaluarían las personas cercanas a usted, la 
manera en la que trata a los demás? ¿Dirían que usted es imparcial o que hay 
favoritismos? ¿O que es justo? *Poling and Perkins, El Camino, 1195. 

Día 2: Justicia y Quien es Dios 

Isaías 30:18 ¿A quién le muestra compasión? 

Día 3: Justicia y Quien soy Yo 

Zacarías 7:8-14 ¿Qué desea más que cualquier otra cosa? 

Día 4: Justicia y Como Funciona 

Miqueas 6:8 ¿Qué requiere de los demás? 

Día 5: Justicia y Que Hago 

Nehemías 5:1-19 ¿Cómo debería practicar la justicia? 


Desarrollo de Liderazgo 

Semana 39: Versículo a memorizar Tito 2: 7- 8 

Día 1: Lucas 10: 1- 24 

Un día una Hermosa jovencita beso a una sapo. En la superficie, parecía ser un 
simple beso. Pero resulto que no era un simple beso. Sin importar lo que ella 
pensaba, el momento en que toco sus labios el sapo de piel resbalosa, ocurrió una 
transformación. El sapo verde se convirtió en un joven y apuesto príncipe. De 
acuerdo a la historia, el príncipe fue liberado para ser todo lo que podía ser. Lo que la 
jovencita hizo por el sapo en esta historia infantil, es lo que los líderes deben hacer 
por sus seguidores. Los líderes están en una posición única para ayudar a sus 
seguidores a desarrollar sus propias habilidades de liderazgo y de alcanzar su 
potencial máximo. Pueden entonces ellos ser todo lo que Dios les ha creado ser. 
Cuando Jesús le ordeno a los 72 a ir en parejas, el sabia que enfrentarían dificultades. 
Después de todo, salieron sin comida, dinero o ropa extra. Sin embargo probaron el 
éxito. ¿Por qué? Primero, porque estaban bien entrenados. Sabían dónde ir y qué 
decir. Incluso sabían con anticipación como enfrentarse al rechazo. Segundo, tenían 
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impulsados por la declaración urgente de Jesús “La cosecha es mucha” (vs 2). 
Cuando regresaron, estaban llenos de gozo y compartieron historias de éxito (vs 17). 
No solamente su líder (Jesús) escucho los reportes, sino que también alabo sus 
esfuerzos. Y aun mas importante, el los alabo a ellos. Jesús era un maestro en el 
desarrollo del liderazgo. El entreno lideres, los puso a prueba y lo premio. ¿Cómo 
desarrolla usted en la actualidad la habilidad de los demás? ¿Hay algo que Jesús hizo 
que usted puede incorporar en su proceso actual? ¿Cómo? 

Día 2: Desarrollo de Liderazgo y Quien Es Dios 

Hebreos 5:6-10 ¿Cuál es su potencial extraordinario? 

Día 3: Desarrollo de liderazgo y Quien soy Yo 

Génesis 37:1-36 ¿Por cuánto tiempo ha estado usted en preparación? 

Día 4: Desarrollo de liderazgo y Como Funciona 

Reyes 2:1-9 ¿Donde empieza? 

Día 5: Desarrollo de liderazgo y Que Hago 

1 Tesalonicenses 1:5-6 ¿Qué tan importante es ser mentor para usted? 


La Organizacion de Aprendizaje 

Semana 40: Versículo a memorizar Salmos 86: 9- 12 

Día 1: Jueces 2:1-11 

Después de un éxito arrasador, es fácil relajarse y descansar, asumir que los 
conocimientos y logros actuales serán suficientes para asegurar el éxito en el futuro. 
Esa es una actitud peligrosa. Desafortunadamente, es la que los Israelitas antiguos 
adoptaron después de la muerte de Josué y su generación. Josué había guiado a los 
Israelitas a conquistar la tierra prometida. Su generación había sido testigo 
personalmente como Dios había dividió el Rio Jordán y como había orquestado la 
caída de los muros de Jericó (Josué 3:6). La nueva generación “no conocían ni a Dios 
ni lo que había hecho por Israel” (Jueces 2:10). Que declaración tan triste y trágica. 
Una y generación completa había fallado en aprender en cualquier manera acerca de 
Dios o de sus obras. El espacio dejado por su ignorancia dejo lugar en su Corazón y 
mente para aceptar ídolos y costumbres paganas. Finalmente, los llevo a pecar y a 
desatar la furia del Señor sobre ellos. Probablemente sabían las historias de éxito y 
fracasos de sus ancestros pero no habían aprendido de ellas. Cuando naciones, 
organizaciones o equipos dejan de aprender, se están preparando para el fracaso. 
“Aquellos que no aprenden de la historia están destinados a repetirla” resumiendo 
sucesivamente la situación de los Israelitas como se relata en el libro de Jueces, es la 
misma situación a la que se enfrentan los equipos que no han aprendido de sus 
experiencias pasadas. Los líderes efectivos saben esto. Hacen lo mejor para crear una 
atmosfera que incite al aprendizaje dentro de sus organizaciones o equipos. 
Recuerdan los principios que resaltaron de las experiencias pasadas, y ayudan a su 
gente a aplicarlas en las nuevas situaciones. ¿Qué esta hacienda actualmente para 
abrirse a nuevas ideas? ¿Qué estructura tiene su organización en la actualidad para 
estimular el aprendizaje? ¿Qué estructuras puede usted poner en práctica? 

Día 2: Organización de Aprendizaje y Quien es Dios 

1 Pedro 1:10-12 ¿Cuánto tiempo le ha tomado recibir revelación? 

Día 3: Organización de Aprendizaje y Quien soy Yo 

Zacarías 1:2-6 ¿Se ha preguntado alguna vez porque los demás no aprenden de sus 
errores? ¿Qué hay de usted? 

Día 4: Organización de Aprendizaje y Como Funciona 30 


WN 


Colosenses 1:9-10 Solamente los que aprenden crecen. ¿Está creciendo? 
Día 5: Organización de Aprendizaje Y Que Hago 
2 Crónicas 34:1-35:27 ¿Está abierto a las personas que están a su alrededor? 


Planificación a Largo Plazo 

Semana 41: Versículo a memorizar Proverbios 4: 25- 27 

Día 1: Génesis 3: 15 

Viendo hacia el futuro, a eso desconocido, es una característica integral de liderazgo 
efectivo. Aunque como líder usted no posee una bola de cristal para predecir lo que el 
futuro traer, usted puede y debería estar planeando para lo que podría traer. Dios 
demostró su habilidad para prever el futuro en Génesis 3:15. Después del pecado 
Adam y Eva, Dios vio mas allá en los años que estaban por venir y declare lo que 
pasaría. Dios advirtió que habría “enemistad” u hostilidad entre la serpiente 
(Satanás) y el descendiente de Eva (Cristo). Satanás “lastimaría su talón” 
refiriéndose a la dolorosa muerte de Cristo en la cruz. Pero ese no sería el final de la 
historia. Cristo “aplastaría” la cabeza de la serpiente. Aunque parecería que Satanás 
había Ganado cuando Jesús muriera en la cruz, Satanás seria el máximo perdedor en 
la gran batalla espiritual. Dios vio más allá en el futuro y vio su gloriosa victoria 
sobre todas las fuerzas del mal, esas fuerzas poderosas que fueron desatadas como 
resultado de una pequeña mordida de una fruta prohibida en el Jardín del Edén. 
Tiempo atrás dios revelo el plan que se daría miles de años después en la cruz fuera 
de Jerusalén. Como el principal líder, el hizo certero que la dirección de la historia de 
la raza humana será dirigida hacia nuestra salvación. Tome un tiempo para descubrir 
la dirección a que se dirige usted y aquellos a quien lidera. ¿Donde se ve a usted y a 
su equipo en cinco años? ¿En diez años? 

Día 2: Planificación a largo Plazo y Quien es Dios 

Isaías 37:26 ¿Por cuánto tiempo ha estado planificando? 

Día 3: Planificación a Largo Plazo y Quien soy Yo 

Proverbios 6:6-8 ¿Está planificando a corto plazo, a largo plazo o ambos? 

Día 4: Planificación a Largo Plazo y Como Funciona 

Isaías 30:1- 5 ¿Hacia dónde se dirige? 

Día 5: Planificación a Largo Plazo y Que Hago 

Romanos 15: 22- 29 ¿Es su planificación estratégica? 


Recursos Humanos 

Semana 42: Versículo a memorizar Romanos 14: 9 

Día 1: Efesios 4: 11- 13 

Jesús ciertamente entendió la importancia de administrar y desarrollar a las 
personas. Según el apóstol Pablo, el mismo Cristo resucitado llamo a aquellos que 
servirían como la piedra angular de su iglesia: “los apóstoles, los profetas, los 
evangelistas, los pastores y maestros” (vs 11). El entrego a cada creyente un don 
espiritual único, y junto a eso, el le dio a la iglesia individuos especiales que habían 
sido particularmente dotados para el liderazgo espiritual. Pablo enfatizo la autoridad 
de Cristo para distribuir estos dones. Jesús ascendió al cielo para poder llenar “todo 
el universo” (vs 10). Este Cristo incomparable le dio dones especiales a su pueblo 
para poder embellecer la edificación de su iglesia. Por supuesto, el no impartió esos 
dones simplemente para el entretenimiento de los recipientes. Jesús doto a las 
personas para que ellos pudieran ejercitar estas habilidades; 31 
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el “equipo a su gente para la obra del servicio” (vs 12), obras que le traerían gloria y 
gozo y satisfacción a su pueblo. Jesús planifico hermosamente que esas obras de 
servicio, hechas por su pueblo, edificarían el cuerpo de Cristo “hasta que todos 
lleguemos a la unidad de la fe y del conocimiento del Hijo de Dios a un varón 
perfecto, a la medida de la estatura de la plenitud de Cristo” (vs 13). Qué hermoso 
uso para los dones de un líder - ayudar a ellos mismos y a los demás a alcanzar “la 
plenitud de Cristo!” ¿En qué capacidad está usted dotado por Dios para ayudar a 
desarrollar a los demás? ¿Cómo ejercita ese don? 

Día 2: Administración de Recursos Humanos/ el Desarrollo en los Recursos Humanos 
y Quien es Dios 

Jeremías 1:4-10 ¿Con quién está comprometido? 

Día 3: Administración de Recursos Humanos/ el Desarrollo en los Recursos Humanos 
y Quien Soy Yo 

Filemón 1-25 Como un administrador fiel, ¿Cuáles son sus responsabilidades divinas? 
Día 4: Administración de Recursos Humanos/ el Desarrollo en los Recursos Humanos 
y Como Funcionan 

Tesalonicenses 2:6-12 ¿Como interactúa usted con las personas en maneras que los 
puedan desarrollar, cuidar, y proteger? 

Día 5: Administración de Recursos Humanos/ el Desarrollo en los Recursos Humanos 
y Que Hago 

Proverbios 4:1-9 ¿Está usted pagando el precio de la excelencia? 


Resolviendo Problemas 

Semana 43: Versículo a memorizar Semana 1 Corintios 1: 30- 31 

Día 1: Nehemías 6: 1- 14 

Una de las maneras en la que los individuos prueban sus habilidades de liderazgo es 
utilizando sus habilidades para resolver problemas. Nehemías ciertamente demostró 
sus Capacidades en ese sentido. Mientras el muro de Jerusalén estaba tomando forma 
rápidamente, los enemigos de Nehemías intentaron desviarlo de su proyecto con 
diferentes estrategias. Primero, intentaron atraerlo de Jerusalén pidiéndole que se 
rindiera en repetidas ocasiones (vea vs 1-4), pero Nehemías rechazo su invitación y 
enfoco su atención en el trabajo que estaba en sus manos. Luego ellos lo acusaron de 
liderar una revolución contra el Rey Artajerjes - una mentira potencialmente 
devastadora (vea vs 5-9). Nehemías enfrento este problema confrontando a sus 
enemigos directamente. Expuso sus mentiras y oro por Fortaleza (vs 9). Finalmente, 
los enemigos de Nehemías intentaron intimidarlo a violar la ley de Dios al discutirle 
que buscara refugio en el templo (vs 10-14). Nehemías se dio cuenta que sus motivos 
principales eran descreditarlo como líder. Resolvió el problema obedeciendo a Dios y 
buscando de Su fortaleza. Como líder se enfrentara a problemas. No se pueden 
evitar. Pero si usted sigue el modelo de Nehemías y cuidadosamente: (1) retiene su 
enfoque, (2) confronta cualquier acusación falsa que este contra usted de manera 
inmediata y con integridad, (3) le pide a Dios fortaleza y sabiduría, se dará cuenta, 
así como Nehemías, que Dios le dará claridad y fortaleza. ¿Quiénes son los Sanbalat, 
los Tobías y los Gesem en su vida? Sin importar can poderosa se vea la oposición, 
Dios es un aliado invencible. ¡Cuán más efectivo puede ser pedirle a Dios, el que todo 
lo ve y todo lo sabe, ayuda en lugar de intentar crear usted mismo soluciones! 

Día 2: Resolviendo Problemas y Quien es Dios 

Romanos 1:1-3:31 ¿Cómo resuelve usted los problemas? 

Día 3: Resolviendo Problemas y Quien soy Yo 
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Ester 3:1-5: 8 ¿Está usted intentando resolver los problemas sin pedir provisión 
divina? 

Día 4: Resolviendo Problemas y Como Funciona 

Éxodos 32:1-35 Al resolver problemas, ¿Intenta usted corregir la conducta o ensenar 
carácter? 32 
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Día 5: Resolviendo Problemas y Que Hago 
Daniel 5:10-16 ¿Intenta usted hacerlo todo o intenta encontrar las personas que 
soluciones brillantes de quien nunca ha escuchado? 


Calidad/ Excelencia 

Semana 44: Versículo a memorizar Colosenses 3: 23 

Día 1: Colosenses 3: 23- 24 

En su libro “El Ganador Dentro,” en entrenador de NBA Pat Riley ofrece algunas 
imágenes acerca del peligro de comprometer la excelencia: “Ser un jugador es lo que 
algunos utilizan para excusarse por no trabajar tan duro como deberían. Las 
personas que piensan que son “Los Jugadores” son lo que los entrenadores llamamos 
“flotadores.” Flotan en un colchón de talento o puro tamaño físico y fuerza. No ven la 
importancia de la concentración y el trabajo ético - es hasta que los jugadores son 
menos talentosos comienzan a anotar en su cara, cuarto tras cuarto, simplemente 
porque esta mas sintonizados con el juego... eventualmente, todo equipo tiene que 
comprender que la excelencia no es un destino. Es un proceso que debe ser mejorado 
continuamente.” Los jugadores y los entrenadores de la NBA están comprometidos 
con la excelencia porque quieren complacer a sus consumidores y quieren 
incrementar sus ganancias. Estos pueden ser buenos motives. Pero como seguidores 
de Cristo, el motivo que nos lleva a la excelencia debe ser el deseo de complacer a 
aquel que nos dará nuestra recompensa final. Todo lo que hacemos debe ser hecho 
con la conciencia de su presencia, la realización que El esta observándonos. Pablo 
reflejo que dicha conciencia debería motivarnos, sin importar cuál es nuestro campo 
o función, debemos “trabajar en eso con todo [nuestro corazón].” Los hombres y 
mujeres que siguen a Cristo no son “flotadores.” Ellos dan lo mejor que tienen todo el 
tiempo, sabiendo que no existe la circunstancia donde aquel a quien siguen no esté 
con ellos, motivándolos. ¿Existen situaciones en las que usted está “flotando”? ¿Por 
qué? Identifique una manera práctica en la que usted puede usar las palabras de 
Pablo para ayudarlo a desear la excelencia en todo lo que hace. *Riley, El Ganador 
Dentro, 150- 151. 

Día 2: Calidad/Excelencia Y Quien es Dios 

Hebreos 1:1-4 ¿Qué tan comprometido esta con la calidad y la excelencia? 

Día 3: Calidad/Excelencia y Quien soy Yo 

Malaquías 1:6-14 ¿Es su lema, “Hagan lo que digo y no lo que hago”? 

Día 4: Calidad/Excelencia y Como Funciona 

Salmos 78:72 ¿Dónde encuentra su inspiración la excelencia de sus seguidores? 

Día 5: Calidad/Excelencia y Que Hago 

Éxodos 35: 1- 36: 38 ¿Ha permitido que su calidad desaparezca? 


Recompensa 

Semana 45: Versículo a Memorizar Efesios 6: 7- 8 

Día 1: Hebreos 11: 1- 40 

Es innegable: las personas son motivadas por las recompensas. Dios ciertamente 
entiende esto. La Biblia está llena de promesas de recompensas que Dios dará a 
aquellos que le siguen. Probablemente no hay un capitulo que lo ilustre mejor que 
Hebreos 11. En este capítulo que ha sido titulado por algunos como “El Pasillo de la 
Fama de la Fidelidad,” el autor resalta la vida y las contribuciones de los grandes 
hombres y mujeres de fe del Antiguo Testamento y las recompensas que Dios les dio 
por la fe que tenían en El. Una lectura cuidadosa de 33 
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este capítulo nos revela también que muchos de estos grandes hombres y mujeres 
ejercitaban su fe pero solo eran capaces de esperar por su recompensa; en realidad 
nunca fueron capaces de experimentar esa recompensa durante su vida. Inclusive, 
algunos soportaron dificultad en la anticipación de las promesas (vs 32-40). 
“conforme a la fe murieron todos estos sin haber recibido lo prometido, sino 
mirándolo de lejos” (13). Abraham, Noé, Enoc, Jacob, José y Moisés todos vivieron 
una vida de fe a pesar del hecho que su recompensa estaba a “lo lejos.” Los líderes 
efectivos comprenden la necesidad que los humanos tienen de recompensas, y hacen 
uso del reconocimiento y la compensación para levantar moralmente y mejorar su 
desempeño. Una recompensa puede ser tan simple y efectiva como palabras de ánimo 
regularmente o tan grandes y a largo plazo como un programa de ganancias 
compartidas. ¿Qué recompense ha recibido usted por un trabajo bien hecho? ¿Cómo 
le hizo sentir? ¿Qué recompensa usa en la actualidad para animar a aquellos en su 
equipo? 

Día 2: Recompensas y Quien es Dios 

Jeremías 29: 11- 14 ¿Ve a Dios como alguien que castiga o ama a las almas? 

Día 3: Recompensas y Quien soy yo 

2 Corintios 5:10 ¿Motiva a los demás con incentivos? 

Día 4: Recompensas y Como Funcionan 

1 Reyes 9:4-5 ¿Tiene usted un premio valioso para recompensar a sus seguidores por 
un trabajo bien hecho? 

Día 5: Recompensa y Que Hago 

Juan 10: 7-10 ¿A qué tipo de recompensas responderá su equipo? 


Liderazgo Situacional 

Semana 46: Versículo a Memorizar Santiago 1: 17 

Día 1: Lucas 6: 12- 16 

Jesús escogió a 12 hombres y los convirtió en los principales líderes de la iglesia. Tan 
solo en unos cortos años de los eventos ocurridos en Lucas 6, el delegaría la 
continuación de la obra de su reino a ellos (vea Mateo 28:18-20; Hechos 1:8). 
Inclusive un estudio casual de la manera en la Jesús preparo a los 12 discípulos nos 
muestra lo efectivo que fue al adaptar las actividades de su liderazgo a la realidades 
de las situaciones. El les instruyo cuando ellos no eran informados de algo, les dirigía 
cuando estaban confundidos, los empujo cuando eran reacios, les animo cuando 
estaban decaídos. Cuando estaban listos, El les asigno tareas y responsabilidades 
limitadas y luego participaba con ellos, guiándolos a través de sus tareas. 
Finalmente, les empodero y comisiono como sus apóstoles. El Maestro de Maestros 
nos enseno que un liderazgo efectivo es situacional. Los caprichos o deseos de los 
líderes (incluso cuando ese líder es Jesús) no es lo que impulsa a la acción inteligente. 
La efectividad en el liderazgo es guiada por la necedad de los seguidores. Jesús 
observo y entendió lo que sus seguidores necesitaban, y él lo suplió. Siempre 
interactuaba con ellos en las situaciones y respondía apropiadamente a ellos. Y en el 
transcurso de tres años esos Galileos oscuros compensaron a cambiar al mundo. 
Mientras observamos el entrenamiento de los 12 discípulos de Jesús en los 
Evangelios, notamos cuan consistentemente sus acciones eran apropiadas a la 
situación en la que estaban. Jesús era intencional acerca del liderazgo situacional. 
Los lideres que pueden analizar una situación y adaptar las actividades de su 
liderazgo para enfrentarlas, pueden funcionar como siervos-lideres y como lideres 
transformacionales, y pueden orgullosamente afectar las vidas de sus seguidores. 
Día 2: Liderazgo Situacional y Quien es Dios 
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Éxodos 32:1-33:23 ¿Cree usted que Dios puede sorprenderse? 
Día 3: Liderazgo Situacional y Quien soy Yo 34 
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1 Corintios 9:19-23 ¿Es usted flexible en sus ideas? 

Día 4: Liderazgo Situacional y Como Funciona 

Éxodos 17:8-15 ¿En Qué y en Quien invierte usted su tiempo? 

Día 5: Liderazgo Situacional y Que Hago 

Nehemías 4: 1- 6: 19 ¿Es usted consistente en su estilo de liderazgo? 


Administración 

Semana 47: versículo a memorizar 2 Crónicas 1: 8- 10 

Día 1: Mateo 25: 14- 30 

Considere por un momento que todos los seres humanos tienen la misma cantidad de 
horas en el día. Presidente, o vicepresidente, ejecutivo o asistente, financieros, 
banqueros, maestros o padres - todos tienen exactamente 24 horas en cada día. Lo 
que diferencia a las personas no es la cantidad de tiempo que tiene disponible sino la 
manera en la que ejercitan sus dones y talentos en el tiempo que tienen disponible. 
De eso se trata la administración: desarrollando fielmente nuestros dones, talentos y 
recursos dentro del tiempo que Dios no ha asignado. Dentro de cada relación 
administrativa hay dos lados involucrados: el maestro que entrega los recursos y un 
día pedirá cuentas; y el administrador a quien se le confían los recursos y debe 
eventualmente responder por como los invierte. Cuando Jesús enseno acerca de su 
segunda venida, el dejo una lección importante: únicamente los administradores 
fieles estarán preparados para su regreso. La parábola que utilizo para ilustrar este 
punto involucra a tres siervos cada uno recibió una suma de dinero de su maestro 
antes que su maestra fuera a un largo viaje. A su regreso el maestro descubrió que 
dos de los siervos habían invertido el dinero y uno lo había enterrado. Cuando el 
siervo que había enterrado el dinero comenzó a ofrecerle sus excusas, el maestro se 
rehusó a aceptarlas. En cambio, le reprendió por ser perezoso y le castigo 
severamente. Mientras tanto, los siervos fieles disfrutaron de la recompensa que 
recibieron por su labor diligente. Los líderes son administradores. Manejan múltiples 
recursos porque dirigen a otros a usar sus propios recursos. Vuelva a leer Mateo 
25:14-30 y considere las maneras de invertir los múltiples recursos que Dios ha 
puesto bajo su confianza. 

Día 2: Administración y Quien es Dios 

Salmos 104:1-35 ¿Tiene usted necesidades? 

Día 3: Administración y Quien soy Yo 

Génesis 1:28-30 ¿Es usted responsable? 

Día 4: Administración y Como Funciona 

Lucas 16:1-9 ¿Sabe que es responsable por los recursos que Dios le ha confiado? 
Día 5: Administración y Que Hago 

Génesis 39:1-41:57 ¿Que recursos son mas importante para usted? 

Manejo de Estrés 

Semana 48: versículo a memorizar Filipenses 4: 12- 13 

Día 1: 1 Samuel 18: 6- 11 

En su libro Hombro a Hombreo, el Dr Rodney L. Cooper define el estrés como “Las 
respuestas del sistema nervioso simpático a una amenaza aparente o real.” Agrega, 
“Su definición probablemente no signifique mucho 35 
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para usted. Básicamente dice que el estrés es la manera en la que nuestro cuerpo 
responde al peligro aparente o real. Nuestra presión arterial se eleva y la tensión en 
nuestros músculos aumenta. Estamos listos para pelear o huir. El estrés no es la 
causa sino el efecto.” En esencia, el estrés es una reacción al peligro - real o 
imaginario. La definición de estrés de Cooper ciertamente describe lo que sucedió 
con el Rey Saúl después que David mato a Goliat. Presintiendo que David era una 
amenaza a su posición, la presión del rey se elevo, su presión arterial aumento y sus 
músculos se tensaron. Abrumado con enojo él le arrojo una lanza a David, el cual a 
penas pudo esquivarla. En ese instante, la respuesta de Saúl era algo que el percibía 
y no a un peligro real. David no tenía ninguna intención de destronar al rey, ni 
tampoco planeaba en utilizar su nueva popularidad para poco a poco quitarle el 
poder a Saúl. Desafortunadamente, una de los defectos de Saúl como líder era su 
inestabilidad para tratar constructivamente con las amenazas percibidas. Esa 
debilidad disminuyo su salud mental al igual que su estabilidad en el trono. Los 
líderes efectivos aprenden como manejar el estrés - tanto su propio estrés como el 
del equipo que lideran. ¿Cual pudo haber sido una manera más constructiva en la que 
Saúl pudo haber enfrentado el peligro aparente? ¿Cómo se enfrenta usted al estrés? 
*Cooper, Hombro a Hombro, 41- 42. 

Día 2: Manejo del Estrés y Quien es Dios 

1 Pedro 2:21-24 ¿Qué tipo de estrés se ha enfrentado? 

Día 3: Manejo de Estrés y Quien soy Yo 

Eclesiastés 2:17-26 ¿Cómo percibe el “trabajo”? 

Día 4: Manejo de Estrés y Como Funciona 

Filipenses 4:4-9 ¿Qué técnicas utiliza para manejar el estrés? 

Día 5: Manejo de Estrés y Que hago 

Marcos 14:32-42 ¿De qué herramienta esencial de apoyo se puede beneficiar durante 
los tiempos de presion? 


e eo / 
Estructura/ Organización 
Semana 49: versículo a memorizar Génesis 1: 31- 2: 1 
Día 1: Éxodos 18: 1- 27 
Las organizaciones son buenas. Reúnen múltiples recursos y los enfocan en 
resultados de mutuos deseos. Las organizaciones bien dirigidas pueden alcanzar 
mucho más de lo que cualquier individuo pudiera imaginar alcanzar por sí solo. Es 
una verdad. ¿Pero cuantas organizaciones son cualquier cosa menos organizada? Un 
número de personas de negocio exitosos mantienen sus operaciones pequeñas a 
propósito - o trabajan solos - porque sienten que grande es cualquier cosa menos 
mejor. La lectura de hoy nos muestra que este no debe ser el caso. Moisés estaba 
abrumado por los problemas de liderar un gran número de personas. Y su suegro 
invento lo que se ha convertido en una posesión valiosa: Jetro es el primer 
consejero/consultante que está registrado en la historia. El ayudo a Moisés a ver que 
las organizaciones y la estructura son esenciales para una operación efectiva. No solo 
se logra hacer el trabajo de manera más efectiva, sino que las personas son mejor 
servidas y apoyadas en lo que están haciendo en el trabajo. Moisés descubrió la 
importancia de la estructura organizacional cuando aún era un líder novato. El 
principio aquí es que un líder efectivo crea una estructura que nutre a la salud de los 
que lidera. Moisés hizo esto al escoger cuidadosamente a líderes potenciales, 
entrenándolos y empoderándolos. Moisés nos enseña que los lideres claves todavía 
pueden mantener algo de control - cuando llegan los problemas, el seguía al final de 
todo en su rol como árbitro. Pero por medio de la delegación los líderes pueden 
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multiplicar su efectividad y satisfacer de mejor manera las necesidades de quienes 
requieran atención personal. Vale la pena notar que la idea de estructura 
organizacional no vino de Moisés sino de su suegro, Jetro. Un líder fuerte es 
accesible y está dispuesto a permitirles a los demás ajustar la estructura de sus 
organizaciones, si al hacerlo lo fortalecerá. ¿A quien busca para ayudar a fortalecer 
su organización? 36 
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Día 2: Estructura/ Organización y Quien es Dios 

Apocalipsis 4: 2- 11 ¿Ve usted la estructura y la organización como Dios lo Hace? 
Día 3: Estructura/ Organización y Quien soy Yo 

1 Corintios 14:40 ¿Como la disciplina y las habilidades traen una mejor estructura y 
armonía al personal y al ambiente social? 

Día 4: Estructura/ Organización y Como Funciona 

Números 11:11-17 ¿Cuales son los obstáculos que tiene? 

Día 5: Estructura/ Organización y Que Hago 

Deuteronomio 1:9-18 ¿Qué tipo de estructura requiere una organización para poder 
funcionar de manera más efectiva? 


Sistema de Pensamiento 

Semana 50: Versículo a memorizar Efesios 4: 15- 16 

Día 1: 1 Corintios 12: 12- 29 

De acuerdo a una historia popular, una gran orquesta se había reunido para ensayar 
con el célebre conductor Michael Costa. Mientras los músicos alcanzaban un 
crescendo, todos los instrumentos estaban sonando - experto por uno. Distraído, el 
tocador del flautín había momentáneamente perdido su lugar en la página musical. El 
espera que su instrumento no hiciera falta. De repente, Costa bajo su brazo y silencio 
la orquesta. “Donde está el Flautín?” dijo. Para un director habilidoso, un líder hábil, 
todas las partes del sistema son cruciales - incluso aquellos que parecen ser menos 
importante. Ese es el punto hecho por el apóstol Pablo en 1 Corintios 12:12-29. Pablo 
observo que aunque el cuerpo de Cristo está compuesto por muchos miembros, es 
como el cuerpo humano, un solo cuerpo. Y aunque ese cuerpo está compuesto por 
una gran diversidad, cada miembro es de igual manera una parte. El punto de Pablo 
no tenía nada que ver con la anatomía humana. El quería asegurarse que todos los 
seguidores se sintieran importantes, que se aseguraran que su contribución era 
crucial. Nadie tiene el derecho de actuar como si estuvieran separados del cuerpo. Ni 
tampoco puede existe envía entre los miembros del cuerpo de Cristo. Aunque 
podemos desear que nosotros (o los demás) sean diferentes, el punto final es que 
Dios nos creo a todos como El quería que fuéramos (vs 18) y nos ha llamado a servirle 
fielmente de acuerdo con nuestros llamados únicos. Como líderes, debemos ver a 
cada miembro de nuestro equipo como una parte crucial del sistema, para ayudarle a 
cada individuo a descubrir su rol y a desempeñarlo. ¿Cómo se siente acerca del rol 
que tiene en su actual equipo o con los equipos que ha estado involucrado en el 
pasado? ¿Cómo se siente acerca del rol de los demás miembros de su equipo? ¿Qué 
puede hacer para demostrar que valora a cada miembro y quiere fortalecer su 
relación con el resto del sistema? 

Día 2: Sistema de Pensamiento y Quien es Dios 

Colosenses 1:13-20 ¿Cómo puede alcanzar mejor sus metas? 

Día 3: Sistema de Pensamiento y Quien soy Yo 

Juan 15:1-8 ¿Cómo se reproduce? 

Día 4: Sistema de Pensamiento y Como Funciona 

Jonás 1:117 ¿Quiénes son las personas en las que confía? 

Día 5: Sistema de Pensamiento y Que Hago 

Nehemías 2: 1- 9 ¿Qué habilidades únicas posee para resolver problemas complejos? 
37 
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Formando Equipos 

Semana 51: versículo a memorizar Hechos 2: 44- 47 

Día 1: 2 Samuel 23: 8- 17 

Una marca de un gran líder es ver el número de personas que se unirán a su equipo. 
El equipo de David estaba compuesto de “guerreros poderosos.” Porque David 
intentaba hacer cosas ponderosas, solamente los poderosos podían seguirle el paso. 
Los que no podían mantener el paso no podían unirse al equipo. Don Bennett fue el 
primer amputado en escalar el Monte Rainier. Su testimonio es simple - si va intentar 
hacer tal logro con un solo pie, “no puedes hacerlo solo.” Eso tiene mucho sentido. 
Pero lo que no es inmediatamente obvio es que no cualquiera podía ayudarlo. Bennett 
no recluto ayudantes a aquellos que eran apáticos o incapaces. El formo un equipo de 
personas que querían escalar un pico de 14,410 pies y que iban a escalar un monte 
de 14,410 pies. Aquel que intenta hacer grandes hazañas debe ser capaz de reclutar 
a un equipo poderoso. David hizo eso. Su equipo fue uno de los más celebrados en 
todo el Antiguo Testamento. Este fue el equipo de estrella de sus mejores guerreros. 
Muchas cosas resaltan cuando consideramos como David formo su equipo. Primero, 
el paso tiempo con ellos en la batalla. Estos hombres estaban soldados a David por el 
ardiente fuego de la batalla. Su círculo interno estaba formado por hombres que 
habían peleado junto a él. El sabía cuales eran sus capacidades porque había visto 
con sus propios ojos lo que eran capaces de hacer. Segundo, el se sacrificaba por 
ellos. Cuando tres de sus hombres poderosos arriesgaron sus vidas para traerle agua 
durante la batalla, David se rehusó a tomarla, decidiendo derramarla en la tierra (vs 
13-17). Ese acto de sacrificio comunicaba la profunda devoción y amor que debió 
haber marcado la vida de sus guerreros. Tercero, David celebraba las victorias con 
estos hombres. Una y otra vez David y estos hombres poderosos se enfrentaron a 
adversidades insuperables y vieron como Dios los libraba. Finalmente, David les 
honraba. Estos hombres eran conocidos por toda la tierra como “los guerreros 
poderosos de David.” Esa frase serbia como un banner que los diferenciaba como 
extraordinarios. Mientras lee esta historia, una cosa nos queda clara: David sabía que 
no podía lograrlo solo. ¿Que esta hacienda actualmente para formar y fortalecer su 
equipo? ¿Qué cosas puede comenzar a hacer que ayudaran a que los de su equipo se 
sientan especiales y apreciados? 

Día 2: Formando Equipos y Quien es Dios 

Efesios 1:3-14 ¿Es su equipo centrado o egocéntrico? 

Día 3: Formando Equipos y Quien soy Yo 

Marcos 3:13-19 ¿Está dispuesto a trabajar en unidad para el mejoramiento de todos 
en lugar de solo el avance de un solo miembro? 

Día 4: Formando Equipos y Como Funciona 

Marcos 2:14-17 ¿Cómo recluta y modela un equipo de calidad mundial? 

Día 5: Formando Equipos y Que Hago 

Mateo 16:13-20 ¿Está dispuesto a formar y a invertir en su equipo? 


Administración del Tiempo 

Semana 52: versículo a memorizar Eclesiastés 3: 1 

Día 1: Salmos 90:12 

En Salmos 90 Moisés ora para que Dios “Establezca las obras de sus manos” (vs 17). 
Este anciano había visto toda su generación vagar sin rumbo en el desierto. Por 40 
años los Israelitas habían vagado sin un destino específico en la mira. En vista a esta 
aparente inútil deriva, Moisés había clamado a Dios por alguna garantía significativa. 
Con esto en mente, lea cuidadosamente el versículo 12. Moisés esencialmente dijo, 
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“Al menos que estemos sujetos a la brevedad de la vida, y coloquemos el valor 
adecuado en el tiempo que tenemos, no importa 38 
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cuan largo o corto sea, nunca vamos a obtener un corazón sabio.” Podemos emplear 
las habilidades y los principios del manejo del tiempo, comprar una herramienta o 
aplicación para manejar el tiempo, invertir en sistema de planificación - todos son de 
poco beneficio hasta que entendamos el valor del tiempo. Por supuesto, podemos 
hacer un trabajo en programar nuestro tiempo, pero eso no significa que estamos 
hacienda un mejor trabajo con ese tiempo. Saber la diferencia es lo que define la 
sabiduría. De acuerdo con Moisés, los anos de nuestras vidas “pasan rápidamente” 
(vs 10). A medida que crecemos, vemos a nuestro pasado y nos preguntamos donde 
se fue el tiempo. A cada uno de nosotros se nos ha entregado un cierto número de 
días. ¿Estamos desperdiciando esos días vengando en el desierto, sin metas, ni 
propósitos a la vista? ¿O estamos enumerando esos días y estamos obteniendo un 
Corazón de sabiduría? “Señor enséñanos... ” 

Día 2: Manejo de Tiempo y Quien es Dios 

Pedro 3:8-9 ¿Qué hace con su tiempo? 

Día 3: Manejo de Tiempo y Quien soy Yo 

Eclesiastés 3:1-11 ¿Cuál es su recurso más preciado? 

Día 4: Manejo de Tiempo y Como Funciona 

Efesios 5:15-17 Al no usar su tiempo de manera sabia, ¿Qué puede estar en riesgo? 
Día 5: Manejo de Tiempo y Que Hago 

Salmos 39:4-5 ¿Qué podría lograr con su vida? 
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Viviendo por fe 
Gustavo y Valeria Marto 
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APRENDER A VIVIR POR LA FE 


INTRODUCCION: El diseño de Dios para sus hijos es que caminemos por fe, 
caminar por la fe es maravilloso aunque no es fácil. Sólo a través de nuestra fe 
podemos alcanzar nuestros sueños, ya Jesús ganó por nosotros todas las cosas que 
pertenecen a la vida y al llamado, ahora nos corresponde a nosotros tomarlas a 
través de nuestra creencia, es así que vamos a manifestar esa realidad en 
nuestras vidas. 


Romanos 1: 16-17 


El evangelio son buenas noticias, algo que no teníamos pero que podemos 
tener, y cuando creemos esas buenas noticias, se produce un poder en nuestras 
vidas para que se nos revele justicia y cuando creemos que somos la justicia de 
Dios en Cristo Jesús vamos a poder vivir un estilo de vida de fe, la vida que Dios 
preparó para nosotros. 


Una buena noticia para una persona que está errando es que Jesús perdonó 
sus pecados; una buena noticia para una persona que está enferma es que a 
través de la llaga de Jesús fue sanada; una buena noticia para una persona pobre 
es que en la cruz Jesús se hizo pobre siendo rico para que en su pobreza fuese 
enriquecido; una buena noticia para una persona que tiene la familia destruida, es 
que Jesús la redimió de la maldición, ya no tiene que vivir bajo el sistema del 
mundo sino que puede tener una familia bendita. 


El regalo de la justicia se recibe por la fe que viene al oír la Palabra de Dios, y 
por esa misma fe o creencia vamos a vivir la vida que Dios diseñó para nosotros. 


El justo vive por fe por su creencia, es decir el caminar diario de los que 
hemos recibido la Justicia de Dios, es decir, de aquellos que tenemos una relación 
correcta con Dios a través de Jesucristo, los que podemos acercarnos a El sin 
culpa ni condenación, los que tenemos equidad de pensamiento con El; podemos 
creer como Dios cree, podemos pensar como Dios piensa y podemos hacer como 
El hace. El pensamiento de Dios está en su Palabra, y eso es fe y por esa creencia 
vamos a vivir. 


_Una persona justa que tiene fe en Dios confía y está dispuesta a hacer lo 
que El manda. La fe es un estilo de vida; no es un momento, algo puntual u 
ocasional; sino que es creer la Palabra de Dios y vivir de acuerdo a ella, el vivir 
por fe elimina las demás formas de vivir. 
Una persona que tiene un estilo de vida por fe tiene las siguientes 
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. Confía en la Palabra de Dios. 

Se basa en oír la Palabra, no en ver las circunstancias. 
Siempre tiene una acción. 

Es agradecida. 

Conoce la voluntad de Dios y se apoya en ella. 

Tiene expectativa. 

Es feliz, porque tiene resultados. 

. Cree y habla la palabra de Dios. 
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CONCEPTOS DE FE: 


Y La fe es del corazón. La fe es del espíritu; la fe bíblica tiene dos piernas 
creer y hablar. La fe se suelta por palabras, cuando hablo produzco 
resultados porque la vida y la muerte están en la lengua. 

2 Corintios 4:13 


V La fe empieza donde la voluntad de Dios es conocida. La voluntad de 
Dios es buena agradable y perfecta, mucha gente no recibe de Dios porque 
tiene un concepto equivocado de Dios. Si no sabe la voluntad de Dios no 
podrá tener fe en lo que necesita. A muchos de nosotros se nos enseñó que 
la enfermedad podría ser la voluntad de Dios que a través de ella nos podría 
enseñar algo; o que si nacimos pobres es porque Dios lo quiso y no 
debíamos anhelar más de lo que teníamos; que si sucedía alguna desgracia 
era porque Dios lo quiso. 

El no conocer la voluntad de Dios nos roba de la vivir vida abundante que 
Jesús nos vino a dar. 

Y” La fe es la moneda del cielo. Para adquirir las cosas de cada día como la 
comida, la ropa; el pasaje de autobús, necesitamos dinero; cada país tiene 
una moneda por ejemplo en Colombia es el peso, en España es el euro, en 
Honduras la lempira, si nosotros estamos en alguno de esos países si 
compramos algunas de estas cosas necesitamos pagar con la moneda que 
corresponde a ese país, si es en España con euro y si es Honduras con 
lempira. Sin fe es imposible agradar a Dios, sin esa moneda no pudo tener 
los sueños o metas que Dios ha puesto en nuestro corazón. 

Y La fe es como un vehículo que me lleva donde quiero ir. Debemos 
tener metas para que nos lleve a tener la vida de Dios. 

vV La fe es del presente, no es del pasado no es del futuro. La fe tiene 
expectativa. Cuando recibimos a Jesús fuimos salvos aunque no hallamos ido 
al cielo. 

Y La fees como un siervo que trabaja a mi favor. Trae las cosas que 
necesitamos. 

Y La fe es una herramienta. Vamos a aprender cómo usar la fe. Cuando 
sabemos usarla tenemos resultado. 
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Y La fe es conocimiento. Saber lo que Dios dijo. Cuando sabemos lo que 
Dios dijo no nos dejaremos robar, el pueblo de Dios fue destruido porque le 
faltó conocimiento. 

Y Fe no es esperanza. La fe sabe que lo que creyó se va a manifestar, no es 

que algún día, la fe tiene la seguridad que va a pasar tiene expectativa de la 

manifestación. Cuando hablo la palabra me acerca a la fe y me aleja de la 
duda. 

Fe es algo que se construye dentro nuestro. 

Fe es una semilla en el corazón. La Palabra de Dios es como un semillero 

y tengo que sembrarla en el corazón. El reino de Dios funciona como un 

sembrador, si quiero cambiar mi cosecha tengo que cambiar mi semilla. Lo 

que sembramos hoy lo vamos a cosechar mañana. 


SA 


3 puntos básicos de fe: 1 ¿Qué es Fe? 2. ¿Cómo tener fe? 3 ¿Cómo usar la 
fe? 


1. ¿Qué es fe? 
Hebreos 11:1 
El tiempo de la fe es presente, es pues la fe ahora. 
Certeza es seguridad, sustancia, título de propiedad, confianza absoluta, un 
conocimiento seguro de algo o de alguien. 


Fe es estar persuadido de algo, es tener la seguridad, es el título de 
propiedad, es la sustancia, es confianza absoluta, es conocimiento seguro de algo. 
Fe es: oír de parte de Dios; es creer lo que Él dice; es hablar lo que Él dice y 
accionar ir a la batalla que ya está ganada. 

Fe es del corazón no es mental. 


Fe es la certeza o seguridad, es estar de acuerdo con lo que Dios dice y no 
cuestionarlo. Fe es del presente. Fe oye de Dios, lo cree, lo habla y acciona en 
eso. 


La fe es la plena seguridad de lo que esperamos tener o alcanzar, y estar 
convencido plenamente que veremos materializado lo que hemos creído ahora. 
Nuestra creencia, debe estar en el lugar y el tiempo correcto que es el espíritu y 
en el presente. 


Nuestra creencia, se ve en la acción, antes de accionar en cosas grandes, 
debemos comenzar por cosas pequeñas, fe (para decir la verdad, para perdonar, 
ser puntuales, dar, callarnos, seguir casados, servir a Dios, no ofendernos ni 
ofender, terminar los discipulados, etc.). 

Juan 20:24-29 


En este pasaje vemos la clase de fe de Tomás, sentimental, natural, que 
tenía que ver y tocar antes de creer, Jesús nos dice que son felices, dichosos los 
que creen sin haber visto. En muchas ocasiones nos convertimos en Tomás 
primero tenemos que ver antes de creer, esto no es lo que desea Dios, pues fe es 
ver en el espíritu las cosas que queremos ver materializadas fuera. 
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Romanos 4:16-21 


Ahora vemos la clase de fe de Abraham, el padre de la fe, que creyó sin ver 
y no miró las circunstancias, ni dudó de la promesa, sino que se fortaleció en fe 
dando gloria, honor a Dios, permaneciendo firme en su creencia, plenamente 
convencido, que lo que Dios le había prometido se iba a realizar. 


Abraham dio 4 pasos de fe que nosotros también podemos dar: 1. Tenía la 
Palabra (la promesa de Dios). 2. Creyó la Palabra. 3. No miró las circunstancias, lo 
de afuera (su edad y la esterilidad de Sara). 4. Dio gloria, honor, alabó a Dios, en 
medio de las circunstancias glorificó su nombre y obtuvo la promesa. 


Nosotros como descendientes y herederos de Abraham, podemos dar estos 
cuatro pasos: tenemos la palabra de Dios y en ella todas las promesas en cada área 
de nuestras vidas; debemos creer en esas promesas; no mirar las circunstancias (la 
crisis económica, las contiendas en el hogar, la edad, los síntomas en nuestro 
cuerpo; y debemos tener una actitud de agradecimiento y alabanza a Dios por la 
respuesta, la alabanza confunde al enemigo. 


Lucas 1:5-13 y 18-20 


Zacarías y su mujer eran personas justas delante de Dios, andaban de una 
manera irreprensible conforme a los principios de Dios, pero estaban pasando por 
circunstancias adversas no tenían hijos y ya eran mayores; sin embargo, un día en 
que Zacarías estaba sirviendo a Dios se le apareció un ángel del Señor diciéndole 
que su oración había sido respondida y tendría un hijo; pero él no creyó las 
palabras del ángel y quedó mudo un tiempo, hasta que se cumplió la Palabra dada 
por el ángel. 


2 Reyes 4:1-7 

De estas escrituras podemos sacar una gran enseñanza, cuando pensamos 
que todo está perdido, como el caso de esta viuda, que iba a perder a sus hijos por 
causa de una deuda; ella no se conformó sino que acudió al don de Dios al profeta 
Eliseo, este le dio instrucciones un poco extraña pero ella obedeció, lo cual provocó 
un resultado, la deuda fue cancelada y sus necesidades fueron suplidas. De igual 
manera así es con nosotros, cuando estamos en el límite donde aparentemente no 
hay solución para nuestros problemas; pero si nos mantenemos confiando en las 
promesa de Dios, en los dones del ministerio (nuestros líderes espirituales) y 
acudimos a ellos, obedeciendo sus instrucciones; entonces Él trabaja en nuestras 
limitaciones y se glorifica en nuestras vidas, proveyendo para cada necesidad. 


Santiago 1:2-4 
Cada vez que estamos creyendo por algo, nuestra fe va a ser probada y en 
medio de esa prueba debemos estar gozosos, animados. Nuestra creencia va a ser 
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1) El diablo (mentira). 
2) Por la gente y 


3) por las circunstancias o situaciones adversas. 


Lucas 4:1-13 
Lucas 8:22-25 

La creencia de Jesús fue desafiada por el diablo cuando recibió su identidad 
el diablo quiso robarle su identidad; por la gente cuando Tomás no creyó que 
había resucitado y por las circunstancias cuando se levantó una tormenta. En 
cada desafío Jesús venció, resistiendo con la Palabra. 


Nuestra creencia también va a ser desafiada por el diablo (son mentiras él 
es el padre de mentiras) Ejemplos: cuando se recibe un diagnóstico médico 
negativo, cuando hay un conflicto familiar y viene el pensamiento que nuestra 
familia no tiene arreglo; por la gente en este caso puede que seamos criticados 
por nuestros familiares y amigos por nuestra creencia; y por las circunstancias 
que pueden ser económicas, sentimentales, laborales, etc. 


Desarrollar una vida de fe es importante, porque la fe es la sustancia 
espiritual de las cosas que esperamos ver materializadas, es decir nuestras metas 
lo que Dios ha puesto en nuestro corazón la fe da vida a esas metas que 
esperamos que se concreten en nuestras vidas. 


Vencemos nuestra batalla de fe: 1. Creyendo la Palabra. 2. Orando en el 
Espíritu. 3. Confesando la Palabra. 4. No mirando las circunstancias (lo que 
miramos, se establece en nosotros). 5. Pensando lo mismo que creemos y 
hablamos. 6. Ministrando al Señor. 7. Haciendo declaraciones de fe. 


CUANDO PONEMOS LA FE EN EL LUGAR QUE TIENE QUE ESTAR, EN NUESTRO CORAZÓN Y 
EN TIEMPO PRESENTE, BENDICIONES Y RESULTADOS APARECEN EN NUESTRAS 
VIDAS. 


2. ¿Cómo tener la fe? 
Romanos 10:17 


La fe de Dios viene y se desarrolla por un oír continuo de la Palabra de Dios. 
Debemos oír atentamente, siempre que oímos atentamente acontecerá algo. Un 
oír atento es: 1. Un oír inteligente, con sabiduría. 2. Un oír obediente. 3. Un oír 
para declarar lo que oímos. 4. Un oír diligente (completo, pleno, rápido). Ese es el 
oír que produce fe en nosotros.Nuestro oído tiene que estar conectado a: 

1. Dios y su Palabra. 
2. El Espíritu Santo. 
3. El plan de Dios. 
4, Gente de fe. 


1. Dios y su Palabra: 
Deuteronomio 28:1 

Nuestro oír debe ser un oír activo, acompañado de la obediencia, cuando 
escuchamos la palabra ungida de la enseñanza a través del Don de Dios que ha 
puesto para nosotros, y esa palabra se hace revelación (se quita el velo) y 
podemos ver lo que antes no veíamos debemos actuar en ella y ponerla en 
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práctica. De esta manera nuestra fe se va desarrollando. Tener una relación con 
Dios y su Palabra, no una fórmula. 


2. Al Espíritu Santo 
Romanos 8:14-17 

Fuimos creados a imagen de Dios, nuestro espíritu se comunica con el 
Espíritu de Dios y a través de él vamos a recibir instrucciones, para poder vivir la 
vida que Dios diseñó para cada uno de nosotros. Por eso es importante inclinar 
nuestro oído, es decir, estar atentos a la guía de Dios a través del Espíritu Santo. 
Cuando nos habla, nuestra fe se desarrolla (a través de una palabra, sueño, 
imagen), y siempre que nos habla, trae una separación del pasado y nos enfoca en 
la solución. 


3. Al Plan de Dios. 
Efesios 5:15-17 

Nuestros oídos deben estar atentos al Plan de Dios para nuestras vidas, no 
ser necios haciendo nuestro propio plan, (necios como si Dios no existiera en esa 
área); debemos caminar como sabios, aprovechando bien el tiempo, van a venir 
oportunidades específicas que nos llevarán a cumplir nuestro llamado con éxito. 


4. A gente de Fe 
Números 13:25-33 
Números 14:20-24 

Había doce espías, príncipes de las tribus de Israel, que fueron a reconocer la 
tierra prometida que ya Dios les había dado, diez de ellos trajeron informe 
negativo y solo dos de ellos Josué y Caleb hablaron lo correcto, porque en ellos 
había otro espíritu, el espíritu de fe. 

El informe que dieron tanto los 12 representantes de las tribus era la imagen 
que tenían dentro, 10 de ellos era negativa y vivieron lo que dijeron y dos de ellos 
Josué y Caleb tenían la imagen de victoria y fueron los que entraron a la tierra 
prometida. Cuando en nosotros se desarrolla un espíritu de fe iremos en pos de 
nuestra creencia de lo que Dios nos dijo y podemos tomar sus promesas. 


Tenemos que cuidar nuestro oír, el escuchar malas noticias, gente que no cree 
lo mismo que nosotros puede debilitar nuestra creencia, confundirnos y hacernos 
dudar. 


Proverbios 16:18 

Soberbia y altivez de espíritu es lo mismo que orgullo, una actitud interna de 
que “ya lo sabemos” o “eso ya lo leímos o ya lo escuchamos” y no necesitamos 
aprender más. El orgullo anticipa grandes desastres, después del orgullo viene la 
caída, pero la persona no se da cuenta porque cree que no tiene nada que 
aprender. 


Lo contrario a la soberbia es la humildad, y humildad es ser enseñables, es la 


capacidad de aprender, y es una actitud o condición interna. La humidad es tan 
necesaria porque el justo por la fe vivirá, necesitamos ser humildes entender que 
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Jesús nos hizo su justicia, necesitamos aprender a vivir por la fe, es un aprendizaje 
sino tenemos humildad nunca aprenderemos a caminar por la fe. 


3. Como usar la fe 
Marcos 11:22-23 


La fe se usa creyendo y hablando lo que creemos, la Palabra de Dios son 
semillas cuando la hablamos las estamos sembrando, la estamos regando y vamos 
a tener lo que hablamos. Nuestra boca tiene poder para dar vida a nuestros 
sueños. 


Es importante poner la Palabra de Dios en nuestro corazón, por eso es 
necesario hablarla para meterla y guardarla en nuestro corazón, y así forme una 
creencia y una imagen, y cuando se hace fuerte, entonces al hablarla soltamos 
sustancia 


Cualquiera que desarrolla el mismo tipo o clase de fe de Dios y que mande o 
responda con autoridad a los obstáculos (circunstancias, pensamientos, síntomas, 
problemas, escasez, etc.) “quítate y échate en el mar”, es decir, que se vaya y no 
vuelva más, y no dude en su corazón (no tenga dos pensamientos, dos opciones 
en su corazón; hay que arrancar la duda de raíz), sino que declara la meta y los 
versículos que la respaldan, usando su propia voz con valentía y de forma clara, lo 
que diga como un discurso continuo y sistemático, le será hecho. 


EL PODER DE LA PALABRA DE DIOS GUARDADA Y CONCEBIDA EN EL 
ESPIRITU HUMANO PRODUCE UNA FUERZA ESPIRITUAL LLAMADA “FE”. 


Lee Romanos 10:6-8. 

La palabra está cerca de nosotros, en nuestra boca y nuestro corazón, pero 
primero tiene que estar en nuestra boca; primero es hablarla para meterla y 
guardarla en nuestro corazón para que forme una creencia y una imagen, y 
cuando la fe se hace fuerte, entonces es que al hablarla soltamos sustancia. 


Lee Hebreos 10:23. 

Debemos mantener firme (estar establecidos, sin cambiar, sin fluctuar) 
nuestra confesión de lo que esperamos, de lo que estamos expectantes, de 
nuestras metas o sueños; si lo hacemos, tarde o temprano se cumplen, porque 
Dios es fiel y cumple sus promesas si las creemos. 

PUNTOS DE FE: 

+. Nuestra boca (al abrirla y poner en ella la Palara de Dios) enciende el 
interruptor de la fe. 

+ Donde va nuestra lengua, nuestra confesión, va nuestra vida. 

+ Satanás nunca podrá tocar todo aquello que está cubierto por la fe. 

e En el principio las palabras fueron creadas con el propósito de crear, más que 
de comunicar. 

+ Tenemos el poder para silenciar la voz de las circunstancias, hablándole otra 
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+ Todo decreto divino necesita una voz que lo exprese aquí en la tierra. Cuando 
hablamos lo que Dios decretó, es una señal de que creemos lo que Dios dice, 
porque al hablarlo lo estamos plantando en nuestro corazón, lo estamos 
activando, y automáticamente estamos desactivando y desechando lo contrario. 

e La fe tiene una voz, la voz de la victoria, que tiene poder sobre cualquier otra 
voz. La voz de fe desactiva y acalla las otras voces. 


Lee Filipenses 3:12-14. 


Proseguir es ir en busca de algo, poner presión. Si queremos poner presión 

en lo que está delante, las metas, así como el apóstol Pablo dice “pero una cosa 
hago”, también nosotros tenemos que hacer una sola cosa, no varias: olvidar el 
pasado, sea bueno o malo. 
Una de las formas en que podemos olvidar el pasado es alejándonos de él. Cada 
vez que nos alejamos de algo, nos estamos olvidando de ello. Solo alejándonos del 
pasado, es que podremos extendernos a lo que está delante. Extenderse es una 
acción de cambio. Proseguir hacia lo que está delante, nuestras metas pues solo 
así estaremos enfocados para alcanzarlas. 


Una meta es un gol. Dios quiere que metamos goles. Cuando ponemos 
metas, dejamos de hacer muchas cosas sin sentido, para hacer pocas, pero con 
sentido. 

Siempre que practicamos un principio de la Palabra de Dios, hay un premio. Dios 
es un Dios bueno, un Dios de regalos, y quiere que los alcancemos. 


Ocho pasos principales para alcanzar nuestras metas. 


1. Intimidad con Dios. 

Es entrar y dar. Para recibir, primero tenemos que dar. Preguntar a Dios si 
está o no de acuerdo con nuestras metas, estando dispuestos a entregárselas en 
caso de que no lo esté. En intimidad nos entregamos para recibir lo que Dios ha 
preparado para nosotros. 


Hechos 13:22 
Aunque erró, David tenía un corazón inclinado a los planes de Dios, a seguir 
sus consejos, los cuales se reciben en intimidad. 


Intimidad es entrar y dar, para recibir. En intimidad le mostramos a Dios 
nuestras metas y se las entregamos, le preguntamos si está o no de acuerdo con 
ellas, y estamos dispuestos, no solamente a que nos las apruebe, sino también a 
que no lo haga, o a que nos modifique las metas. Es cuando le decimos a Dios 
“Estas son mis metas, esto es lo que yo quiero Dios, pero ¿qué quieres que haga? 
¿Qué es lo que tú quieres para mí, Dios? ¿Estás de acuerdo? Si no lo estás, yo te lo 
entrego”. Cuando damos, recibimos, y en intimidad nos entregamos para recibir lo 
que Dios tiene preparado para nosotros. 


Uno de los principios más grandes de fe es hacer las cosas a la manera de 
Dios. 
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Cuando no entregamos nuestras metas a Dios es porque no tenemos 
revelación de un Dios bueno. Cuando Dios no está de acuerdo con una meta que 
hemos puesto, y la cumplimos por nuestra propia fuerza, al alcanzarla no habrá 
paz. Si no abrazamos el propósito de Dios, habrá falta de poder, porque Dios solo 
respalda Su propósito. 


Lucas 12:16-21 


Un necio es alguien que vive como si no hubiera Dios, alguien que no mete a Dios 
en sus asuntos. Este hombre no puso a Dios en el asunto, no estaba pensando en 
bendecir a otro más que a sí mismo, y su logro no le sirvió de nada. Dios quiere 
que seamos ricos para con El. 


Cuando hacemos lo que Dios nos dice, eso bendice no solamente nuestras 
vidas, sino también las de otros, y además no añade tristeza. El propósito de Dios 
es que estemos bendecidos para bendecir, y ese debe ser nuestro corazón. 


El resultado de cumplir una meta que Dios estableció para nosotros es que 
subimos de nivel, y no solo eso, sino que también ayudamos a la iglesia a subir de 
nivel. Una vez Dios ha aprobado nuestras metas, podemos dar el siguiente paso: 


2. Una vez han sido confirmadas por Dios, anotar las metas en tiempo 
presente. 


Anotamos las metas en un cuaderno, en tiempo presente, porque la fe es del 
presente. Pueden ser: del plan de Dios, personales, familiares, de sanidad, etc. 
Pondremos 2 o 3 de cada área. 


Proverbios 29:18 


Las metas nos dan sentido, dirección, propósito, y mientras avanzamos, nos 
sentimos más fuertes y felices. Cuando no tenemos visión o metas no sabemos 
dónde vamos, nos relajamos, y ahí es donde el enemigo toma ventaja. 


Si miramos las metas que hemos anotado, vamos a estar enfocados, si no las 
miramos, nos podemos desviar. Dios quiere que terminemos los proyectos que 
empezamos. 


UNO NO CRECE NI SE DESARROLLA POR LOS PROYECTOS, IDEAS, SUEÑOS 
O METAS QUE TIENE, SINO POR LOS QUE DE VERDAD ALCANZA O 
CONCRETA EN LA VIDA. 


Las metas deben ser: 
e Claras: 

Si tenemos claras nuestras metas podemos verlo y si lo vemos podemos dar 
en el blanco tanto en lo personal, en la familia como en la visión, cuando 
tenemos claro algo nos podemos enfocar. (Juan 14:6) Jesús, la Palabra es el 
camino y cuando conocemos el camino hay seguridad. 
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No podemos dar en el blanco si no lo vemos claro. Solo cuando tenemos 
claro el blanco, es que podemos actuar, enfocarnos, planificar y cambiar 
prioridades para alcanzar la meta. Actuar sin planificación es la causa de todos los 
fracasos. Planificar tiempo, dinero y energía es lo que nos va a llevar a cumplir 
esas metas. Debemos ver la meta clara para poder formar esa imagen fuerte 
adentro. Si lo podemos ver, lo podemos tener. 

e. Específicas: 


Cuanto más específica, mucho mejor. Ejemplos: ¿Qué horario de trabajo, qué 
sueldo mensual? ¿Qué coche, de qué color? Etc. 

Cuánto más específicos somos, los pasos son más sencillos, más directos, y 
la solución está más cerca. 


e  Alcanzables: 


Que tengan sentido. Debemos buscar la forma más sencilla y directa de 
llegar desde donde estamos a dónde queremos ir. Cuando lo vemos alcanzable, 
sucede. 


En el camino siempre habrá problemas y obstáculos, pero la clave es 
enfocarnos en la meta, nunca en el problema u obstáculo. Resolver problemas es 
algo que se aprende y nos volveremos expertos en resolver problemas. El principal 
obstáculo entre nuestras metas y nosotros son mentales porque va a venir duda o 
miedo que quieren frenar lo que queremos. 


+ Con límite de tiempo 
Con plazo de cumplimiento, es decir, un cálculo aproximado de cuándo 
acabaremos la tarea. Si no llegamos en ese plazo, ponemos otro. 


Proverbios 13:12 

Esperanza sin fe es un tormento para el corazón, pero cuando ponemos una 
fecha de cumplimiento, vamos a usar fe para esa fecha, por eso no hay tormento. 
Cuando calculamos el tiempo que nos va a llevar cumplir una meta, habrá una 
disciplina y compromiso. 
Cuando cumplimos una meta nos sentimos bien, felices, en paz, triunfadores. 


3. Poner la Palabra de Dios en nuestro corazón con versículos que 

apoyan esas metas 

Buscar 2 o 3 versículos en la Palabra de Dios para cada meta, donde Dios 
respalda nuestras metas, es decir, donde Dios promete que esas metas se harán 
realidad. 
Tenemos que meter esos versículos en nuestro corazón confesándolos, para 
formar una imagen fuerte de lo que Dios nos ha prometido (recordar Marcos 11:22- 
23). 


Eclesiastés 11:4 


WN 


Si esperamos las condiciones perfectas para sembrar, nunca haremos nada en la 
vida. No hay excusas, hoy es el tiempo, porque la cosecha va a sobrepasar las 
circunstancias. 


Eclesiastés 2:5-6 
Marcos 4:26-29 

Plantar está bien, pero también hay que regar y cuidar lo que se planta; si 
no, no pasará nada. Si no regamos, no hay cosecha. 


4. Creer que la Palabra está funcionando. 

Creer que la Palabra es verdad, que está funcionando en nuestro corazón, 
que está haciendo lo que tiene que hacer, y que vamos a tener victoria sobre esa 
circunstancia. Eso es convicción, y convicción crea el hecho real; todo lo que es 
convicción, se convierte en realidad. Las convicciones son adquiridas por escuchar 
la Palabra. 


LO QUE VENCE ES LA COSECHA DE LA PALABRA, NO LA SEMILLA. 


Romanos 5:20-21 
La gracia es una semilla superior. 


DENTRO DE CADA DIFICULTAD U OBSTÁCULO HAY UNA SEMILLA DE 
FAVOR Y GRACIA SUPERIOR. 


Romanos 4:19-21 
Hebreos 12:2 

Tenemos que poner la mirada dentro, en la Palabra de Dios que está 
funcionando, porque si nos enfocamos en lo de afuera (en las circunstancias) 
nuestra fe se debilita. Abraham se fortaleció en fe dando gloria a Dios por la 
semilla que había sembrado en su corazón, porque estaba funcionando en su 
interior. 


Si hemos plantado una semilla de la Palabra de Dios y a hemos regado y 
cuidado, esa semilla sí o sí va a producir lo que dice que va a producir. Cuando hay 
un problema, en seguida debemos sacar la mirada de ese problema y ponerla en 
la salida, en la solución, y poner fecha de caducidad al problema. 


LA GENTE DE FE NO NIEGA LA REALIDAD, PERO SÍ CREA UNA REALIDAD 
SUPERIOR CON LA PALABRA DE DIOS. 


El orden sería el siguiente: 

1. Pedimos (una vez). 

2. Sembramos la Palabra en nuestro corazón y la regamos. 
3. Damos gloria a Dios por la respuesta. 


5. Formar una imagen correcta en nuestro corazón. 

Pintar esa imagen en la tela de nuestro corazón, es decir, imaginar el 
resultado. 
Proverbios 23:7 

Según es el interior, es también el exterior. Imagen interior es ver algo 
dentro de nosotros ver la promesa cumplida, es estar lleno de eso. 
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Lo que realmente está dentro es lo que se va a hacer, por eso la imagen de 
la meta tiene que ser más grande que la del problema. 


MUCHOS DE LOS PROBLEMAS PARA ALCANZAR LAS PROMESAS DE DIOS 
ESTAN EN LA IMAGEN INTERIOR DE LAS PERSONAS. 


“Pensar” conlleva: 

+ Concebir, dar a luz lo que imaginamos dentro primero. 
+ Convertirnos en aquello que pensamos o imaginamos. 
+. Tener el propósito de llegar a ser lo que pensamos. 


Para que la fe funcione, tiene que haber una imagen interior de justicia, de 
hijo de Dios, de la Palabra. La imagen correcta nos la da la Palabra de Dios. Una 
imagen de la Palabra es una imagen de victoria. Si tenemos una imagen basada en 
la Palabra, nuestra imagen va a ser fuerte, nuestra fe va a ser fuerte, y como 
consecuencia nuestra confesión y oración también lo serán. Necesitamos una 
buena imagen interior de quiénes somos en Cristo, para alcanzar metas, para 
poderlo todo en Cristo. La imagen nos da la fuerza para alcanzar lo que tenemos 
que alcanzar. 


LA IMAGEN QUE TENEMOS DE NOSOTROS MISMOS PROVOCARÁ EL ÉXITO 
O EL FRACASO EN NUESTRAS VIDAS. 


Un hijo de Dios con una imagen de justo generalmente no comete errores, 
pero si por alguna razón comete un error, pide perdón, se levanta, sigue adelante 
y corrige el error. Un hijo de Dios con una imagen de pecador, comete un error, 
pide perdón, se levanta, pero vuelve a cometer el mismo error porque no lo 
corrige; se pasa la vida pidiendo perdón y cometiendo los mismos errores. 


NO DEBEMOS AVERGONZARNOS POR COMETER ERRORES, SINO POR NO 
CORREGIRLOS. 


Crecer en la imagen correcta de la Palabra debe ser una prioridad en 
nuestras vidas. 
3 Juan 2 

El alma está compuesta por mente, voluntad y emociones. Como prospera 
nuestra imagen adentro, es como vamos a prosperar afuera. Nuestra mente es 
como un taller, y nosotros somos quienes decidimos si en ese taller trabaja Dios, o 
trabaja Satanás. 


LA META DEL DIABLO ES DAÑAR NUESTRA IMAGEN INTERIOR. 


Mateo 12:33-35 

El corazón es un lugar de almacenamiento. Para sacar algo, primero lo 
tenemos que poner. Si queremos sacar buenas cosas de nuestro corazón, tenemos 
que meterlas primero. No podemos esperar sacar algo de nuestro corazón que 
antes no hemos metido. 


Si tenemos algo bueno en el corazón, aunque no lo queramos decir, y 


aunque esté todo mal, va a salir algo bueno; si tenemos algo malo en el corazón, 
aunque no queramos decirlo, y aunque afuera esté todo bien, va a salir; porque de 
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la abundancia del corazón habla la boca. Lo que sale de nuestra boca las 24 horas, 
es lo que hay en nuestro corazón. 


1 Corintios 15:45-49 

Todos tenemos una imagen terrenal (conforme a la sabiduría terrenal, 
animal, diabólica), pero ahora que hemos nacido de nuevo y hemos sido sentados 
juntamente con Cristo Jesús en lugares celestiales, Dios nos quiere llevar a tener 
una imagen celestial (conforme a la sabiduría de lo alto, sobrenatural), para que 
podamos ver como El ve, desde su perspectiva, todas las cosas. No se puede salir 
de algo natural con lo natural, sino con lo sobrenatural. Un problema es algo 
natural, y se soluciona con lo sobre-natural. 


. Características de una imagen terrenal: 


Es una imagen caída, de odio, llanto, crítica, queja, enfermedad, escasez, 
esclavitud, maldición. 
e Características de una imagen celestial: 


Es una imagen levantada, de amor, gozo, alabanza, gratitud, sanidad, liberalidad 
para dar, seguridad, confianza, paz, poder, bendición. 


ES IMPOSIBLE VIVIR BIEN CON UNA IMAGEN ERRADA. 


Una consecuencia directa de tener una imagen correcta es que nos vamos a 
sentir bien con nosotros mismos, y que los demás se van a sentir bien con nuestra 
presencia, porque la paz de Dios que tenemos dentro se transmite fuera. 


6 y 7. Pensar en esa meta y hablar esa meta. 
Proverbios 21:23 

Cuando cuidamos lo que hablamos, no hablando contrario a lo que Dios dice, 
estamos guardando nuestra alma de toda angustia. Muchas personas están mal 
por las palabras que soltaron, porque nuestras palabras crean ambiente. 


Hebreos 4:14 

Nuestra profesión es nuestra confesión. Retener nuestra profesión significa 
mantenernos firmes en decir la misma cosa, sin cambiar nuestra confesión, pase lo 
que pase. La mayoría no se mantiene diciendo lo mismo, sino que cambian según 
las circunstancias o según los sentimientos, y al cambiar la confesión, atrasan lo 
que Dios tiene preparado; pero el secreto está en seguir diciendo lo mismo que 
Dios dijo. Cuando hacemos esto, estamos llamando a existencia esa meta. 


Debemos aprender a utilizar los pensamientos y las palabras para que 
actúen a nuestro favor. Por duras que fuesen las circunstancias, Jesús nunca 
cambió su confesión. Vemos esto, por ejemplo, cuando murió la hija de Jairo y él 
continuó diciendo que estaba dormida; no cambió su confesión por lo que le 
dijeron. 


LOS PENSAMIENTOS Y PALABRAS QUE HABLAMOS DIARIAMENTE MARCAN 
LA DIRECCION DE NUESTRAS VIDAS. 
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Job 22:28 

Para que algo sea firme en nuestras vidas debe estar sustentado sobre dos 
pilares fundamentales: Perseverancia y persistencia. 
Perseverancia en pensar y hablar lo mismo sirve para lograr la meta. 
Persistencia en pensar y hablar lo mismo sirve para sostener lo logrado con el 
tiempo. 


1 Juan 4:4 

Si es mayor lo que está dentro, tenemos que hacerlo mayor, llamándolo a 
existencia, pensándolo y hablándolo. La meta que Dios nos dio tiene que ser más 
fuerte y grande adentro, que lo que hay afuera. La gente de fe habla lo que quiere 
ver, no lo que ve. 


Cuanto más pensamos y hablamos en la meta que Dios nos dio, se activa la 
ley de atracción a nuestro favor, y comenzaremos a atraer personas, ideas, 
recursos, oportunidades, etc. Todo lo que llamamos, lo atraemos. 


Todo pensamiento y palabra que viene a nuestra mente, nosotros decidimos 
si lo aceptamos o no. Según lo que aceptamos, es lo que vamos a vivir. El 
mensajero de ese pensamiento o palabra puede ser Dios, o puede ser satanás. 
Cuando pasamos tiempo con Dios y Su Palabra, cada vez le conoceremos más, 
conoceremos Su corazón; entonces, vamos a saber discernir cuándo un mensaje 
viene de Dios y cuándo no, y fácilmente podremos rechazar lo que viene del 
enemigo. 


Cuando un pensamiento o palabra vienen a nuestra mente enviados por el 
enemigo, tenemos que hablarles, decirles “¡Basta!”. No debemos dejar que ningún 
pensamiento o palabra contrarios a lo que Dios nos habló se queden, porque si se 
quedan, obstaculizarán nuestro progreso. 


Si queremos alcanzar las metas que Dios tiene para nosotros, tenemos que 
plantar semillas de la Palabra de Dios en nuestra mente y nuestro corazón 
constantemente, hablarlas y pensarlas; así mantendremos fuera las mentiras del 
enemigo. 


Lucas 1:37-38 

María aceptó el mensaje que vino de parte de Dios y creyó en esa palabra, 
aunque nunca antes había ocurrido algo así. Dependía de María aceptarlo o no. 

Con Dios nada es imposible, y ninguna palabra de su parte será sin poder ni 
imposible de realizarse, si la aceptamos, la recibimos, y rechazamos todo lo 
contrario. 
Éxodo 3:13-14 

Dios sigue siendo el que está siendo, es decir, que así como estuvo con 
nosotros anteriormente, también lo está ahora, y lo seguirá estando. 


8. Actuar de acuerdo con la Palabra que Dios dice. 


Santiago 2:26 
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La fe, sin una acción correspondiente, está muerta, paralizada. El que tiene 
fe, va a obrar, va a tener una acción correspondiente. Cuando estamos creyendo 
algo, llega el momento en que tenemos que dar el paso de acción para llegar al 
resultado. Creer tiene que ver con hacer, y hacer es un resultado de creer. 

Josué 1:1-9 

Para ser prosperados, tenemos que emprender lo que Dios puso en nuestro 
corazón. 

Dios le dio una meta a Josué, conquistar la tierra de Jericó, y también le dio 
instrucciones específicas para lograrlo. 
Josué 6:1-5 

Para alcanzar las metas que Dios nos dio, tiene que ser a Su manera, no a la 
nuestra. No podemos llegar a la meta haciendo lo que queremos. 
Josué 6:17-20 


Ellos demostraron que creían lo que Dios les había hablado cuando 
accionaron en lo que le dijo que tenían que hacer, aunque parecía una locura. 
Cuando creemos, vamos a actuar. Tiene que llegar el momento de la acción, y 
cuando accionamos, se suelta todo. 

Resultado de fe es hacer las cosas que dios nos dijo, resultado de ocupación es 
hacer las cosas que Dios no nos dijo. 

Cuando hacemos lo que Dios nos dijo, hay frescura. Tristeza viene por no dar 
el paso de fe que tenemos que dar (ejemplo del joven rico en Mateo 19:16-22). 
Para resumir: 

1. Dios nos da una meta y las instrucciones para alcanzarla. 
2. Nosotros creemos esa palabra y accionamos en lo que Dios dijo. 
3. Cuando actuamos, damos vida a la palabra que Dios nos dio. 


UNA ACCIÓN DE FE PROVOCA UNA REACCIÓN DEL CIELO A NUESTRO 
FAVOR. 
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Las Epistolas 
Pastor Tom Dillingham 


SESIÓN 1 


Las Epístolas Paulinas 


1. Las epístolas paulinas son los 13 "cartas" escritas por el apóstol Pablo 
a. Estas están incluidas en el canon de las Escrituras. 

i. El canon bíblico, o canon de las Escrituras, los términos Canon y 
canónico fueron aplicados en el catálogo o lista de libros 
sagrados distinguidos y honorables como pertenecientes a la 
Palabra inspirada de Dios. 
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1. Es importante tener en cuenta que los consejos religiosos 
en ningún momento tenían ningún poder para hacer que 
los libros fuesen inspirados, sino que simplemente 
reconocen lo que Dios había inspirado en el momento 
exacto en que los libros fueron escritos. 

ii. La palabra "canon" viene del griego "xavbwvb" (Canon), que 
significa "regla" o "vara de medir". 

b. Las epístolas paulinas son Romanos, 1 Corintios, 2 Corintios, Gálatas, 
Efesios, Filipenses, Colosenses, 1 Tesalonicenses, 2 Tesalonicenses, 1 
Timoteo, 2 Timoteo, Tito y Filemón. 

2. Las epístolas paulinas contienen gran parte de la doctrina en que se basa la 
fe cristiana 

a. Sobre todo en relación a la salvación. 

b. Se expone en las doctrinas de 

i. La santificación 
ii. La justificación 
iii. La redención 

iv. La reconciliación 

Cc. También contienen enseñanzas sobre temas teológicos difíciles, tales 

como: 
i. Los escogidos 
ii. La predestinación 
iii. La presciencia 
iv. La deidad/la humanidad de Cristo 
v. La relación continua de Dios con Israel 
vi. El tribunal de Cristo 
d. También enseñanzas prácticas sobre cómo debe funcionar la iglesia, 
que contiene enseñanzas sobre: 
i. Los dones espirituales 
ii. Calificaciones de los líderes en la iglesia 
iii. El rol de la mujer en el ministerio 
iv. La relación entre la ley y la gracia en la vida del seguidor de 
Cristo 
3. La Biblia es unificada por la inspiración del Espíritu Santo 

a. Sabemos que "toda la Escritura es inspirada por Dios" (2 Timoteo 
3:16) inspirada por el mismo Espíritu. 

i. Por lo tanto, es un todo unificado, preservada para siempre por 
Dios 


Las epístolas paulinas son parte de la unidad del Nuevo Testamento y las 
enseñanzas que contienen son inspiradas por igual y en completa armonía con el 
resto de la Biblia. 


INTRODUCCIÓN 


Las Cartas Paulinas 
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1. Más de la mitad de los libros del Nuevo Testamento escritos por Pablo (13 
de 27 libros o 31,5% sin incluir los Hebreos), son dirigidos a las iglesias 
cristianas de su tiempo 


a. 


b. 


Más que cualquiera de los relatos del evangelio de la vida de Jesús 
i. Esla fuente más confiable que tenemos hoy 
1. Con respecto a la información de la historia temprana del 
movimiento cristiano 
Estas epístolas fueron escritas en respuesta a las condiciones que 
existían en estas Iglesias en particular, con las que Pablo se asoció 
i. Después de la muerte de Pablo 
1. Estas cartas circularon entre las iglesias 
a. Se debe leer junto con las Escrituras del Antiguo 
Testamento como parte de los servicios de 


adoración. 
b. Más tarde fueron considerados como escritos 
inspirados 
i. Comparable a las Escrituras sagradas del 
judaísmo 


2. Entendiendo al hombre 


a. 


b. 


Es necesario saber algo acerca del hombre que las escribió 
i. Y las circunstancias particulares en que fueron escritos 
Hay una gran cantidad de información dentro de las propias cartas 
i. Complementado con los relatos biográficos escritos por Lucas 
1. Un compañero de Pablo, referido en el Libro de los 
Hechos 
a. Hechos 7-9 como Saulo y Hechos 13-28 como Pablo 


3. ¿Quién era? 


a. 
b. 


C. 


Nativo de Tarso 
1. Una ciudad importante en el mundo Greco-Romano 
Descendiente de la tribu Hebrea de Benjamín (Fil. 3:4-5), 
originalmente llamado Saulo, por el primer rey de Israel 
Criado en un hogar Judío 
i. Enseñaba las Escrituras del Antiguo Testamento 
ii. Criado en estricta conformidad con las creencias y prácticas de 
la secta de los fariseos, siendo también hijo de un fariseo 
(Hechos 23: 6) 
De mayor 
i. Fue enviado a la ciudad de Jerusalén 
ii. Ahí estudió bajo Gamaliel 
1. Un rabino judío líder en esos días (Hechos 22: 3) 
iii. Al volver a Tarso asistió ya sea a la universidad griega situada 
en esa ciudad 
1. O estudió su filosofía 
a. Pablo tenía una mente brillante, un conocimiento 
dominante de la filosofía y la religión, y podría 
debatir con los eruditos más cultos de su época. 
b. Aunque no tenemos ninguna información directa 
acerca de esto 
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i. Pero vemos esta influencia en las Escrituras 
(Hechos 17:28; Tito 1:12) 

e. Él era un hebreo de hebreos (hablaba hebreo y arameo). Hablaba 
griego por la literatura y era un ciudadano romano (Hechos 22:28) 
hablaba latín 

i. Debido a esto, él podría apelar a César como ciudadano de 
Roma, mientras estaba encarcelado en Filipo (Hechos 16: 37-39) 

f. Enseñaba a hacer tiendas de campaña como joven (Hechos 18:3) 

g. Pablo estaba calificado para llevar el mensaje del Evangelio a los 
Gentiles 

i. Pablo podía decir fácilmente "Me he convertido en todo para 
todos los hombres, para que de todos modos salve a alguno." (1 
Cor. 9:22) 
4. El momento crucial 
a. Después de regresar a Jerusalén, comenzó los estudios para 
convertirse en un rabino 
i. Un Judío devoto y leal de la secta farisea 
1. Su objetivo principal eran los requisitos establecidos en la 
Ley de Moisés (316) 

a. También las explicaciones y comentarios realizados 
por los rabinos más importantes de la fe judía (3000 

+) que se encuentran en el Talmud 
ii. Él creía que la salvación se podía obtener solamente por la 

obediencia a todas las leyes 
b. Mientras seguía sus estudios 
i. Se concientizo de los siguientes hechos: 
1. Saber qué hacer no te da el deseo de hacerlo (Rom?7: 15- 
25) 
2. Los deseos dan lugar a acciones 
a. La Ley no es capaz de ofrecer los deseos que son 
necesarios para cumplir con los requisitos 
b. De hecho, el conocimiento de que no hay que hacer 
ciertas cosas a menudo actúa como un estímulo o 
catalizador creando el deseo de hacerlo 
ii. Este conflicto se convirtió en una situación intolerable para 
Pablo 
1. Por ello, renunció a sus planes para convertirse en un 
rabino (Fil 3: 9) 
2. Para compensar su fracaso, estaba ansioso por encontrar 
algo de verdadero mérito que pudiera hacer, 
a. La necesidad de suprimir un nuevo movimiento 
religioso 
i. Uno que consideraba peligroso y herética - 
Cristianismo. 
5. El nuevo movimiento 

a. Este nuevo movimiento religioso era un grupo de personas que 

afirmaban ser seguidores de Jesús 
i. Un hombre que había sido crucificado 
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1. Quién se había levantado de entre los muertos, subido al 
cielo, y volvería a la tierra en gran poder y gloria 
b. Pablo ahora se dedicó a poner fin a este movimiento con el mayor 
celo. 
i. Persiguió a los miembros de este grupo 
1. Los había comprometido a estar en la cárcel 
2. Les amenazó con muerte 
ii. Mientras lo hacía, estaba impresionado por la forma en se 
encontraron las persecuciones infligidas sobre ellos 
6. Impresionado con los cristianos 
a. El apedreamiento de Esteban (Hechos 7:54-60) 
i. Con una calma perfecta y una gran paz interior en la mente 
1. Esteban oró por los que le estaban lanzando las piedras 
para que fueran perdonados 
b. Era evidente que estos cristianos poseían lo que Pablo deseaba más 
que cualquier otra cosa: 
i. La paz que viene con una conciencia tranquila 
ii. Y una profunda convicción de que están viviendo en armonía 
con la voluntad de Dios 
Cc. Pablo se dio cuenta de que había una conexión entre la fe de estas 
personas en Jesús y su manera de vivir. 
i. Esta convicción estaba creciendo. 
7. La conversión 
a. El punto de inflexión se produjo mientras él viajaba a Damasco 
(Hechos 9: 1-19) 
i. Convencido de que Jesús era un hombre justo y que su muerte 
en la cruz no fue el justo castigo de un criminal 
1. Sino la de un mártir que murió por una causa noble 
b. Pablo estaba dispuesto a entregarse a la misma causa 
i. Esta causa, que estaba ahora más viva de lo que había estado 
antes la crucifixión de Jesús 
ii. Señaló el camino a una salvación que no podría lograrse 
mediante la obediencia a un conjunto de leyes que eran 
contrarias a los deseos humanos 


¡Ve! —Insistió el Señor—, porque ese hombre es mi instrumento escogido para dar a 
conocer mi nombre tanto a las naciones y a sus reyes como al pueblo de Israel. Yo le 
mostraré cuánto tendrá que padecer por mi nombre. (Hechos 9:15-16) 


8. Echando su suerte 

a. La decisión de Pablo no le hizo misionero de una sola vez 
i. 15 años pasaron antes de que su trabajo como líder en el 

movimiento recibiera algún reconocimiento general 
li. Durante este tiempo, Pablo tuvo mucho tiempo para repensar 

sus concepciones religiosas 
1. Organizar su comprensión acerca del significado de la 
carrera de Jesús en la tierra 
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2. Formular planes para la difusión del cristianismo en todo 
el mundo 
b. Invitado por Bernabé a venir a la iglesia de Antioquía y de ayudar en 
la labor que se realizaba allí. 
i. Después de servir a esta iglesia por un breve período 
1. Pablo inició una serie de viajes misioneros para difundir la 
noticia de la salvación ofrecida a través de la muerte física 
de Jesús. 
2. Mientras participaba en estas actividades misioneras, 
escribió las cartas que se conservan en el Nuevo 
Testamento. 


SESIÓN 2 


Gálatas 


Autor y Título: 


1. Pablo se identifica a sí mismo como, “Pablo apóstol.” 
a. Pocos han cuestionado su autoría 
2. El título es Pros Gálatas, “A los Gálatas.” 
a. Está dirigido a “las iglesias de Galacia,” 
i. La única epístola de Pablo se dirigió a un grupo de iglesias. 


Escrito en: 
Fecha: d.C. 49 o 55 
Resumen 


1. La controversia 
a. Escrito por la controversia entre las Iglesias de Galacia 

i. Especialmente la que estaba en Antioquía, referente al tema de 
requerir de los cristianos gentiles que obedecieran la Ley 
Mosaica. 

1. Una ley cuestionada fue la de la circuncisión 
a. Que significaba para los judíos lo mismo que el 
bautismo a los cristianos de un período posterior. 

ii. Los cristianos con antecedentes en el judaísmo no encontraban 
ninguna razón por la que esto no se debiera exigir de todos los 
cristianos 

1. Así como fue para los Judíos 
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a. De acuerdo con las leyes dadas por Dios a través de 
Moisés, que eran obligatorias para todos los tiempos 
i. Nunca dejándolas de lado por los seres 
humanos o por cualquier circunstancia que 
pudiera surgir 
2. 2. Los creyentes gentiles no veían ningún valor especial en 
esta celebración 
a. Querían ser excusados de ella 
iii. Pablo, en colaboración con los gentiles, simpatizaba con su 
posición 
1. Sus experiencias con la Ley Mosaica 
a. Lo convenció de que nadie podría ser salvado por 
mera obediencia a un conjunto de leyes externas. 
2. Su propia conversión 
a. Fue la convicción de que el Espíritu que se 
manifestó en la vida de Jesús se apoderó de los 
corazones y las mentes de las personas y les 
permitió salvarse 
b. Así que, si este Espíritu poseyó a los cristianos 
gentiles, no había ninguna diferencia en ajustarse a 
la Ley Mosaica 
2. En el inicio 
a. Pablo expresa asombro por lo que ha tenido lugar durante su ausencia 
de los Gálatas. 
i. Sorprendido por la actitud tomada por los líderes de la iglesia 
de Jerusalén 
1. El estaba profundamente decepcionado cuando fueron 
persuadidos para volverse del mensaje que proclamó 
a. Y aceptar las exigencias del legalismo judío 
ii. En respuesta a la acusación de que él era un líder incompetente 
1. Defiende su apostolado al declarar que Jesucristo - no los 
hombres - lo llamó para ese cargo 
2. En apoyo de esta afirmación 
a. Repasa las experiencias que lo condujeron a su 
conversión y su obra entre las iglesias 
b. Él describe su relación con los llamados "pilares de 
la iglesia" en Jerusalén 
i. Explicar la finalidad y el resultado de sus 
conferencias 
3. A pesar de que no recibió de ellos ninguna directiva sobre 
el contenido del mensaje que fue a proclamar 
a. Se les informó sobre el trabajo que estaba haciendo 
y dieron su aprobación 
i. Especificando en que debería dedicar sus 
mayores esfuerzos hacia aquellos con 
antecedentes gentiles 
3. Explicar y aclarar la ley 
a. Pablo procede entonces al punto principal de la carta: 
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i. Explicar y aclarar su posición en relación con la Ley 
1. Detallando tanto sus usos y limitaciones como medios para 
obtener la salvación 
ii. La Ley expone los defectos del carácter de una persona 
1. Funciona como un espejo 
a. Revelando imperfecciones, pero no quitándolas 
i. "Sabiendo que el hombre no es justificado por 
las obras de la ley, sino por la fe de 
Jesucristo...” (Gal 2:16) 
1. Cuando se ha alcanzado este objetivo, la 
Ley ya no es necesaria: "Está claro que 
nadie es justificado ante Dios por la ley." 
(Gálatas 3:24) Sólo por la fe en Cristo 
somos justificados. 

a. Por la fe significa algo más que un 
mero asentimiento intelectual 

b. Significa un compromiso con el 
modo de vida ejemplificado en la 
persona de Jesús. 

Cc. Una persona que posee el mismo 
espíritu presente en Jesús será 
salvo del pecado y de la muerte 
espiritual que el pecado trae. 

d. Los deseos y la naturaleza de una 
persona serán transformados para 
hacer lo que es correcto 


4. Los argumentos 
a. Pablo presenta argumentos que apoyan su posición referente a la Ley 
i. Se refiere a Abraham como el padre de los fieles 
1. Insiste en que la justicia de Abraham no podría haber sido 
obtenida por la obediencia a la ley mosaica 
a. Debido a que esas leyes no se les dio hasta después 
de la muerte de Abraham 
i. Así, Abraham debía haber obtenido justicia por 
la fe 
2. Si la justicia de Abraham se logró por la fe 
a. Lo mismo es cierto para todos sus descendientes 
espirituales 
b. Cuando Dios le hizo la promesa a Abraham 
i. Todos los descendientes de Abraham estaban 
incluidos 
Cc. Los Cristianos son la semilla de Abraham “Y si 
vosotros sois de Cristo, ciertamente linaje de 
Abraham sois, y herederos según la promesa.” (Gal 
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3. El mismo punto es elaborado en la vida de los dos hijos de 
Abraham 
a. Ismael nació de una mujer esclava 
i. Ismael representa las personas que están 
atadas bajo la Ley 
b. Isaac nació de una mujer libre 
i. Isaac representa a las personas que son libres 
en Cristo: “Estad, pues, firmes en la libertad 
con que Cristo nos hizo libres, y no estéis otra 
vez sujetos al yugo de esclavitud. " (Gal 5:1) 
5. En conclusión 
a. Gálatas concluye con una descripción de la clase de vida que vivirá 
una persona llena del Espíritu de Dios. 
i. Una vida que es diferente a la clase de vida que una persona 
vive sujeta a sus deseos carnales 
ii. La calidad de vida de una persona está determinada en si está 
poseído o no por el Espíritu de Cristo. 


SESIÓN 3 
Análisis 


1. Razones importantes 
a. Gálatas es importante por diversas razones 
i. Es uno de los primeros de todos los escritos del Nuevo 
Testamento 
li. Da una idea de los problemas que surgieron en las iglesias 
cristianas del primer siglo después de la muerte física de Jesús 
iii. Revela uno de los elementos más esenciales en la concepción de 
Pablo del cristianismo 
1. Ha sido llamado a veces "la declaración de Pablo de la 
independencia." 


2. Concepciones en conflicto 
a. Estas dos concepciones del cristianismo en general, se llevaron a 
cabo, respectivamente, por los judíos y los gentiles, elementos en la 
membresía de la iglesia cristiana 
i. Aquellos con un trasfondo judío mantienen lo que puede 
llamarse una concepción legalista de la religión 
ii. Los gentiles, bajo la dirección de Pablo, creían en una 
concepción espiritual 
1. La salvación no puede lograrse tratando de obedecer los 
requisitos de la Ley 
iii. La naturaleza humana sigue los deseos del corazón, siempre y 
cuando estos deseos sean contrarios a las exigencias de la Ley 
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1. El resultado es la desobediencia y el sentido de culpa 
3. La salvación por la fe 
a. La salvación por la fe significa que los deseos han cambiado 
i. De forma que lo que alguien quiere hacer estará en conformidad 
con lo que debe hacer 
ii. Una transformación que la humanidad no puede lograr por sí 
sola 
iii. Y tiene lugar sólo cuando el Espíritu de Dios en Cristo toma 
posesión de los corazones y las mentes 
b. La salvación, la esencia misma del cristianismo 
i. Una unión o unidad, de un individuo y Dios 
1. Dios habita dentro de la vida del individuo 
2. Y cambia la naturaleza de hacer el mal a la de hacer el 
bien 
Cc. La carrera terrenal de Jesús es significativa porque ilustra lo que 
puede sucederle a cualquier persona que permita que el Espíritu de 
Dios tome plena posesión de ellos 
i. Una idea claramente expresada por Pablo cuando dice: “He sido 
crucificado con Cristo y ya no vivo yo, sino que Cristo vive en 
mí.” (Gálatas 2:20) 
4. Escéptico 
a. Pablo no convenció a todos los miembros de la comunidad cristiana 
i. Muchos mantenían una perspectiva legalista 
1. Especialmente aquellos con antecedentes y entendimiento 
Judío 
b. El conflicto entre el legalista y las interpretaciones espirituales de la 
religión 
i. Pueden ser rastreados a través de todos los períodos sucesivos 
de la historia cristiana 
ii. Sigue siendo uno de los temas vitales en la teología 
contemporánea 


1 y 2 Tesalonicenses 


1 Tesalonicenses 
Autor y Título: 


1. 1:1 y 2:18 apoyan la afirmación de que Pablo es el autor de 1 
Tesalonicenses 
a. Los padres de la iglesia apoyan la autoría de Pablo comenzando ya en 
dC 140 
b. Esas cosas que caracterizan a Pablo son evidentes en todo (1 
Tesalonicenses 3: 1-2, 8-11 con Hechos 15:36; 2 Corintios 11:28.). 
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Cc. Una serie de referencias históricas en el libro encajan en la vida de 
Pablo como se relata en los Hechos y en sus propias cartas (1 
Tesalonicenses 2: 14-16; 3:1, 2, 5-6 con Hechos 17: 1-15) 

i. Muy pocos han cuestionado la autoría de Pablo 
2. Como la primera de las dos epístolas canónicas a la iglesia de Tesalónica, 


este libro fue llamado en el texto griego, Pros Thessalonikeis A, "Primera a 
los Tesalonicenses." 


Escrito en: 


Fecha: d.C. 51-52 


2 Tesalonicenses 
Autor y Título: 


1. Escrito por Pablo (1 Tes. 1:1) 
a. La autoría de Pablo sobre esta epístola ha sido cuestionada 
i. Aunque tiene más apoyo de los escritores de la iglesia primitiva 
ii. No hay evidencia entre los escritos de los padres de la iglesia 
sobre la autoría de Pablo 
1. Varios padres mencionaron a Pablo como el autor de esta 
epístola en sus escritos 
iii. No fue sino hasta el siglo XIX cuando las preguntas sobre la 
autoría de esta epístola volvieron a emerger 
1. Las dudas vinieron de críticos que también se negaron a 
aceptar la afirmación de la Biblia por inspiración divina 
b. Evidencia externa e interna apoyan a Pablo como el autor 
2. Como la segunda carta a la iglesia de Tesalónica, esta epístola se llama en 
el texto griego, Pros Thessalonikeis B, la "Segunda a los Tesalonicenses." 


Escrito en: 
Fecha: d.C. 51-52 


Resumen 


1. Pablo escribió dos cartas a la iglesia en Tesalónica 
a. La primer carta — 1 Tesalonicenses —escrita para nuevos creyentes 


i. En el libro de los Hechos Pablo se quedó en la ciudad de 
Tesalónica 


1. Él predicó en una sinagoga judía en tres días sucesivos 
ii. Se quedó por algún tiempo y continuó su trabajo entre los 
gentiles 


iii. Tuvo éxito y ganó muchos al cristianismo, ambos Judíos y 
Gentiles 


1. No obstante, se enfrentó con oposición 
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a. De Judíos que se resentían de que era capaz de 
ganar seguidores judíos 
b. Pablo dejó sabiamente la ciudad por temor a que la 
comunidad cristiana recién formada también fuera 
perseguida como él lo había sido 
iv. Lamentó dejar a los cristianos antes de que estuviesen bien 
establecidos en la fe 
1. Esperando verles en un futuro próximo 
v. Cuando la enfermedad le impidió regresar 
1. Envió a Timoteo para fortalecer el grupo 
2. Volvió con buenas nuevas 
a. La iglesia estaba firme en su nueva fe 
i. Aquí es donde Pablo comienza a escribir la 
primer epístola a Tesalonicenses 


SESIÓN 4 
Análisis 


1. Las dos cartas son de interés desde un punto de vista histórico 

a. Revelan condiciones que existían en las comunidades cristianas de 
nueva formación 

b. También indican que la iglesia primitiva fue influenciada por la 
apocalíptica judía 

i. Y el establecimiento del reino mesiánico 

Cc. Los apocalipsis judíos enseñaron que habría una resurrección de los 
muertos en relación con otros eventos que marcaría el comienzo de la 
nueva era 

i. Pablo hizo uso de estas concepciones apocalípticas 
1. Para responder a las preguntas que preocupaban a los 
cristianos de Tesalónica 
2. Ambas cartas de Pablo fueron dirigidas a ésta iglesia 

a. Y fueron causadas por los problemas asociados a ese grupo particular 
de miembros de la iglesia 

b. Es muy poco probable que Pablo anticipara cualquier otro uso que se 
hiciera de sus cartas 

Cc. Hay poca luz sobre las cuestiones teológicas que intervienen en la 
interpretación de Pablo del cristianismo 

d. Las cartas indican el tipo de instrucción que Pablo dio a los recién 
llegados en el movimiento Cristiano 
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1 y 2 Corintios 


1 Corintios 
Autor y Título: 


1. Pablo es apoyado por evidencia interna y externa como el autor de las 
epistolas 

a. Desde el primer siglo en adelante (96 dC) 

i. Evidencia continua y abundante de que Pablo es el autor. 

b. Clemente de Roma habla de 1 Corintios como "la epístola del 
bienaventurado apóstol Pablo," en su Epístola a los Corintios, e 
incluso citó 1 Corintios en lo que respecta a sus facciones continuas 

C. La evidencia interna es obvia 

i. El escritor llama a sí mismo Pablo en varios lugares (1 Cor. 1: 1; 
16:21 también 1: 12-17; 3: 4, 6, 22) 
2. Escrito a la iglesia de Corinto, esta epístola llegó a ser conocida como Pros 
Corinthious A, que de hecho significa Primera de Corintios. 

a. El A o alfa, la primera letra del alfabeto griego, fue sin duda una 
última adición a distinguirla de Segunda de Corintios, que en breve 
siguió esta carta 


Escrito en: 


Fecha: d.C. 55 


2 Corintios 
Autor y Título: 


3. Pablo es el autor de esta carta 
a. De hecho, "se marca con su estilo y contiene más material 
autobiográfico que cualquiera de sus otros escritos."- 
i. La afirmación de que algunos aspectos es su aparente falta de 
unidad 
ii. Algunos críticos han afirmado que los capítulos 10 a 13 no eran 
parte de esta carta en su forma original debido a un repentino 
cambio de tono 
b. La teoría popular afirma que los caps. 10-13 son parte de esa perdida 


"carta dolorosa." 
140 7 
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i. Algunas características de esos capítulos corresponden a los 
contenidos de la carta perdida 
1. El tema principal de esa carta (el ofensor 2: 5) 
a. No se menciona en ninguna parte de estos capítulos 
2. No hay evidencia para dividir 2 Corintios 
4. Esta carta recibió el título, Pros Corintios B. El B representa la letra griega 
beta, la segunda letra del alfabeto griego. 


Escrito en: 
Fecha: d.C. 56 


SESIÓN 5 


Resumen 


1. ¿Cuántas cartas? 
a. Pablo escribió al menos cuatro cartas diferente a la iglesia en Corinto 
i. Tres de las cuales están incluidas en el Nuevo Testamento 
1. En 1 Corintios, hay una referencia a una carta anterior 
a. Qué instrucción fue dada en relación al tipo de 
conducta que no debía ser tolerado en una iglesia 
cristiana 
2. 2 Corintios se compone de dos cartas diferentes 
a. Capítulos 1-9 están escritos en un tono 
reconfortante 

i. Indicando que fueron compuestos después de 
los Capítulos 10-13 

b. Los capítulos 10-13 son referidos a menudo como 
"la carta dolorosa" 

i. Donde Pablo responde a muchas acusaciones 
falsas que se hicieron acerca de él y de su 
obra 

3. La mayor parte de la correspondencia de Pablo fue con la 
iglesia en Corinto 
a. Los problemas que encontró aquí eran más de lo que 
había encontrado en otras ciudades 
b. Si su mensaje podía tener éxito en Corinto 
i. También podía tener resultados iguales en 
cualquier otra parte 
b. Corinto era una ciudad importante 
i. Conocida como una ciudad dedicada a la búsqueda del placer 
li. Un centro para la cultura griega y una ciudad comercial 
ocupada con un ambiente cosmopolita 
1. Reuniendo la gente y las costumbres de diferentes partes 
del mundo 
iii. Existían las religiones paganas con ritos sexuales y ceremonias 
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1. Tanto el materialismo y la inmoralidad estaban a la orden 
del día 
iv. En vista de estas condiciones 
1. Pablo dice que comenzó su misión en Corinto con temor 
2. No obstante, su obra fue exitosa desde el inicio 
3. Estaba ansioso por ayudar a nuevos creyentes en relación 
a los muchos problemas que les iba a surgir 
v. El elemento judío, con sus tendencias legalistas, también creó 
dificultades 
1. Pero el problema moral cause mayor ansiedad 
2. La iglesia se formó de gente de muchos lugares diferentes 
a. Incluyendo los que eran ajenos a las normas de la 
moral hebrea 
3. Pablo estaba preocupado con que la iglesia no 
comprometiera su moral 


SESIÓN 6 


1. La "Carta dolorosa" 
a. La llamada "carta dolorosa," se encuentra en los capítulos 10 al 13 de 
2 Corintios 
i. Es la defensa de Pablo de sí mismo y de su obra a las 
acusaciones hechas contra él por sus enemigos 
1. Incluyendo los legalistas judíos que dijeron que Pablo era 
un impostor 

a. No autorizado por las autoridades competentes para 
trabajar entre las iglesias 

2. Los legalistas se apoyaron en señalar que Pablo tenía un 
"aguijón en [su] carne" 

a. Un defecto físico que, de acuerdo con las antiguas 
regulaciones judías, hubiera prohibido a un hombre 
del sacerdocio 

3. También sostuvieron que Pablo se apoyó haciendo trabajo 
manual en lugar de aceptar el apoyo de los miembros de 
la iglesia 

a. Esta labor, a su juicio, era una admisión por su parte 
de que no era calificado para ser apoyado en la 
forma en que era costumbre que los misioneros 
fueran apoyados 

4. También acusaron a Pablo de cobarde 
a. Diciendo que era audaz en sus cartas de escritura 
i. Pero muy suave cuando se presentaba con los 
legalistas en persona 
5. Acusaciones similares fueron hechas en un intento 
supremo para desacreditar su trabajo religioso 
ii. A todos estos cargos, Pablo respondía con una respuesta 


vigorosa 
142 
» 
eN 


1. El autor muestra que los cargos son falsos 
a. Y relata las muchas pruebas y dificultades que sufrió 
por su bien y por el bien del evangelio 
2. Se disculpa por parecer presumir de sus propios logros 
a. Pero explica la necesidad de hacerlo 
3. Indica que su mayor decepción no está en el hecho de que 
los cargos se han hecho contra él 
a. Sino que la iglesia aparentemente ha sido 
persuadido por ellos 
2. Los primeros 9 cap. después del dolor 
a. Los nueve primeros capítulos son una carta que parece haber sido 
escrita algún tiempo después de la "carta dolorosa" 
i. Contiene una expresión de gratitud por el cambio que ha tenido 
lugar entre los creyentes de Corinto 
ii. Pablo se alegra que ahora están en el camino correcto de nuevo 
1. Resume para ellos el significado esencial del evangelio 
a. Utilizando el lenguaje del Antiguo Testamento del 
profeta Jeremías 
2. Pablo les dice que el evangelio cristiano es el Nuevo Pacto 
a. Escrito "no en tablas de piedras sino en las tablas 
del corazón." (. 2 Corintios 3: 3) 
3. Al final de la carta, les recuerda una vez más acerca de la recolecta para los 
pobres en Jerusalén 


Análisis 


1. A pesar de que las cartas estaban dirigidas a una sola iglesia y estaban 
preocupados principalmente con los problemas locales existentes en ese 
momento 

a. Son de especial interés para los lectores del Nuevo Testamento 
i. Una razón de este interés es que las cartas fueron escritas en 
una fecha próxima 
1. Arrojan luz sobre el carácter del movimiento cristiano 
a. Antes de la escritura de cualquier relato del 
evangelio de la vida de Jesús 
ii. Las declaraciones de Pablo respecto a la resurrección de Jesús 
constituyen el registro más antiguo conservado de ese evento 
1. También ocurre con su relato de la institución de la Cena 
del Señor 
iii. Sus observaciones sobre el don de lenguas, junto con los otros 
dones del espíritu 
1. Ayuda para entender la forma en que han sido vistas estas 
manifestaciones 
iv. Los muchos problemas discutidos en 1 Corintios nos dicen 
mucho acerca de las condiciones en ese momento 
b. Relato de Pablo acerca de la resurrección 
i. Nos permite ver cómo su visión difiere de las de los antiguos 


- A 


ii. También desde el punto de vista que se encuentran en ciertas 
porciones del Antiguo Testamento 
iii. Los griegos creían en la doctrina de la inmortalidad del alma 
1. De acuerdo con esta doctrina, las almas no tienen 
principio ni fin 
a. Son realidades eternas 
i. Capaces de existir aparte de los cuerpos 
b. Esta perspectiva era contraria a la concepción 
Hebrea 
i. Qué miraba al hombre como una sola unidad 
que incluye cuerpo, alma y espíritu; 
1. No existiendo el alma aparte del cuerpo 
Cc. Después de la muerte, todos descendieron al Seol, 
una caverna debajo de la tierra 
c. Por el contrario, Pablo creía en una verdadera resurrección de la 
muerte física 
i. Donde la individualidad y el valor moral de una persona se 
preservarían 
1. Pero esta preservación no iba a ser una reanimación del 
cadáver y la vida como lo había sido antes 
ii. La carne y la sangre no heredarán el reino de Dios 
1. El cuerpo será levantado 
a. No será el cuerpo natural sino un cuerpo espiritual 
2. Pablo no nos dice cómo será este cuerpo espiritual 
a. El está seguro de que será un cuerpo de algún tipo 
i. Ya que la personalidad incluye cuerpo, alma y 
espíritu 
ii. Y la salvación no se alcanza hasta que los tres 
se han transformado en conjunto 


SESIÓN 7 


Romanos 


Autor y Título: 


1. Como las cartas lo indican, Pablo es el autor (1:1) 
a. Casi sin excepción, desde la iglesia primitiva esta epístola le ha sido 
atribuida a Pablo. 
b. Contiene un numero histórico de referencias que concuerdan con los 
hechos conocidos de la vida de Pablo 


- A 


i. El contenido doctrinal del libro es consistente con los otros 
escritos del apóstol 
1. Un hecho que se compara rápidamente al leer sus otras 
cartas 
2. Algunos ejemplos: 
a. La doctrina de la justificación por la fe (Rom. 3:20-22; Gal. 2:16) 
b. La iglesia como cuerpo de Cristo es indicada para representar y servir 
mediante los dones espirituales (Rom. 12; 1 Cor. 12) 
Cc. La recolección para los santos en Jerusalén (Rom. 15:25-28; 2 Cor. 8- 
9) 
3. Pablo hace pocas referencias acerca de sí mismo y sus lectores en Romanos 
en relación a 1 y 2 de Corintios y Gálatas 
a. No fundó la iglesia Romana ni les había guiado en todas sus luchas a 
la madurez como lo hizo con las otras 
4. La única duda respecto a su autoría se basa en el capítulo 16 
5. Romanos ha sido llamado su “obra maestra” o su “magnum opus” 
a. Toma su título porque fue escrito para la iglesia de Roma (1:7, 15) 
b. Pablo no estableció la iglesia en Roma 
i. Pero como apóstol a los Gentiles, había deseado durante 
muchos años ir a visitarles (15:22-23), para poder establecerles 
en la fe y predicar el evangelio (1:13-15) 
6. Ansioso de ministrar en Roma, escribió Romanos para preparar el camino 
para su visita (15:14-17) 
a. Fue escrito desde Corinto, mientras completaba la recolección para 
los pobres en Palestina 
b. Fue a Jerusalén a entregar el dinero 
i. Con la intención de continuar en Roma y España (15:24) 
Cc. Pablo llegó a Roma, pero como prisionero 
i. Parece que Febe (16:1) llevó la carta a Roma 


Escrito en: 
Fecha: d.C. 57-58 
Resumen 


1. La visita 
a. Pablo le prometió a la iglesia que les iba a visitar tan pronto se le 
diera la oportunidad 
i. Hasta no mucho después de haber enviado la última letra logró 
pasar un par de meses con ellos 


ii. En la última parte del año 57 d.C., escribió una letra a la iglesia 
de Roma 


1. La más ambiciosa de todas sus cartas 


a. La única donde presenta un relato sistemático de su 
entendimiento del evangelio 


- A 


iii. Porque no les había visitado no estaba familiarizado con sus 
problemas locales 
1. No está escrita de la misma forma en que escribió sus 
cartas anteriores a las iglesias 
2. Es una clara afirmación de 
a. Los elementos esenciales de la religión Cristiana 
3. Pablo quería que se proclamara el evangelio a todo el 
mundo (lo que se conocía entonces) 
a. Parecía más apropiado que no solo debía visitar la 
iglesia en Roma 
i. Sino que ganó un apoyo misionero para todos 
los planes que había en visionado 
4. Es desconocido como comenzó la iglesia en Roma 
a. Existió durante la vida de Pablo 
i. Hay buenas razones para creer que pronto se 
convertiría en una de las iglesias Cristianas 
pioneras del mundo 
b. Pablo quería que la iglesia de Roma conociera de 
primera mano el evangelio que predicaba 
i. Le fue personalmente imposible hacer otra 
visita en un futuro inmediato 
1. Envió sus convicciones en una letra 
dirigida a los Romanos 
2. Está en los detalles 
a. Partes de Romanos están tan detalladas que una explicación completa 
requeriría un volumen grandísimo de análisis 
b. La sustancia puede ser resumida brevemente exponiendo las 
respuestas a un número pertinente de preguntas: 
i. ¿Qué es el evangelio? 
ii. ¿Quién lo necesita? 
iii. ¿Por qué es necesario? 
iv. ¿Cuál es la naturaleza de la salvación? 
v. ¿Cómo se logra? 
vi. ¿Qué diferencia hace la salvación en la vida del individuo? 
vii. ¿Qué diferencia hace en relación a la sociedad como un todo? 
C. Muchos otros puntos son discutidos, pero estas preguntas son 
suficientes para indicar el tema principal de la carta. 
3. ¿Qué es el poder? 
a. El evangelio es el poder de Dios para salvación 
i. Enel “la justicia de Dios es revelada, una justicia que es por la 
fe.” (1:17) 
b. El hombre es una criatura pecaminosa 
i. Siguiendo los deseos de su propio corazón y sin poder para 
cambiar estos deseos 
ii. Solo el poder de Dios puede cambiar estos deseos y traerlos en 
armonía con la voluntad divina 
1. Obrando en colaboración con el espíritu humano 


A 


iii. La vida de Jesús ilustra el camino en que el poder de Dios puede 
obrar en y a través del ser humano 
1. Habilitando a la persona pueda sobreponerse a las 
tentaciones del enemigo 
a. Que siempre están presentes en el mundo 
2. El mismo poder que habilitó a Jesús a vencer toda 
tentación 
a. Está también disponible para todos aquellos que 
tienen fe en Él 
3. La fe por la cual la justicia de Dios es revelada involucra 
creer 
a. Pero también incluye la personalidad entera 
i. Encontrando una expresión no solo en lo que 
uno piensa 
1. Sino también en los sentimientos, 
actitudes y acciones 
4. La salvación disponible es la salvación del poder del 
enemigo que enreda al hombre para pecar contra Dios y sí 
mismo 
a. La salvación es la transformación de la propia 
naturaleza para que lo que uno quiera hacer sea lo 
que debe hacerse 


SESIÓN 8 


4. El control de la corrupción 
a. Concerniente a la corrupción, Pablo argumenta que los Judíos no son 
mejores que los Romanos 
i. Los Romanos tenían sus propias leyes humanas 
ii. Los Judíos también tenían leyes humanas 
1. En ningún caso las leyes cambiaron el deseo de los seres 
humanos 
2. O transformaron sus naturalezas de maldad a bondad 
iii. Solo por la fe esta transformación puede ocurrir 
1. En esta conexión, Pablo escribe acerca de la justificación 
por la fe 
a. Las personas tienen la necesidad de la justificación 
porque están apartados de Dios 
b. No viviendo en armonía con sus mejores intereses 
i. Es lo mismo que decir que no están en 
armonía con la voluntad divina 
2. La justificación supera la separación y pone a las personas 
en el camino correcto 
a. Esto sucede cuando el Espíritu toma posesión del 
corazón y vida de una persona 
i. Los deseos son cambiados y una “nueva 
criatura” emerge 


- A 


1. Esto es a lo que Pablo se refiere como 
salvación 
5. La fe que salva 
a. Desarrolla este argumento concerniente a la salvación 
i. Pablo apoya su posición basándose en Abraham 
1. Así como su carta a los Gálatas 
li. La fe de Abraham le fue “contada por justicia” 
1. Por fe, aquellos que son sus descendientes espirituales 
pueden ser también salvos 
b. Jesús es el ejemplo supremo de la fe 
i. Era un ser humano en quien el Espíritu de Dios se manifestó 
más que en ninguna otra persona 
ii. Respecto a esto, Pablo piensa que Jesús es el hombre perfecto 
1. De la misma forma en que a Adán fue conocido como 
símbolo de la raza humana 
iii. Así como en Adán todos murieron, de la misma forma en Cristo 
todos somos hechos vivos (5:17) 
1. La desobediencia de Adán ilustra lo que sucede en la vida 
de todos los seres humanos 
2. El triunfo de Jesús sobre las fuerzas del mal ilustra lo que 
sucede cuando el Espíritu toma posesión de la naturaleza 
de la persona 
iv. Este punto es el verdadero significado del bautismo Cristiano 
1. Y simboliza la muerte y entierro de la naturaleza 
pecaminosa y la resurrección a una nueva calidad de vida 
6. Los efectos de la salvación 
a. Los efectos de la salvación serían manifiestos 
i. Primero en el cambio en la vida individual 
ii. Después, la salvación toma lugar en varios lugares, en la 
sociedad 
b. La vida del Espíritu que libera de la atadura de la Ley 
i. No nos da una licencia para pecar 
1i. Tampoco pueden ser violadas las leyes 
1. Solo porque están en conflicto con los deseos inmediatos 
de la persona 
Cc. Los Cristianos deben ser ciudadanos que habiten en la libertad que se 
basa en en el hecho de 
i. Que no desean hacer actos contrarios a la ley 
li. Van a hacer lo que es correcto porque desean actuar de esa 
forma 
1. No porque tienen un sentido de responsabilidad o 
esperando una retribución 


Análisis 
1. El poder 
148 


a. La dinámica del carácter del evangelio es ilustrada en las partes 
introductorias de esta carta 
i. Pablo se refiere al evangelio como algo poderoso: 
1. "el poder de Dios salvación para todos los que creen." 
(1:16) 
b. El evangelio es más que la aceptación ideas, aunque no es 
necesariamente excluyente 
i. Esla justicia de Dios 
1. Una fuerza active operando en las vidas de todos aquellos 
que están dispuesto a recibirlo 
2. Disponible para todos aquellos que reconocen su 
necesidad, sin importar sus antecedentes religiosos 
3. El evangelio es para aquellas personas que están 
dispuestas a aceptar algo de lo cual ellos son incapaces de 
hacer por sí mismos: 
a. Para producir un cambio en su naturaleza 
i. Para que los deseos de su corazón coincidan 
con aquello que deben hacer 


SESIÓN 9 


2. El Reino de Dios será establecido 


a. La Salvación, como fue utilizado este término por los judíos, se refiere 
primordialmente a un evento futuro 
i. Cuando los reinos de esta tierra serán llevados a un fin y el fin 
de la era será el reino de Dios establecido 
b. Los salvos serán aquellos que no son destruidos al mismo tiempo 
i. Sino que se les permitirá vivir bajo un nuevo orden de cosas 
li. Pablo no rechaza esta perspectiva enteramente 
1. Lo afianza con la idea de que la salvación es algo que se 
adquiere aquí y ahora, y para siempre 
Cc. Siendo salvos de la rendición a las tentaciones del enemigo, esto no 
viene por la obediencia a las leyes 
i. Sino por la fe en la justicia de Dios 
1. Manifiesto en la vida de Jesús el Cristo 
d. Apoyando esta convicción, Pablo hace referencia al Antiguo 
Testamento con el profeta Habacuc: 
i. "los justos vivirán por la fe." (Hab. 2:4) 
li. El uso de la Pablo de la palabra “fe” es algo diferente a aquellos 
profetas antiguos 
1. Habacuc hablaba acerca de su creencia concerniente al 
future para aquellos que obedecían la Ley, o los 
mandamientos, de Dios 
a. Vemos como Pablo usa este término familiar Hebreo 
para comunicar un concepto concerniente al tema 


- A 


3. La necesidad de la salvación 


e. En su discusión por la necesidad de salvación, Pablo implica que con 
frecuencia ha sido llamada la doctrina del pecado original 
i. El Adán de la historia de Génesis es generalmente interpretada 
como referencia a toda la humanidad 
1. La misma tendencia al mal presentada por Adán 
a. Es también presente en todo ser humano 
ii. Que sucumbe a las tentaciones que traen la separación entre el 
individuo y Dios 
iii. Para explicar la forma en que esa separación será sobrepuesta 
1. Pablo muestra como todos los humanos son culpables 
delante de Dios 
a. De esta forma habla acerca de la justificación y la 
redención 
2. Cuando el pecador acepta su culpa 
a. Es aceptado por Dios y no guarda nada en contra 
por los pecados pasados 
3. Justificado en el sentido en que se ha sobrepuesto a la 
separación 
a. El pecado inicial está ahora perdonado por la 
voluntad divina 
i. No significa que la persona no vuelva a pecar 
de nuevo 
ii. De forma que estará consciente de su mejora 
iii. Buscará la ayuda divina para lograrlo 
iv. Para explicar el cambio que toma lugar en la vida de la persona 
cuando experimenta la justificación y posee el mismo espíritu 
que estaba en Jesús 
1. Pablo usa este lenguaje para los misterios a los que se 
refiere 
a. El bautismo Cristiano se refiere a la muerte de la 
antigua naturaleza, el entierro y la resurrección a 
una novedad de vida 


Filipenses 


Autor y Título: 


1. Ambos la evidencia interna y externa muestran a Pablo como autor 
a. La iglesia primitiva es unánime en su testimonio de que Filipenses fue 
escrito por el aposto Pablo (ver 1:1) 
b. De forma interna las cartas revelan mucha genuinidad 


150 


A 


1. Las muchas referencias personales del autor encajan para 
deducir que Pablo ha sido el escritor de muchos otros libros del 
Nuevo Testamento 
2. La epístola a la iglesia de Filipo, la primera iglesia que Pablo estableció en 
Macedonia, es titulada en el texto griego Pros Philippesious, “A los 
Filipenses.” 


Escrito en: 
Fecha: d.C. 60-61 


1. Una carta informal 
a. Esta es una carta informal en respuesta a un regalo que Pablo había 
recibido por parte de la iglesia de Filipo 
i. Sabiendo que Pablo estaba en prisión y probablemente en 
necesidad de bienes materiales 
1. La iglesia de Filipo envía a Epafrodito 
a. Con un regalo de dinero y la intención de quedarse 
con Pablo para asistirle en lo que necesite 
b. Sin embargo, Epafrodito se enferma y debe regresar 
a Casa 
i. Pablo envía esta carta a la iglesia de Filipo con 
él 
b. Esta carta comienza con una expresión de gratitud y una oración por 
el bienestar de la iglesia 
i. Hace referencia a su experiencia personal, Pablo dice que su 
deseo es estar fuera de la carcel 
1. Para poder dar un major servicio a la iglesia 
Cc. Contando como sumo privilegio estar sufriendo por la causa de Cristo 
i. Escribe un famoso himno concerniente a Jesús 
ii. Pablo motiva a tener este espíritu de humildad y de servicio a la 
iglesia de Filipo 
1. Urgiéndoles que sean de una misma idea, así como Jesús 
fue manifiesto 
2. El próximo visitante 
a. Pablo habla acerca de Timoteo y al visita que les hará en un futuro 
i. También les pide que les reciban con gran amabilidad 
b. Interrumpe la carta advirtiendo acerca de la propaganda circulada 
por los judíos legalistas 
i. Recordando sus propias experiencias con el Judaísmo y su 
conversión a la fe Cristiana 
ii. Con algunas advertencias y una oración pidiendo por la 
Bendición de Dios en la iglesia de Filipo 
1. Pablo termina la carta 
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SESIÓN 10 


Filemón 


Autor y Título: 


1. Es una de las epíistolas escritas en prisión (jusnto con Efesios, Filipenses y 
Colosenses) 
a. Pablo escribió a Filemón mientras estaba en Roma 
b. Pablo es el autor de la carta apoyado por evidencia interna y externa 
i. Primero, entre los padres de la iglesia, quienes dan evidencia de 
la canonicidad de este corto libro 
ii. Fue incluido en el canon de Marción y fragmento de Muratori. 
iii. En cuanto a la evidencia interna, Pablo se refiere a sí mismo 
como el autor en los versículos 1, 9 y 19. 
2. Escrito para Filemon, dueño de Onésimo 
a. Uno de los millones de esclavos del Imperio Romano 
i. Que le había robado a su señor y huído 
b. Onésimo había logrado llegar a Roma 
i. Entro en contacto con el apóstol Pablo 
1. Quién le guío a Cristo (v. 10) 
c. Ambos Onésimo y Filemón estaban enfrentados a hacer sus 
responsabilidades como cristianos para con el otro 
i. Onésimo debía regresarle a su señor 
ii. Filemón debía de recibirle con perdón como un hermano en 
Cristo 
1. La muerte era el castigo para los esclavos 
2. Pablo intercede por Onésimo 
3. Este libro se titula Pros Philemona, “Para Filemón.” 


Escrito en: 
Fecha: d.C. 61 


1. El esclavo que huyó 
a. Filemón es una carta muy corta que trata con un solo tema 
i. Onésimo, esclavo de Filemón, había de cierta forma contactado 
a Pablo y venido al evangelio Cristiano 
1. Para Pablo, la situación era de cierta forma amenazadora: 
a. Que un esclava desertara de su señor era una ofensa 
muy seria 
i. Era legalmente castigado con la muerte 
b. Cualquier persona que aprehendiera a un esclavo 
fugitivo debía regresar al esclavo de inmediato al 
señor del esclavo 


- A 


2. No sabemos hacía cuanto tiempo Pablo se conocía con 
Onésimo 
a. Evidentemente había sido lo suficiente para que 
Onésimo recibiera instrucciones acerca del 
evangelio 
3. Una vez que Onésimo aceptó el evangelio Cristiano 
a. Pablo insistió con que regresara a su señor 
2. El perdón 
a. El propósito de Pablo al escribir esta letra es una petición 
i. Que Filemón no solo tomo a Onésimo de regreso como su 
esclavo 
ii. Sino que también le tome como su hermano en Cristo 
b. La carta está escrita de la manera más táctica 
i. Pablo sabe que Filemón tiene todo el derecho que llevar a 
Onésimo a la muerte 
Cc. Pablo apela a la conciencia de Filemón como un hermano en Cristo 
i. Que reconozca que Onésimo no es solo un esclavo 
1. Sino también un hijo de Dios 
1i. Enlos ojos del gobierno Romano 
1. Onésimo es un criminal que merece la muerte 
a. Pero como Cristianos, ambos él y su señor son 
hermanos en Cristo 


Colosenses 


Autor y Título: 


1. Por su saludo en 1:2, Colosenses se ha conocido Pros Kolossaeis, “A los 
Colosenses.” 
a. Así como con las otras epístolas de Pablo 
i. Hay evidencia externa e intena que apoyan la autoría de Pablo 
ii. La autoría de esta epístola ha sido puesta en duda por algunos 
1. Por el vocabulario y la naturaleza de la herejía que es 
refutada en esta epístola 
b. Colosenses es una carta genuina que no ha sido disputada 
i. En la iglesia primitiva, todo aquel que hablara acerca de su 
autoría se lo atribuía a Pablo 
ii. En el siglo XIX algunos pensaron que la herejía refutada en el 
cap. 2 fue el gnosticismo del siglo II 
1. Sin embargo, un análisis cuidadoso de cap. 2 muestra que 
la herejía no es notablemente menos desarrollada que el 
Gnosticismo de los principales maestros gnósticos de los 
siglos II y III 


Y, 


AY 


2. Las semillas de lo que más tarde se convirtió en el 
gnosticismo en toda regla del siglo II estuvieron presentes 
en el primer siglo 

a. Haciendo incursiones en las iglesias 

3. En consecuencia, no es necesario hasta la fecha 
Colosenses en el siglo Il en un momento demasiado tarde 
para que Pablo hubiera escrito la carta 

4. En su lugar, ha de ser fechada durante el primer 
encarcelamiento de Pablo en Roma 

a. Donde pasó al menos dos años bajo arresto 
domiciliario (ver Hechos 28: 16-31) 


Escrito en: 
Fecha: d.C. 61 


1. Advertencias 
a. La Epístola a los Colosenses es dirigida a una iglesia que Pablo no 
visitó. 
i. Epafras, un visitante de Colosas, vino a ver a Pablo y trajo 
noticias y saludos de los cristianos en esa ciudad 
li. Siguiendo una serie de conversaciones con Epafras 
1. Pablo escribió esta carta a la iglesia en Colosas 
b. Uno de los principales propósitos de esta carta 
i. Es advertir acerca de la filosofía dañina en la que está 
incursionando esta comunidad 
C. Esta doctrina en particular era una forma de Gnosticismo 
i. Una combinación de ambas, ideas filosóficas y religiosas 
ii. Creyendo que la material es maligna y solo el espíritu es 
benigno 
1. Los gnósticos sostienen que el mundo físico no fue creado 
por un ser supremo 
a. Porque la deidad perfecta no tendría contacto un 
mundo maligno 
2. El mundo fue llamado a existencia a través de la acción de 
una serie de seres intermediarios 
a. Cuya adoración fue necesaria para la salvación de la 
humanidad 
d. Pablo escribe que en Jesús habita toda la plenitud de la Deidad (2:9) 
i. No hay necesidad de adorar a poderes intermediarios 
ii. También rechaza el ascetismo (abnegación) y la indulgencia 
sensual asociado con las concepciones gnósticas de la salvación. 
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A 


1 Timoteo 


Autor y Título: 


1. Tanto la evidencia externa e interna apoyan a Pablo como el autor. 
a. Algunos padres de la iglesia como Policarpo y Clemente de Roma, 
aluden a estas epístolas como Paulinas 
b. Además, Ireneo, Tertuliano y Clemente de Alejandría, y el Canon de 
Muratori también lo hacen 
Cc. Los libros declaran a Pablo como el autor (1 Tim 1: 1; 2 Tim. 1: 1, Tit 
le 1. 
d. La enseñanza doctrinal y detalles autobiográficos encajan con la vida 
de un Pablo entrado en edad al cierre de su ministerio (ver 1: 12-17; 
2: 7; 2 Tim 1: 1-8; 4:. 9-22; Tito 1: 5; 3: 12-13) 
2. Los títulos Griegos para 1 y 2 de Timoteo son Pros Timotheon A y Pros 
Timotheon B, “Primera de Timoteo” y “Segunda de Timoteo.” El nombre 
Timoteo significa, “honrar a Dios.” 


Escrito en: 
Fecha: d.C. 63-66 


1. Adoración y Administración 
a. 1 Timoteo fue escrito para dar instrucciones en el culto y en la 
administración de la iglesia 
i. Para advertir acerca de las falsas enseñanzas en las Iglesias 
b. Ciertas formas de adoración debían ser observadas 
i. Ciertos tipos de conducta debían ser estrictamente evitados 
Cc. Debido a que ambos obispos y diáconos fueron necesariamente 
nombrados en las iglesias 
i. Era muy importante que se respetaran estos cargos 
ii. Y que se diera una cuidadosa atención a la selección de los 
hombres que ocuparían los puestos 
d. El Obispo debería: 
i. Ser irreprochable 
1i. Templado 
iii. Digno 
iv. Pacífico 
v. Y que no fuera amante del dinero 
e. Los diáconos, también, deberían ser: 
i. Hombres de mente seria 
1i. Libres de codicia 
iii. Y consientes de todas sus actividades 
f. Deberían ser probados primero 
i. Solo aquellos irreprensibles se les podría confiar el cargo 
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A 
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2. La carta contiene advertencias especiales contra las falsas enseñanzas 
a. También las prácticas que se asociaron con el gnosticismo 
i. El autor especifica el ascetismo (abnegación), que fue defendida 
por algunos gnósticos 
1. En sus esfuerzos por superar las exigencias del cuerpo 
físico 
ii. El método opuesto que se instó es que la indulgencia en 
diversas formas de sensualidad lograría el mismo propósito 
iii. Tanto el ascetismo (abnegación) y el exceso de indulgencia se 
basa en la concepción gnóstica de que la materia es el mal 
1. Sólo lo que es el espíritu es bueno 
3. Los cristianos también son advertidos en contra de ser engañados por los 
mitos ateos 
a. Aquellos que forman parte de la clase especial de conocimiento que 
los gnósticos consideran como esencial para la salvación 
4. La carta expresa reproche hacia aquellos que tratan de obtener un beneficio 
de la religión 
a. Contiene instrucciones relativas a la actitud que los cristianos deben 
mantener en sus relaciones con las viudas, los presbíteros y los 


esclavos 


2 Timoteo 


Autor y Título: 
Ver material en 1 Timoteo 
Escrito en: 


Fecha: d.C. 67 


1. Escrito por un misionero experimentado, 2 Timoteo insta a Timoteo a 
reconocer que la resistencia es una de las principales cualidades esenciales 


para un predicador exitoso del evangelio 
a. Las situaciones que se han desarrollado entre las iglesias eran 
específicamente difíciles para los pastores Cristianos 


AN 


b. Timoteo debe mantenerse firme y reavivar el don de Dios que está 
dentro de él 
i. Debe estar dispuesto a soportar penurias cuando sea necesario 
1. Para comportarse como un buen soldado de Dios 
ii, Él tiene tanto coraje y la humildad para realizar las tareas que 
se han asignado a él 
C. En la lucha contra la falsa doctrina, debe abstenerse de todo lo que 
está mal 
i. Y debe demostrar que puede diferenciar las palabras de verdad 
de la doctrina falsa 
d. Señaló la ayuda e inspiración del ejemplo de Pablo 
i. Quien está ahora en el final de su carrera y a punto de recibir la 
corona de justicia 
2. La carta termina con saludos personales a los miembros de la iglesia 


Tito 


Autor y Título: 
Ver material en 1 Timoteo 


1. En el texto Griego, Tito es titulado Pros Titon, “A Tito.” 
2. Aunque Tito nunca es mencionado en Hechos, hay muchas referencias a él 
en las epístolas de Pablo (13 veces) 
a. Dejando claro que era uno de los compañeros de trabajo más cercanos 
y de mayor confianza de Pablo en el evangelio 
3. Cuando Pablo salió de Antioquía a Jerusalén para discutir el evangelio de la 
gracia (Hechos 15: 1) con los líderes allí 
a. Tomó Tito (un Gentil) con él (. Gálatas 2: 1-3) 
i. Un ejemplo de uno aceptado por gracia sin circuncisión 
ii, Reivindicando la postura de Pablo sobre este tema (. Gálatas 2: 
3-5) 
4. Parece Tito trabajó con Pablo en Éfeso durante el tercer viaje misionero 
a. Desde allí el apóstol lo envió a Corinto donde ayudó a esa iglesia con 
su trabajo (ver 2 Corintios 2: 12-13; 7:. 5-6; 8: 6) 


Escrito en: 
Fecha: d.C. 62-67 


1. La Epístola a Tito contiene tres capítulos 
a. Similares en contenido a 1 Timoteo 
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i. Especificando los requisitos para el cargo de obispo y da 
instrucciones para el nombramiento de los ancianos de la iglesia 
b. Debido a que el obispo es mayordomo de Dios 
i. Él debe ser irreprensible, hospitalario, y es capaz de controlar 
su temperamento, y no debe ser arrogante, autoindulgente, o 
falto de dominio propio 
ii. Debe tener una sólida comprensión de la palabra de Dios y dar 
instrucción en la sana doctrina 
C. Enel trato con los hombres y las mujeres que son miembros de la 
iglesia 
i. El obispo o anciano a cargo deben entrenar a la congregación a 
ser serio, sobrio, sensato, y cabal en la fe, el amor y la 
constancia 
Las mujeres deben ser instruidos a amar a sus maridos ya sus hijos 
Los hombres más jóvenes deben ser enseñados a controlarse 
Los esclavos deben ser enseñados en la obediencia a sus amos 
Los cristianos deben evitar el odio y disputas 
1. Se les debe animar a manifestar la mansedumbre, bondad y 
gentileza, que se hizo posible gracias a la misericordia de Dios 
en Cristo 


amo p 


SESIÓN 12 


Efesios 


Autor y Título: 


1. Que el apóstol es el autor de Efesios está fuertemente sustentado por 
evidencia interna y externa. 

a. Dos veces, el escritor se hace llamar Pablo (1: 1, 3: 1) 

b. Esta epístola se escribe bajo el mismo patrón con el que saluda y da 
su agradecimiento 

i. Una sección doctrinal, seguido de la aplicación práctica de esa 
doctrina, con observaciones finales personales 

C. En cuanto a la evidencia externa, varios padres de la iglesia 
(Clemente de Roma, Ignacio, Policarpo, Clemente de Alejandro, y 
otros), usando un lenguaje que se parece mucho al que se encuentra 
en Efesios 


Escrito en: 


Fecha: d.C. 60-61 
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1. Dos temas 
a. Dos temas principales se exponen en esta carta: 
i. La unidad de todas las cosas en Cristo 
ii. La iglesia Cristiana como símbolo visible de ese unidad aquí en 
la tierra 
b. El autor de la carta afirma que la vida de Jesús revela el propósito 
divino 
i. Que ha existido desde la creación del mundo 
C. La centenaria desunión es debido al pecado de la humanidad 
i. El Espíritu de Dios manifiesto en la vida de Jesús aquí en la 
tierra ha demostrado cómo esta desunión puede ser superada y 
la armonía original restaurada 
d. Superar el mal en la vida de los seres humanos logra una unidad 
i. No solo entre los humanos y Dios 
ii. Sino una unidad cósmica que une a todas las cosas en la tierra y 
en el cielo. 
iii. Porlo tanto, no hay necesidad de ninguna adoración de poderes 
intermediarios entre el cielo y la tierra 
2. La unidad entre los Judíos y Gentiles 
a. La unidad entre los Judios y gentiles se ha logrado por medio de la 
persona de Cristo 
i. Los gentiles, que en un momento fueron separados de la gente 
de Dios y que eran esclavos de los poderes malvados del 
universo 
1. Ahora son ofrecidos la salvación y se han hecho uno con 
los hijos de Dios por medio de Jesucristo 
b. Una nueva familia de Dios se ha creado a través de la predicación de 
los apóstoles y los profetas cristianos 
i. La iglesia ha sido llamada a existir para dar testimonio del 
propósito divino 
1. Y para unir a personas de todas las razas y naciones 
a. En una sola comunidad en la que habita Dios por 
medio de su Espíritu 
3. La carta concluye con instrucciones éticas para la iglesia para lograr esta 
unidad 
a. Debido a que la iglesia es el cuerpo visible de Cristo 
i. Debe crecer fuerte en los lazos de amor mientras cumple con su 
misión en el mundo 
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